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Herend Varos Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének
2025. majus 29-i rendKkiviili nyilvanos iilésére

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Pesovar Ermné Mivelddési Haz intézményvezetdjének vezetdéi megbizasat Herend Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 2025. méjus 31. napjaval a 70/2025. (V.21.) szamu
onkormanyzati hatarozataval visszavonta.
A magasabb vezetdi megbizas ellatasara nyilvanos palyazatot kell kiirni
- a muzedlis intézményekrdl, a nyilvadnos konyvtari ellatasrdl €s a kozmiivelddésrol szolod
1997. évi CXL. torvény 94.§ (3) bekezdése és
- a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és  foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint egyes
kulturalis targyu rendeletek modositasardl sz6l6 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet
alapjan.

A palyazati felhivast a Kozszolgallas Portal (www.kozszolgallas.ksz.gov.hu), a kulturalis
intézmény, valamint a fenntartd (Herend Varos Onkorményzat) honlapjan k6zz¢ kell tenni.
Kérem a Képviseld-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara és a hatarozati javaslat elfogadasara.
Hatarozati javaslat
Herend Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Herend Varos Onkormanyzata
fenntartdsaban miikodé Pesovar Ernd Mivelddési Haz (8440 Herend, Kossuth u. 97.)
vezetdi allasanak, magasabb vezeté munkakornek a betdltésére a hatdlyos jogszabalyok
alapjan nyilvanos palyazatot hirdet meg az alébbi feltételekkel:
ALLASPALYAZAT

HEREND VAROS ONKORMANYZATA
palyazatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében

Pesovar Erné Miivelodési Haz igazgato
Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Az intézményvezetd egyszemélyi felelds vezetdje az



intézménynek, felelosséggel tartozik a feladatellatashoz biztositott Onkormanyzati vagyon
megorzéséért, felhaszndldsnak szakszerliségéért és jogszerliségéért. Feladata az intézmény
alapitd okiratdban meghatarozott feladatok ellatdsa, a jogszabalyokban ¢és Herend Varos
Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete altal meghatarozott kozmiivelddési célok és programok
megvalodsitasa, kozremiikddés a helyi tinnepségek lebonyolitasaban.
Az intézményvezetd gyakorolja az intézmény dolgozoi felett a munkaltatoi jogkort.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: kultara

Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb

Betoltendé allas jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott id6 - 5 évre sz6lo
vezetdi megbizas, 40 ora, Kotetlen, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Herend

A munkaltatoval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informaciéo (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime sth.): A vezetéi megbizds hatarozott idére szol, 2025.08.01. napjatol
2030.07.31.napjaig tartd munkaviszony keretében.
A munkaviszony 3 hénap probaidd kikotésével jon 1étre.
A munkabér megdllapitdsa a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény rendelkezéseire is
figyelemmel a felek megegyezése alapjan torténik. A palydzat részeként kérjik fizetési igényét
jeldlje meg.

Palyazati feltételek:

- Biintetlen eld¢let

- Cselekvokeépesség

- Magyar allampolgarsag

- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:
- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egyéb végzettség, 39/2020. (X.30.) EMMI rendeletben eldirt képesitési és egyéb feltételek

Elvart szakmai tapasztalat idotartama (év): 5
Elvart vezetdi tapasztalat idétartama (év): 3

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- EMMI rendelet 1. melléklete szerint: felséfoku végzettség és

kozmiivelddési szakképzettség vagy nem szakiranyu fels6fokt végzettség és felséfoku
szakiranyu szakképesités

- végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az

intézmény alaptevékenységének megfeleld feladatkorben legalabb 6téves szakmai
gyakorlatot szerzett

- a39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdésében meghatarozott
allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 oras képzés elvégzésének
igazolasa, ennek hidnyaban 2 éven beliil a képzés elvégzésére vonatkozd
kotelezettségvallalas



Palyazat elbiralasa soran elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem
A palyazat elbirdlasa soran elonyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatimaszto dokumentumok:
- motivacios levél

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

- fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

- 3 honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany

- hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

- vezetdi program

- szakmai gyakorlat hitelt érdeml6 igazolasa

- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.07.02.

A palyazat benyujtasanak médja: A vezetdi megbizas hatarozott iddre szol, 2025.08.01. napjatol
2030.07.31.napjaig tart6 munkaviszony keretében.

A munkaviszony 3 honap probaid6 kikotésével jon létre.

A munkabér megallapitdsa a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény rendelkezéseire is
figyelemmel a felek megegyezése alapjan torténik. A palyéazat részeként kérjiik fizetési igényét
jelolje meg.

A palyazat elbiralasanak modja: A palyazokat a munkaltatoi jogkor gyakorldja altal 1étrehozott -
kulturdlis intézmény alapfeladatait érintden szakértelemmel rendelkez6 tagokbdl allo — bizottsag
hallgatja meg, melynek véleményét mérlegelve az Onkormanyzat Képviseld-testiilete dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.07.31.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.herend.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.08.01.

Publikalas tervezett idépontja: 2025.06.02.

Herend, 2025. méjus 26.
Tisztelettel:

Ujhelyi Gébor Alex
polgarmester
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