tEREND - Herend Varos Onkorményzat

Polgdrmestere

8440 Herend, Kossuth u.97.

Tel: (88) 513-701 Fax: (88) 513-705

Ikt.sz: 63-2/2018.

MEGHIVO
Tisztelt Képviseld Asszony/Ur!
Herend Viros Onkormdnyzat Képviselé-testiilete
2018. janudr 29-én (hétfén) 11.00-kor iilést tart,
melyre tiszlelettel meghivom.

Az dilés helye: Viroshdza emeleti tandcsterme
Napirend:

1

»A  Herendi Polgirmesteri Hivatalnal foglalkoztatott  koztisztviselok
illetményalapjinak, vezetdi illetménypdtlékdnak, valamint
illetménykiegészitésének megallapitisarsl” sz616 rendelet médositisa

Eléadé: Janszky Lajos Laszlé polgdrmester

A Herendi Polgdrmesteri Hivatal és a Herend Kérnyéki Onkormanyzatok Csaldd
és Gyermekjoléti Szolgilata kozitt kotendé munkamegosztisi megillapodis
elfogadasa

Eléadé: Janszky Lajos Laszld polgarmester

A Herendi Polgdrmesteri Hivatal és a gazdasigi szervezettel nem rendelkezi
Onkorményzati intézmények koziott kotendd munkamegosztisi megdllapodas
elfogaddsa

El6adé: Janszky Lajos Lészl6 polgarmester

A polgdrmester 2018. évre vonatkozé cafetéridjanak megallapitisa
El6adé: Csétai Csilla alpolgdrmester

A polgdrmester 2018. évi szabadssagoldsi iitemtervének jovahagyasa
Eldadé: Csotai Csilla alpolgdrmester

Herend Viros Onkormidnyzat és a Herendi Német Nemzetiségi Onkormanyzat
kozétti gazdilkodasi, pénziigyi feladatok -ellstdsdra Iétrejott megallapodas
feliilvizsgalata

El6adé: Janszky Lajos Laszl6 polgdrmester

Onkorményzati vélemény kinyilvdnitisa a Herendi Német Nemzetiségi
Nyelvoktaté Altalinos Iskola, mint Kotelezd felvételt biztosité iskola
kérzethatirarél

Eléadé: Janszky Lajos Laszl6 polgarmester

- A 2018. évi munkaterv elfogaddsa

Eléadé: Jénszky Lajos Lészlé polgirmester

Csatlakozis a ,, Védjiik meg telepiiléseinket, védjiik meg hazdnkat” felhivishoz
Eloadé: Janszky Lajos Laszl6 polgarmester

Vegyes iigyek

Megjelenésére feltétleniil szamitunk!

Herend, 2018. januar 22.
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Tisztelettel:
Janszky Lajos Lészl6 sk.
polgarmester



JELENLETI iv

Késziilt: Herend Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2018, januar 29-
én a Herendi Polgarmesteri Hivatal emeleti tanicstermében megtartott nyilt
tilésérol.
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JANSZKY LAJOS LASZLO polgarmester
CSOTAI CSILLA alpolgarmester

DR. CSETENYI TUNDE képvisels
ECKERT ZOLTAN képvisels

HEGYI GABOR képvisels

HORVATH KRISZTIAN képvisels

SOSKUTHY ISTVAN TAMAS képviselé

Dr. Jager Gyorgy jegyz6

Henger Zsuzsanna pénziigyi vezett

..............................................



Jegyzokonyv

Késziilt: Herend Véros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2018. janudr 29-én

(hétfén) 11.00 6rakor a Véroshaza emeleti Tandcstermében megtartott nyilt
tlésérol.

Jelen vannak:  Janszky Lajos L4szl6 polgarmester,

Csotai Csilla alpolgérmester,

Hegyi Gabor, Soskuthy Istvan, Dr. Csetényi Tiinde, Eckert Zoltan,
Soskuthy Istvan képviseldk,

Dr. Jager Gybrgy jegyz6,

Kolonics Krisztina jegyzékényvvezetd.

Janszky Lajos Ldszl6 polgdrmester készontotte a testiileti tilésen megjelenteket. A jelenléti
iv alapjan megéllapitotta, hogy a hatarozatképesség megéllapitdsa szempontjébél — ideértve a
polgarmestert is —a 7 f6 telepiilési képvisel6bdl 7 £ jelen van, az iilés hatarozatképes, és azt
megnyitotta, Javasolta, hogy a kikilldstt meghivoban szerepld napirendet targyalia meg a
Képvisel6-testillet azzal, hogy a Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
Javaslatanak megfeleléen hozzon a Képviselo-testiilet allasfoglalast az Onkorményzati
intézmények 2018. évi cafeteria juttatisanak tervezéséhez.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az iilés napirendjét az aldbbiak
szerint fogadta el:

Napirend.

1.

»A  Herendi Polgirmesteri Hivatalnil foglalkoztatott kéztisztviselok
illetményalapjanak, vezetoi illetménypotlékinak, valamint
illetménykiegészitésének megallapitisarsl” sz616 rendelet médositdsa

Eléadé: Janszky Lajos Laszlo polgarmester

A Herendi Polgiarmesteri Hivatal és a Herend Kérnyéki Onkormanyzatok Csal4d
és Gyermekjoléti Szolgdlata kozitt kiotendé munkamegosztisi megdllapodis
elfogadasa

Eléad6: Janszky Lajos Laszlé polgdrmester

A Herendi Polgirmesteri Hivatal és a gazdasigi szervezettel nem rendelkezé
onkorminyzati intézmények kozitt kiotendé munkamegosztisi megillapodis
elfogaddsa

Eloadé: Janszky Lajos Laszl6 polgarmester

A polgirmester 2018. évre vonatkozo cafetéridjinak megallapitisa

Eléadé: Csdtai Csilla alpolgarmester

A polgarmester 2018. évi szabadsagolasi iitemtervének jévahagydsa

Eléadé: Csotai Csilla alpolgdrmester

Herend Vires Onkormanyzat és a Herendi Német Nemzetiségi Onkormanyzat
kozotti gazddlkodasi, pénziigyi feladatok ellatdsdra Iétrejott megdllapodds
feliilvizsgdlata

Eléadé: Janszky Lajos Laszlé polgdrmester

Onkormdnyzati vélemény kinyilvinitisa a Herendi Német Nemzetiségi
Nyelvoktaté Altalinos Iskola, mint kotelezé felvételt biztosité iskola
kirzethatararol

Eléadé: Janszky Lajos Laszl6 polgadrmester

A 2018. évi munkatery elfogadasa

Eléado: Janszky Lajos Laszl6 polgarmester
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9. Csatlakozas a ,,Védjilk meg telepiiléseinket, védjiik meg haziankat” felhivishoz
Eléado: Janszky Lajos Laszl6 polgdrmester
Vegyes ligyek

A napirendi pontok targyalasa el6tt az SZMSZ el6irasa szerint Janszky Lajos Laszlé
polgarmester javasolta a jegyz6konyv hitelesitdjének a Képviselo-testiilet tagjai kozlil

Eckert Zoltan képvisel6t megvalasztani.

A Képviseli-testillet 7 igen szavazattal — ellenszavazat nélkiil — Eckert Zoltdn képviseldt a
Jegyzokdnyv hitelesitdjének megvilasztotta.

Napirendi pontok targyalasa:

1. ,A Herendi Polgirmesteri Hivatalndl foglalkoztatott koztisztviselok
illetményalapjdnak, vezetdi illetménypdétlékanak, valamint
illetménykiegészitésének megaillapitisirdé]” sz6lo rendelet mdodositisa
Eloadd: Janszky Lajos Laszlé polgérmester
(Az eldterjesziés a jegyz6konyv melléklete)

Janszky Lajos Lisz16 polgdrmester ismertette az elterjesztést.

Kérdés, hozzdszolds nem hangozott el.

A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdig a rendelet-tervezetet elfogaddsra
Javasolta a Képviselo-testiiletnek.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil megalkotta 1/2018.
donkormdnyzati rendeletét ,a Herendi Polgdrmesteri Hivatalndl foglalkoztatott
kaztisztviselok illetményalapjdanak, vezetoi illetménypotlékdnak, valamint
illetménykiegészitésének megdllapitisdrdl” szélo 22/2017.(XIL.22.) énkormdnyzati rendelet
modositdsdrdl.

Az elfogadott rendelet szovege a jegyz6konyv melléklete.

2. A Herendi Polgarmesteri Hivatal és a Herend Kérnyéki Onkorméinyzatok Csalad
és Gyermekjoléti Szolgdlata kozott kotendd munkamegosztisi megillapodas
elfogaddsa
El6adé: Janszky Lajos Laszl6 polgarmester
(Az elbterjesziés a jegyzGkonyv melléklete)

Janszky Lajos Liszl6 polgdrmester ismertette az elSterjesztést.

Kérdés, hozzdszdlds nem hangozott el.

A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizotisdg a hatdrozati javaslatot elfogaddsra
Javasolta a Képviseld-testiiletnek.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil a kivetkezd hatdrozatot hozia:



3/2018. (1.29.)

szamu onkormanyzati hatirozat
Herend Véaros Onkormanyzat Képviselo-testilete a Herendi
Polgdrmesteri Hivatal, mint gazdasigi szervezettel rendelkezé
koltségvetési szerv, valamint a Herend Kérnyéki Onkorményzatok
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalata, mint gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szerv kozotti a munkamegosztds és
felelosségvallalas rendjérél szolé munkamegosztdsi megdllapodast a
melléklet szerinti tartalommal jévdhagyja.
A Képviselo-testillet felkéri a polgdrmestert, hogy a szilkséges
intézkedéseket tegye meg.
Felelds: polgarmester, jegyz6, intézményvezet
Hataridé: azonnal

3. A Herendi Polgarmesteri Hivatal és a gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd
dnkormanyzati intézmények kozott kotendé munkamegosztisi megallapodasok
elfogadasa
Eléado: Janszky Lajos Laszlo polgarmester
(Az elGterjesziés a jegyzbkonyv melléklete)

Janszky Lajos Laszl6 polgdrmester ismertette az el6terjesziést.

Dr. Jager Gyorgy jegyzo

Az Aht. és az Avr. médositdsa miatt sziikséges a megallapodésok feliilvizsgalata, a valtozasok
aktualizaldsat és dtvezetését tartalmazza az 1Uj szoveg-tervezet. Ilyen modositds, hogy a
jogszabélyokban megsziint az koltségvetési szervek ,,6nalléan miikod6™-ként valé besoroldsa.

A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdg a hatdrozati javaslatot elfogaddsra
Javasolta a Képviselo-testiiletnek.

A Keépviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazar nélkiil a kiévetkezd hatdrozatot hozta:

4/2018. (1.29.)

szami nkormdnyzati hatdrozat
Herend Véros Onkormanyzat Képviselé-testilete a Herendi
Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasdgi szervezettel rendelkezd
kdltségvetési szerv, valamint
a) a Herendi Hétszivilag Ovoda és Boleséde,
b) a Herendi Miivelddési Haz,
c) a Herendi Varostizemeltetési Kozszolgaltato Intézmény
mint gazdasagi szervezettel nem rendelkez$ koltségvetési szervek
kozotti a munkamegosztds és feleldsségvallalas rendjérl sz6ld
munkamegosztasi megallapodast a melléklet szerinti tartalommal
jovdhagyja.
A Keépviselo-testiilet felkéri a polgirmestert, hogy a sziikséges
intézkedéseket tegye meg.
Felel6s: polgdrmester, jegyz0, intézményvezetdk
Hataridd: azonnal




aFeF

Eloadé: Csotai Csilla alpolgarmester
(Az eldterjesztés a jegyzdkonyv melléklete)

Csotai Csilla alpolgdrmester ismertette az eloterjesztést.

Kérdés, hozzdszolas nem hangozott el.

A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdg a hatdrozati javaslatot elfogaddsra
Jjavasolta a Képviselo-testiiletnek.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil a kévetkezd hatdrozatot hozta:

5/2018. (1.29.

szamu onkormanvzati hatdrozat
Herend Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Janszky Lajos
Laszlé polgarmester 2018. évre vonatkozd cafetéria-juttatdsnak
éves, kozterheket is tartalmazd osszegét 200.000 Ft/fo/év
Osszegben hatarozza meg.
A polgarmester cafetéridjanak igénybevételére a Herendi
Polgarmesteri Hivatal cafetéria szabalyzata iranyadd.
Hatérid6: azonnal
Felelds: jegyz6, alpolgarmester

5. A polgarmester 2018, évi szabadsagolasi iitemtervének jévahagydsa
Eldadé: Csotai Csilla alpolgarmester
(Az eldterjesziés a jegyzdkinyv melléklete)

Csotai Csilla alpolgarmester ismertette az el6terjesztést.

Kérdés, hozzdszolds nem hangozolt el,

A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizotisdg a hatdrozati javaslatot elfogaddsra
Javasolta a Képviselo-testiiletnek.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil a kivetkezd hatdrozatot hozta:

6/2018. (1.29.)

szﬁr_r_ui onkormanyzati hatarozat
Herend Viaros Onkorményzaténak Keépviselo-testilete (a

tovabbiakban: KépviselG-testiilet) — a kozszolgalati tisztviselokrol
sz016 2011. évi CXCIX térvény 225/C. §-ban foglalt hataskdrében
eljorva, Janszky Lajos Laszl6 polgarmester szabadsigolasi
titemtervét — a hatdrozat 1. szamu mellékletében foglaltak szerint —
jovahagyja.
Hatarido: folyamatos
Felels: Janszky Lajos Laszlé polgadrmester

Dr. Jager Gyorgy jegyzo



6. Herend Viros Onkormsdnyzat és a Herendi Német Nemzetiségi Onkormanyzat
kizotti gazdalkodasi, pénziigyi feladatok ellatasara létrejott megallapodis
feliilvizsgilata
Eléadé: Janszky Lajos Laszlé polgdrmester
(Az eldterjesztés a jegyzdkinyv melléklete)

Janszky Lajos Laszlé polgarmester ismertette az eldterjesztést.

Dr. Jager Gyérgy jegyzo

Jogszabdlyi eldirds, hogy a megéllapoddst minden évben feliil kell vizsgalni és a jogszabalyi
valtozasokat at kell vezetni, a valtozdsok és a javasolt hataridd modositasok atvezetésre
keriiltek. A végrehajtasi jogszabdly is véltozott, bekeriilt a ,,megfeleld mennyiségil pénzeszkiz
(likvid fedezet) dll rendelkezésére” kifejezés is. Lényeges valtozas még az ASP- re torténd
attéres rogzitése.

A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdg a hatdrozati javaslatot elfogaddsra
Javasolta a Képviselo-testiiletnek.

A Képviseli-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil a kivetkezd hatdrozatot hozta:

7/2018. (1.29.)

szamu dnkormdnyzati hatarozat

Herend Viros Onkorményzat Képviselé-testiilete a Herendi Német
Nemzetiségi Onkorményzattal koétott nemzetiségi onkorményzat
miikodéséhez  szitkséges  feltételek  biztositasarol — szold
egylttmikodési megallapodast feliilvizsgalta, és a megéllapodas
modositasat a beterjesztés szerint jovdhagyja. A modositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt egytittmlkodési megallapodds a
hatdrozat melléklete.

Felelds: polgarmester

Hatérid6: azonnal

7. Onkorményzati vélemény kinyilvinitisa a Herendi Német Nemzetiségi
Nyelvoktatd Altalinos Iskola, mint kotelezé felvételt biztosité iskola
kirzethatararol
Eléadd: Janszky Lajos Laszlo polgarmester
(Az eldterjesziés a jegyzékonyv melléklete)

Janszky Lajos Laszlé polgdrmester ismertette az elGterjesztést,

Harskatrol is szeretné néhany szillé a gyermekét dthozni a Herendi Iskolaba, és ez a
kapacitasban véleményem szerint nem jelentene problémat. A harskuti gyerekek beiskoldz4si
kérzete jelenleg Veszprém. A Hérskati Onkormanyzatnak kellene az tigyben konzultalnia a
Veszprémi Tankeriileti Kozponttal, és felvenni a kapcsolatot a Kormanyhivatallal.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil a kovetkezd hatdrozatot hozta:

8/2018. (1.29.)

_ szimu inkormanyzati hatirozat
Herend Vidros Onkorményzat Képviselo-testiilete a Veszprém Megyei
Korményhivatalnak a Veszprémi Jaras vonatkozdsidban megkiildstt
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okotelezd felvételt biztositdé altalanos iskoldinak - a felvételi
kérzethatarok meghatarozasanak” tervezetében foglaltakkal egyetért. A
tervezet szerint a Herendi Német Nemzetiségi Nyelvoktatdsi Altalanos
Iskola (8440 Herend, Iskola u. 8.), mint kételezé felvételt biztositd
iskola beiskolazasi korzete Herend. Herend Varos Jegyzjének
nyilvantartisaban szerepld, a telepiilésen lakohellyel, ennck hianyaban
tartozkoddsi hellyel rendelkezd halmozottan hatranyos helyzetd,
altaldnos iskoldba jar6 gyermekek létszama a Herendi Német
Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskoldban: 1 f&

Felelds: polgarmester

Hatarid6: azonnal

8. A 2018. évi munkaterv elfogadisa
Eléadé: Janszky Lajos L4szl6 polgidrmester
(Az eldterjesziés a jegyzdkinyv melléklete)

Janszky Lajos Laszl6 polgdrmester ismertette az elGterjesztést.

A munkatervet javasolom elfogadasra, de természetesen a pélydzatok miel6bbi végrehajtasa
miatt lehetséges tébb rendkiviili tilés kézbeiktatdsa is az évben.

Kérdés, hozzdszolds nem hangozoll el.
A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil a kévetkezd hatdrozatot hozta:

9/2018. (1.29.)

szdmu dnkormanyzati hatirozat
Herend Viros Onkorményzaténak Képvisels-testiilete a 2018. évi
munkatervét joévdhagyja. Felkéri a Jegyzét, hogy a jévahagyott
munkatervrél az erintetteket tajékoztassa.
Hataridé: azonnal
Felelbs: jegyz6

9. Csatlakozis a ,,Védjiik meg telepiiléseinket, védjiik meg hazinkat” felhivishoz
Eloadé: Janszky Lajos Laszl6 polgdrmester
(Az eldterjesztés a jegyzékinyv melléklete)

Janszky Lajos Laszlé polgarmester ismertette az elGterjesztést.

Részt vettem a megyei jogl vdrosi énkorményzatok polgarmestereinek {ilésén, Budapesten,
ahol a polgdrmesterek elfogadtak egy nyilatkozatot a bevandorlas szervezé migrans iroddk
mikaodtetésnek elutasitdsarol. Javasolta, hogy az 6nkorményzat csatlakozzon a felhivashoz.

A Keépviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil a kovetkezd hatdrozatot hozta:

10/2018. (1.29.)

szamu 6nkormanyzati hatdrozat
Herend Varos Onkorméanyzat Képvisel6-testillete megtargyalta a
» Védjiik meg telepiiléseinket, védjiik meg hazankat” felhivésrol sz616
eléterjesztést és az aldbbi hatarozatot hozta:




1. Herend Véros Onkorményzat Képvisel-testiilete elutasitia a Soros-
tervet, és azi, hogy a telepiilésiinkén bevandorlas-szervezd irodat
milkodtessenek.

2. Herend Véros Onkorményzat Képvisel6-testiilete tigy hatirozott, hogy
a telepiilésekre komoly fenyegetést jelentd tomeges betelepités miatt
felkéri Magyarorszdg Kormanyat, hogy ha kell, jogszabalyokkal 1épjen
fel a Soros-terv €s a bevandorlas-szervez6 Soros-szervezetek ellen.
Felelds: polgarmester

Hatarid6: azonnal

Vegyes iigvek

a) Onkorminyzati intézmények 2018. évi cafeteria juttatdsinak tervezése

Janszky Lajos Laszl6 polgdarmester
A Pénziigyi, Telepillésfejlesztési és Ugyendi Bizottsag az Snkormanyzat intézményei 2018.

¢vi cafeteria 8sszegét a tavalyi 200.000 Ft/év/személy 6sszegben javasolja tervezésre. A
cafeteria szabalyzat kiadasa az intézményvezeté feladata.

A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdg a hatdrozati javaslatot elfogaddsra
Javasolta a Képviseli-testiiletnek.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazatial, ellenszavazat nélkiil a kivetkezd hatdrozatot hozta:

11/2018. (1.29.)

szamu dnkormanyzati hatirozat
Herend Viaros Onkormanyzat Képviselo-testillete az onkormanyzati
intézmények allomanydba tartozé koézalkalmazottak cafeteria keretének
biztositasahoz 200.000 Ft/személy/év brutté Osszegli munkaadokat is
terheld jarulékokat tartalmazé el6irdnyzatot biztosit 2018. évre.
Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

Tovabbi kérdés, hozzdszdlds hianydban Jdnszky Lajos Ldszlo polgdrmester az tilést 12.26-kor
bezdria.
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ey HEREND VAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8440 Herend, Kossuth u.97.

Tel: (88) 513-701 Fax: (88) 513-705
Ikt.sz.: 63-2/2018.
Targy: ,a Herendi Polgirmesteri Hivatalnal foglalkoztatott  koztisztvisel6k
illetményalapjénak, —vezetéi illetménypotlékanak, valamint illetménykiegészitésének
megallapitisarél” sz616 rendelet modositasa

Eldterjesztés
amely késziilt a Képviseld-testiilet 2018. janudr 29-i iilésére

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Magyarorszg 2018. évi kézponti koltségvetésérdl szolé 2017. évi C. térvény
(tovabbiakban: Kvtv.) szerint az illetményalap 2018. évben 38 650 forint. Ugyanakkor a
Kvtv. felhatalmazta a helyi 6nkormanyzatokat, hogy — rendeletben - 2018. évben az
Onkorményzat sajdt forrdsai terhére a Képviselé-testilet hivatalanal foglalkoztatott
koztisztviselok vonatkozasiban a kézszolgalati tisztviselbkrsl szold 2011, évi CXCIX.
torvényben foglaltaktél eltéréen, a 38.650 Ft-nal magasabb Gsszegben éllapitsa meg az
illetményalapot.

A Keépvisel§-testiilet 2017. évre vonatkozéan 45.000 Ft Osszegll illetményalapot allapitott
meg.

A 2018, évre Herend Viros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete  22/2017.(X11.22.)
onkormanyzati rendelettel elfogadta a Herendi Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott
kéztisztviselok illetményalapjanak, vezetdi illetménypotlékanak, valamint
illetménykiegészitésének megallapitasarél szélé rendeletet. A rendeletben a Képvisels-
testiilet a 2017. évivel azonos illetményalapot allapitott meg.

Az Onkorményzat 2018. évi koltségvetése lehetséget ad a megéllapitott Ssszegnél magasabb
illetményalap megaéllapitdsira. Az illetményalap novekedésébél eredd tobblet kiadas
finanszirozasat az alabbi tényezd figyelembe vételével kivanjuk biztositani:

* A szocidlis hozzdjarulasi adé 22 %-rdl 19,5 %-ra torténd csdkkentése 2,5 %-0s
megtakaritdst eredményez.

A fentick figyelembe vételével javaslom, hogy a Képvisel6-testillet 2018. év februar
hénapjétol a koztisztviselk illetményalapjat 46.000 Ft Osszegben allapitsa meg,

A berrendezés targyévi fedezete a 2018. évi koltségvetési rendeletben biztositdsra keril

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet a rendelet-tervezet megtargyalasara €s elfogaddsdral

Tisztelettel: ‘: 7/ / .
Jﬁnsi}rﬂ Laszlo

polgarmester

Herend, 2018. januar 17.



Herend Viros Onkorményzata Képviselo-testiiletének
«ene/2017.(......) 6nkormdnyzati rendelete

»a Herendi Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott kéztisztviselok illetményalapjdnak,
vezetdi illetménypétlékanak, valamint illetménykiegészitésének megallapitasarél” sz616
rendelet modositisa
-Tervezet-

Herend Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés
a) pontjaban meghatérozott feladatkdrében eljarva, a kozszolgélati tisztviselékré] sz6lé 2011.
evi CXCIX. térvény 234. § (3) bekezdés c) pontjéban, a 234.§ (4) bekezdésében, a 236.§ (4)
bekezdés a) pontjéban, valamint Magyarorszdg 2018, évi kézponti koltségvetésérdl szolo
2017. évi C. térveny 59. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjén a kévetkezoket
rendeli el:

. § Herend Viéros Onkorminyzata Képviseld-testilletének ,a Herendi Polgarmesteri
Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseldk illetményalapjanak, vezetsi illetménypétlékanak,
valamint  illetménykiegészitésének  megallapitdsaré!”  szolé  22/201 7.(X11.22.)
onkormédnyzati rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 2. §-a helyébe a kivetkezé rendelkezés
lép:

»2.§ A Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseldkre vonatkozé illetményalap 2018. év
februdr 1. napjatol 46 000,- Forint.”

2. § (1) Ez a rendelet 2018. februar 1. napjan 1ép hatalyba.
(2) Hatalyat veszti:

a) .a Herendi Polgirmesteri Hivatalban foglalkoztatott kéztisztviselék
illetménykiegészitésrél” szol6 2/2016.(11.22.) dnkormanyzati rendelete,

b) ,a Herendi Polgirmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldk
illetménykiegészitésérdl” sz6lé 22/2015.(1X.30.) onkorményzati rendelete,

¢) »a Herendi Polgdrmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselék és
kozszolgalati ligykezel6k kozszolgalati jogviszonyénak egyes kérdéseirél” sz616
3/2013.(III.1.) 6nkormanyzati rendelet 4.§-a.

Janszky Lajos Laszlo dr. Jager Gyorgy
polgarmester jegyzd



INDOKOLAS

Altaldnos indokolds

Az dnkormdnyzati  szférdban foglalkoztatott  koztisziviseldk illetményalapja 2008. éta
vdltozatlan. Magyarorszdg Kormdnya az dllami tisztviselSkrél szolo 2016. évi LII torvény
2016. julius 1-jei hatdlybalépésével a jdrdsi hivatalokndl foglalkoztatott dllami tisztviseldk,
2017. janudar I-vel pedig a kormdnyhivatalok dllomdnydba tartozé dllami tisztviseldk
illetményét rendezte és ezzel dtlagosan az érintetteknél 30%-o0s mértékii illetményemelkedésre
keriilt sor.

Az dllami és az onkormdnyzati kizszolgdk illetményei kizétti jelentGs eltérés abba az irdnyba
hathat, hogy az onkormdnyzati szektorbdl a szakképzett kvalifikdlt munkaerd az dllami
kozigazgatdsi szerveknél térekszik elhelyezkedni.

A Magyarorszdg 2018. évi kozponti kiltségvetésérdl sz6l6 2017, évi C. térvény 59.8 (6)
bekezdése felhatalmazta a helyi onkormdnyzatokat, hogy rendeletben 2018. évben az
onkormdnyzal  sqjat forrdsai lerhére, a Képvisel6-testilet hivataldndl foglalkoztatott
koztisztviselok vonatkozdsdban, a kézszolgdlati tisztviselSkrél szélé 2011, évi CXCIX
t6rvényben foglaltakidl eltéréen, a 38.650 Ft-ndl magasabb ésszeghen dllapitsa meg az
illetményalapot.

A Képviseld-testilet a hivatalndl foglalkoztatott koztisztviseldk részére tdrayévre vonatkozéan
illetménykiegészitést allapithat meg, emellett a vezetsi pétlékra vonatkozé rendelkezéseker is
indokolt vjra szabdlyozni.

Részletes indokolds

2.5-hoz

A koztisztviseldi illetményalap 2018. évi 6sszegét hatdrozza meg.

A Hivatal koztisztviselSit megilletd illetménykiegészités mértékét meghatdrozd rendelkezés,

felsdfokil iskolai és érettségi végzettség szerinti bontdshban.

2.§-hoz

Hatdlyba léptetd és hatdlyon kiviil helyezd rendelkezést tartalmaz.

Herend, 2018. januér 17,

Dr. Jager Gybrgy
jegyzo



Elézetes hatisvizsgalat

a jogalkotésrél 52616 2010. évi CXXX. térvény 17.§ (1) bekezdése alapjan

A rendelettervezet cime: Herendi Polgdrmesteri Hivatalnal foglalkoztatott kdztisztviseldk
illetményalapjanak, vezet6i illetménypétlékanak, valamint illetménykiegészitésének
megéllapitasarol

A rendelet-tervezet virhaté kivetkezményei:

1. A tarsadalmi, gazdasdgi, kéltségvetési hatdsai

A rendelet elfogadasa az onkorméanyzat 2018. évi koltségvetésében tobbletkiadast
eredményez, amelyet kismértékben ellenstilyoz a munkaadékat terheld jarulék csokkenése. A
Polgarmesteri Hivatalndl a kiaddsnovekedést szervezési intézkedésekkel s takarékos
gazdalkodassal kell minimalizalni.

2. Kornyezeti és egészségi kovetkezményei
Nem relevans

3. A rendelet-tervezet adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsa
A jogalkotds adminisztrativ terheit a pénziigyi, humanpolitikai csoport ellatja.

4. A jogszabdly megalkotdsdinak sziikségessége

A koztisztviseléi illetményalap 2008. 6ta nem valtozott, ami kiiléndsen az allami tisztviselék
bérrendezése ota bérfesziiltséget eredményez az onkormanyzati kbzigazgatési szektorban.

3. A jogalkotds elmaraddsdnak virhatd kvethezményei

Amennyiben a koztisztviselok bérfejlesztése nem biztosithatd, az a mindségi munkaerd
elvandorlasat okozza.

6. A jogszabaly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, tdrgyi, szervezeti és pénziigyi feltételek
Rendelkezésre allnak a szilkséges szervezeti, targyi és pénzilgyi feltételek.

Herend, 2018. januar 17,

Dr. Jager Gyorgy
jegyzo



msminy  HEREND VAROS ONKORMANYZAT
W POLGARMESTERE

: 8440 Herend, Kossuth 1.97.

Tel: (88) 513-703 Fax: (88) 513-705

Ikt.sz.: 63-2/2018.

Targy: A Herendi Polgarmesteri Hivatal és a Herend Kornyéki Onkorményzatok Csalad és
Gyermekjoléti Szolgdlata kozétt kétendé munkamegosztési megéllapodas elfogadasa
Készitette: Dr. Jager Gyorgy jegyzé / Henger Zsuzsanna gazdasagi vezetd

Eldterjesztés
amely késziilt a Képvisel6-testiilet 2018. janudr 29-i itlésére

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az Allamhaztartdsrol sz6lo trvény végrehajtdsarol sz6l6 368/2011.(X11.31.) Korm. rendelet
9.§ (5) bekezdése értelmében a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv és a
gazdasagi szervezettel rendelkezd kéltségvetési szerv a munkamegosztas és feleldsségvallalas
rendjét egytittmikadési megéllapoddsban rogziti.

A Polgdrmesteri Hivatal és a Herend K&rnyéki Onkorményzatok Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalata  kozétti  egyiittmiikédési megallapodds az  id6kézben bekdvetkezett
Jogszabalyvaltozasok miatt feliilvizsgalatra szorult. A feliilvizsgalat eredményeként elkésziilt
az 1j megallapod4s tervezete.

Az egylttmiikédési megdllapodas kiterjed a kéltségvetési szerv munkaligyi, tervezési,
gazdalkoddsi, finanszirozasi, adatszolgaltatdsi és beszamol4si feladatai ellatasanak
szabalyozasara.

A Polgarmesteri Hivatal Pénzligyi csoportja ltja el a Herend Kémyéki Onkormanyzatok
Csalad és Gyermekjoléti Szolgdlatot Fenntarté Tarsulas 4ltal fenntartott intézmény
vonatkozasdban a kéltségvetési tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgdltatasi és
beszamolasi feladatokat.

Kérem, hogy a megallapoddst jovahagyo hatirozati Javaslatot elfogadni sziveskedjenek!

Hatarozati javaslat
Herend Vdros Onkormanyzat Képviselé-testilete a Herendi
Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasagi szervezettel rendelkezé
koltségvetési szerv, valamint a Herend Kornyéki Onkormanyzatok
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalata, mint gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szerv kozotti a munkamegosztis és
felelésségvallalds rendjérdl sz616 munkamegosztasi megallapodast a
melléklet szerinti tartalommal jévéhagyja,
A Képviselé-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a szitkséges
intézkedéscket tegye meg.
Felelds: polgdrmester, intézményvezetd
Hataridé: azonnal



Az elbterjesztés (hatdrozati javaslat) melléklete:

Megallapodds-tervezet Herendi Polgdrmesteri Hivatal, mint gazdasagi szervezettel
rendelkezd koltségvetési szerv, valamint a Herend Kornyéki Onkormanyzatok Csalad
¢s Gyermekjoléti Szolgalata, mint gazdasigi szervezettel nem rendelkezé
koltségvetési szerv kozétt a munkamegosztas és felelésségvallalas rendjérol

Herend, 2018. januar 19,

Tisztelettel: Z
Jins? ?f:{]ﬁ é/zlé

armeste

e



MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

Amely létrejdtt egyrészrél a Herendi Polgirmesteri Hivatal (képviseli: dr. Jager Gyorgy
Jegyz0, 8440 Herend, Kossuth u 97.) tovabbiakban: Hivatal, mint gazdasagi szervezettel
rendelkezd kéliségvetési szerv, masrészrél Herend Kérnyéki Onkorményzatok Csalad és
Gyermekjéléti Szolgalata (képviseli: Peidlné Kiszlinger Zita intézményvezet6, székhelye:
8440 Herend, Kossuth u 125.) mint gazdasigi szervezettel nem rendelkezé kéltségvetési szerv
(a tovabbiakban: Intézmény) kdzétt az alulirott napon és helyen az aldbbiak szerint:

A gazdasagi szervezettel rendelkezé koltségvetési szerv azonosité adatai:

Név: Herendi Polgarmesteri Hivatal
Cim: 8440 Herend, Kossuth u 97.
Addszam: 15428770-2-19
Torzskonyvi azonosité szdma: 428776
Szamlaszdma: 11748007-15428770
Alapitasanak idépontja: 1991.04.02.

A gazdasigi szervezettel nem rendelkezé kdltségvetési szerv azonosité adatai:

Neév: Herend Kérnyéki Onkormanyzatok Csalad és Gyermekjoléti Szolgalata
Cim: 8440 Herend, Kossuth uteca 125.

Adészam: 15589655-1-19

Torzskényvi azonosito szam: 589651

Szamlaszdm: 11748007-15589655

Alapitas datuma: 2006.12.31.

1. A megallapodds targya:

L1. A Hivatal és az Intézmény egymas kozétti munkamegosztasi és felelésségvallalasi
rendjének szabalyozasa.

A felek megéllapodnak abban, hogy egyiittmiikidésitket a mindenkori kdltségvetési torvény,
az dllamhaztartasrél szolo 2011. évi CXCV, torvény, az dllamhdztartasrél szold torvény
végrehajtasarol sz616 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet, a szamvitelré] 52616 2000, évi C.
torveny, a 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet az allamhaztartas szamvitelérél, a 38/2013. (IX.19.)
NGM rendelet az dllamhéztartdsban felmeriilé egyes gyakoribb gazdasdgi események
kotelez6 elszdmoldsi mddjarl, valamint a mindenkori addjogszabélyok, tovabba a
koltségvetési szervek gazdalkodasaval Osszefliggd egyéb jogszabdlyok - ideértve
Onkorményzat vonatkozé rendeleteit is - szerint jérnak el.

I. Az egyiittmiikidés altalinos szempontiai:

1 A Hivatal és az Intézmény egylittmiikddésének célja, a hatékony, szakszerti, ésszerli és
takarékos intézményi gazddlkodds szervezeti kereteinek megteremtése. A Hivatal az
Intézmény gazddlkoddsédhoz szakmai segitséget nyujt, adatszolgaltatassal segiti a hatékony
mutkddést,



2, Az egyiittm{ikddés nem csorbithatja az Intézmény koltségvetési elbiranyzatok feletti
szakmai dontési rendszerét, 6nall jogi személyiségét és felel6sségét.

3. A Hivatal gazdasagi szervezete ltjan biztositja a szabélyszeri, térvényes és ésszerii
gazddlkodas feltételeit, elsdsorban az érvényesitési, ellenjegyzési jogkorének gyakorlasén és a
belsé kontrollrendszeren keresztiil,

4. Az Intézmény vezetdje (és az 4ltala irdsban kijelolt szakmai személy)
kotelezettségvallaldsi, teljesitésigazoldsi és utalvanyozasi joggal rendelkezik.

5. Az Intézmény szakmai tevékenysége kapcsdn vezetett analitikik tartalmaért, ez
alapjan teljesitett adatszolgaltatisok valodisigaért, a hatdridék pontos betartasaért az
Intézmény vezetéje a felelés, mig az egyéb peénziigyi informacio-szolgéltatdsok tekintetében a
Hivatal.

6. Az Intézmény koliségvetési gazdalkodasénak ligyvitele tovabbra is kiilon
adatbazisban, az ASP énkormanyzati pazdalkodasi szakrendszer alkalmazasdaval torténik.

7. A Hivatal és az Intézmény kapcsolataban az adattovébbitds, tdjékoztatas torténhet
irdsban, e-mailben, vagy elektronikus adathordozén is. A kotelezettséggel, vagy
jogosultsdggal biré hivatalos iratokat, bizonylatokat, szerzédéseket, vagy ezt helyettesitd
okmdnyokat hagyomanyos médon, hiteles al4irassal és bélyegzével kell ellétni.

8. A gazdasdgi eseményekhez kapcsoléds, azok sordn keletkezett bizonylatokat az
Intézmény €s a Hivatal, illetve a Hivatal és az Intézmény kozott atadas-atvétel kényvvel kell
kézbesiteni, amelybél megallapithato, hogy a keletkezett iratot (bizonylatot) mikor és kinek
adtak it ligyintézés végett.

9. Felek a tudomédsukra juté és sajat mukodésiiket, jelen megallapodast, vagy az
egylittmiikédésiiket érinté dolgokrol - kiilénss tekintette] a jogszabily-valtozasokra - egymast
haladéktalanul t4jékoztatdk.

HI. Az egyiittmiikidés teriiletei:

Az éves koltségvetés tervezése

Az éves kéltségvetési eléirdnyzatok felhasznalas, modositasa
Kételezettségvallalas, utalvényozas
Munkatiigyi feladatok

Pénz- és értékkezelés

Szabalyozas, szabalyzatkészités
Kényvvezetés

Analitikus nyilvantartas

Selejtezés, leltarozas

Beszamolo készités

Egyeb adatszolgaltatasok
BelsOellendrzési tevékenység
Palyazatok kezelése
Vagyonhasznositas

Az Intézmény, mint kéltségvetési szerv jogi személy, szakmailag onallg, sajat gazdasagi
szervezettel nem rendelkezik.

A megéllapodds nem sértheti az Intézmény szakmai dontéshozé szerepét,

Az Intézmény az eldirdnyzatok feletti rendelkezes szempontjabol teljes jogkérrel rendelkezik.
A Hivatal vezetéje és az Intézmény vezetbje kozosen felelések a munkamegosztas



megszervezéséért és végrehajtdsaért, az éves koltségvetésben és annak mddositdsaiban
meghatdrozott elbirdnyzatok figyelemmel kiséréséért és betartisaért, tovabba a
munkafolyamatban épitett ellendrzésért.

Az Intézmény a Hivatal szamviteli politikdja keretében elkészitett szabélyzatok (eszk6zdk és
forrasok értékelési szabalyzata, leltdrozasi szabdlyzat, pénzkezelési szabdlyzat, a felesleges
vagyontargyak hasznositdsinak ¢és selejtezésének szabdlyzata és a szdmlarend elbirasit
alkalmazza, az abban eléirtak kételez6 érvénnyel betartja.

IV. A HIVATAL feladatai:

1. Az éves koltségvetés tervezése

L.1. A koltségvetési koncepcidhoz az Intézménnyel folytatott szakmai el6készités alapjan
elkésziti az adatszolgaltatasokat, tartalmilag és szamszakilag ellenérzi.

L2. A koltségvetési koncepcié Térsulasi tanics elfogaddsa utdna, az abban foglaltak
figyelembe vételével alakitja ki sajat és az Intézmény koltségvetési eléiranyzatait.

1.3. Az Intézmény altal elokészitett részletes szakmai szempontok, szdmitasok és szdveges
ériékelések figyelembevételével elkésziti az Osszesitett elemi koltségvetést, annak
dokumentacijat, a vonatkozo jogszabalyokban eléirt formaban és tartalommal.

1.4. A koltségvetési hatdrozat elfogaddsat kovetden gondoskodik az el6irdnyzatok
elkiilonitett nyilvéntartdsarél, err6l az Intézmény vezetSjét tajékoztatja, tovabba
gondoskodik az intézményi koltségvetés jogszabalyban rogzitett hatdridéig vald
tovabbitdsdrél a Magyar Allamkincstar felé.

1.5, Gondoskodik az analitikus nyilvantartdsok év eleji megnyitdsarol, egyeztetésrél és
tovabbi vezetésérdl.

1.6. A Térsuldsi tandcs 4ltal jovéhagyott koltségvetést eljuttatja az Intézményhez.

2. Az éves kiltségvetési eldirdnyzatok felhaszndlds, modositisa

2.1. Az Intézmény eléirdnyzat maodositési igényét a Hivatal felé negyedévenként negyedév
végét kovetben honmap 10-ig jelzi. Az eldiranyzat modositdsat az Intézmény egyidejii
tajékoztatdsival a Hivatal kezdeményezheti, melyben megjelsli annak fedezetét és a
kiadasi eldiranyzatot, melyre a felhasznal4s torténik.

2.2, Az Intézmény idltal kezdeményezett és a feliigyeleti szerv hatdskorébe tartozd
eldiranyzat médositasi kérelmet feliilvizsgilia és egyezteti az Intézmény vezetdjével.
Amennyiben az el6iranyzat modositasi kérelem megalapozott, azt beterjeszti.

2.3.  Amennyiben az eléiranyzatok modositisit nem az Intézmény kezdeményezi, és
feltigyeleti hatéskdrbe tartozik, a Hivatal a koltségvetési rendelet modositasat kivetden a
végrehajtott modositasrol tajékoztatja az Intézményt.

2.4. A Tarsuldsi tandcs dltal jévahagyott elSirdnyzat médositasok koltségvetésen torténd
dtvezetéséért a Hivatal felelos.

3. Koitelezettségvallalds, utalvinyozas



3.1. A gazdilkodési és ellen6rzési jogkorok gyakorldsara vonatkozé altalanos szabalyokat
a Hivatal Gazdalkodasi Szabdlyzata tartalmazza, melyek hatilya az Intézményre is
kiterjed. Az abban foglaltak, a jogkorok gyakorlasdra felhatalmazottak részére kotelezd
érvénytiek.

3.2. A gazdilkoddsi jogositvanyok betartdsa mellett az az allamhéztartasi térvény
végrehajtasarol szolo 368/2011.(X11.31) Korm. rendeletben (tovabbiakban: Avr.) eléirt
Osszeférhetetlenségi kvetelményeket figyelembe kell venni.

33. Az Avr 53.§ (1) bekezdése alapjan elbzetes frasbeli kitelezettségvallalast nem
igénylé kifizetések - amelyek nem érik el a brutté 100 ezer forintot — esetében utdlagos
frasbeli kotelezettségvallalds, illetve kotelezettségvallalas ellenjegyzése az 1. melléklet
szerinti nyomtatvany felhasznalasaval térténik.

34. Az intézményi kotelezettségvallalas és utalvanyozas ellenjegyzését a Hivatal
Gazdalkodasi szabalyzataban meghatérozottak szerint térténik.

3.5. A kotelezettségvallaldsok ellenjegyzésére az erre vonatkozs szabalyzat elbirdsainak
megfeleléen keriilhet sor.

3.6. Az Intézmény szakmai kotelezettségvallalasanak és utalvinyozasinak ellenjegyzését a
megbizott személy akkor tagadhatja meg, ha a kételezettségvallalas jogszabalyba iitkozik,
illetve a kotelezettségvillalashoz és utalvinyozéshoz sziikséges alapdokumentumok
hidnyoznak, vagy a kiadds pénziigyi fedezete nem 4ll rendelkezésre, E tényt, valamint az
ellenjegyzés megtagadasanak indokait irasban kézli az Intézmény vezetbjével.

3.7. A Hivatal az Intézmény irdsbeli adatszolgaltatdsa alapjan nyilvéntartja az
Intézménynél arra kijelolt kételezettségvallaldsra, utalvanyozisra és teljesités igazoldsra
jogosultak névsorat, valamint alairas mintdjat.  Kotelezettségvallalasra  illetve
utalvanyozésra jogosult az Intézmény mindenkori vezetsje, tavollétében kijelolt helyettese,
ennek hidnyaban, az {igyrendben meghatérozott személy.

3.8. A kotelezettségvallalas ellenjegyzése elézetesen, kizarélag irdsban torténhet.
Szerzddéses kotelezettségvallalas esetében a szerzddés ellenjegyzésével, megrendelés
esetén a kotelezetiségvdllalds szabalyzat mellékletét képezé, erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyon. A kételezettségvallalds ellenjegyzéséhez az elézményekkel kapcsolatos
papirok (pl.: palyazati anyag) csatoldsa sziikséges.

3.9. Ervényesitést csak az ezzel irdsban megbizott, az Avr. 58.§ (4) bekezdése szerinti
szakképesitésii dolgozd végezhet.

3.10. Az ¢érvényesitésnek az "érvényesitve" megjeldlésen kiviil tartalmaznia kell a
megallapitott 8sszeget, a kényvviteli elszdmoldsra utald tékonyvi szdmlaszamokat, az AFA
elszamolasra utalé jelzést, valamint az érvényesités datumat is.

3.11. Az utalvanyrendelet elkészitése a Hivatal feladata,

3.12. Az utalvinyozds irasban térténik, a szamla beérkezését kdvetben az ASP
onkormanyzati gazdalkodasi szakrendszerben torténé eléallitdssal.



3.13. A Hivatal elvégzi a kotelezettségvallaldsok nyilvantartasba vételét az ASP
onkormanyzati gazdalkodasi szakrendszerben.

3.14. A szamlak pénziigyi teljesitése utaldssal, illetve készpénzes kifizetése a Hivatal
feladata.

3.15. A Hivatal az elsé negyedévet kévetéen havi gyakorisaggal az Intézmény részére
megkiildi az elSirdnyzatok- és azok felhasznalasarél késziilt tajékoztato.

4.  Munkaiigyi feladatok

4.1. Az Intézményvezetdvel egyeztetetten el6késziti a koltségvetési targyalashoz sziikséges
bér és létszamadatokat.

4.2. A Hivatal elkésziti a kdzalkalmazotti jogviszonyok létesitésével, megsziintetésével,
atsorolasaval, hatdrozott idére adott bérelemek régzitésével eldallé értesitések, valamint
egyeb bérelemet nem érintd, jogviszony médositasokkal kapcsolatos okmanyokat.

4.3.  Valamennyi szerzédés é&s nyilatkozat illetmény-szdmfejtési rendszerben tSrténé
régzitése.

4.4.  Azellenjegyzett munkatigyi papirok tovabbitdsa a szamfejtd hely felé.
4.5.  Szamfejti a nem rendszeres juttatdsokat,

4.6. Konyveli a MAK 4dltal biztositott bizonylatok alapjén a személyi juttatisok és
Jjarulékok teljesitését.

4.7.  Elvégzi a kinevezések, értesitések, nem rendszeres bérelemek penziigyi ellenjegyzését.

5. Pénz- és értékkezelés

5.1. Az Intézménynél hdzipénztir miiksdik, kifizetéseinek teljesitése érdekében havonta
ellatmanyban részesiil, melynek igénylési, felhasznalasi és elszamolasi szabalyait a Hivatal
Pénzkezelési Szabalyzata rogziti.

6.  Szabilyozis, szabilyzatkészités

6.1. Kiterjeszti a szamvitel politikajat az Intézményre, amelynek keretében elkésziti a
Jogszabalyokban eléirt szamviteli és gazdalkoddshoz sziikséges egyéb szabalyzatokat:

- Eszkozok és forrdsok leltarozasi és leltarkészitési szabdlyzatat,
- Selejtezési szabélyzatat,
- Bizonylati Szabdlyzatot,
- Eszk&zok és forrdsok értékelési szabalyzatat,
- Onksltségszamitds rendjét,
- Pénz- és értékkezelési szabalyzatot,
- Szamlarendjét.

6.2. A Hivatal sziikség esetén segitséget nyljt az Intézmény sajat Szervezeti és Miik&dési

Szabalyzatinak elkészitésében.



Konyvvezetés
7.1.  Ellitja az Intézmény szdmviteli feladatait a szamlarendben megfogalmazottak szerint.

Analitikus nyilvantartas

8.1.  Vezeti a szamlarendnek megfelel6en az analitikus nyilvéntartdsokat.

8.2. A szamvitel részét képezé analitikus nyilvantartasi rendszerbdl az Hivatal vezeti:
- az elGiranyzatok nyilvantartasat,
- kotelezettségvallaldsok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartasat,
- az immateridlis javak, targyi eszktzok, beruhazasok, felujitasok nyilvantartasat,
- a kévetelések nyilvantartasat,
- apénzeszkozok és a sajdtos elszdmolasok nyilvantartdsat,
- akapott elolegek nyilvantartisat,
- bevételek, kiadasok azonositas alatt 4116 tételeinek nyilvantartasat.

Selejtezés-leltarozas

9.1. Elvégzi a selejtezési és leltdrozasi szabdlyzatban rogzitett feladatokat, ellendrzi €s
koordinalja az intézményben folyd leltdrozasi és selejtezési tevékenységet.

9.2. Elvégzi az intézménnyel kozosen a vagyon teljes leltdrozasat. A leltarozas
megkezdését megelézben legalabb 10 munkanappal kordbban tdjékoztatja az Intézményt
annak véarhaté idétartamarol, illetve a sziitkséges helyi segitségnyujtdsrol az eszkozok és
forrasok leltdrozasi és leltarkészitési szabdlyzata szerint.

9.3. A leltar kiértékelés és a leltarkiilonbozetek szamviteli elszdmolasa a Hivatal feladata.

10. Beszamolas

10.1. A jogszabélyokban, illetve a meghatarozott hataridére és adattartalommal elkésziti az
éves €s 1d0szaki beszdmoldkat,

10.2. Intézményi informdcidk adataibél szoveges értékelést készit a gazdalkodds, a
feladatellatés feltételeirdl, melyet az Intézmény is megkap.

11. Egyéb adatszolgdltatis

11.1. A Hivatal ellatja - az Intézmény adatszolgiltatdsa alapjdn - az allamhdaztartassal
szembeni adatszolgaltatasi feladatokat.
- aNAV fele torténd bevallasokat (Pl.: cégautd ado)

12. Belséellenorzési tevékenység

12.1. A belst ellentrzés a belsd kontrollrendszerben meghatarozott moédon és idében
torténik. A belsd ellendrzés a Herend Komyéki Onkorményzatok Csaléd és Gyermekjoléti
Szolgdlatot Fenntartdo Tarsulds éltal a belsd ellenérzésre kotdtt polgari jogi (megbizasi)
szerzGdés alapjan biztositott, az dnalldan miikddd kiltségvetési szerv szamara.



12.2. A Hivatal és az Intézmény kozotti egylittmikodést, tajékoztatast, informacidaramlast
folyamatosan biztositja,

13.  Kérelmek, pilydzatok kezelése

13.1. A kozbeszerzési, illetve helyi beszerzés hatdlya ald tartozd beszerzések palyéazati
anyaga a Hivatal ellenjegyzése mellett keriilhet kifrdsra.

13.2. A kozbeszerzési -eljarast igényld beszerzések lebonyolitisa az Onkorméanyzat
kozbeszerzési szabalyzata szerint torténik, azzal az eltéréssel, hogy a biralo bizottsdg
tagjait a Tarsuldsi tanics elndke bizza meg. Az eljarast lezéré dontést pedig a Térsulasi
tandcs hozza.

13.3. A palydzatok elbirdldsa soran a biralé bizottsag tagjai kéziil egy fének a Hivatal
dolgozdjanak kell lenni,

14. Vagyonhasznositis

14.1. A Hivatal ellenjegyzi a hasznositassal kapcsolatos szerzédéseket.

14.2. Ellentrzi a vagyonrendeletben foglalt szabalyok betartdsst, illetve az egyéb
jogszabalyok el6irdsainak valé megfelelést.

14.3. A hasznositassal kapcsolatosan kibocsdtia a szamldkat, azok pénziigyi teljesitését
figyelemmel kiséri,

V. Az Intézmény feladatai

1. Eves kiltségvetés tervezése

L.1. A koltségvetési rendelet elkészitéséhez szlikséges szakmai egyeztetések alapjan
elékésziti az éves szakmai intézményi adatokat,

1.2, Kidolgozza és elkésziti az elemi koltségvetés szakmai teriiletekre vonatkozé szbveges
indoklasat az Hivatal 4ltal adott irinymutatas alapjan.

2. Az éves kiltségvetési eléirdnyzatok felhasznalds, médositdsa
2.1 Kezdeményezi az év kizbeni esetleges eldirdnyzat médositasokat.

3. Kételezettségvillalas, utalviinyozas

3.1. A Hivatal altal részére az 1. negyedévet kévetéen havi gyakorisdggal megkiilditt
kéltségvetési tdjékoztatd alapjan elemzi sajat gazdalkoddsi tevékenységét és sziikség
esetén eldirdnyzat médositést kezdeményez, vagy mas gazdalkodasi intézkedéseket hoz.

3.2, Az Intézmény vezetdje az el8iranyzatok felett - az aktudlis koltségvetési rendeletben
meghatarozott kiemelt eldiranyzatok keretein beliil - onalléan rendelkezik azzal, hogy
minden kotelezettségvallalast, vagy mas kiadést vagy bevételt eredményezé gazdasigi



esemény ellenjegyzésére (ideértve az atvett pénzeszkszoket is) kizarélag a Hivatal altal
megbizott személy jogosult,

3.3. A kotelezettségvallaldsra a Hivatal - Intézményre Kkiterjesztett — Gazdalkodasi
Szabdlyzatdban foglaltaknak megfeleléen keriilhet sor. A kotelezettségvallalas Hivatali
ellenjegyzéséhez az elézményekkel kapesolatos papirok (pl.: palydzati anyag) csatoldsa
szilkséges, amely az Intézmény feladata.

3.4. A szerzédésekbdl egy eredeti ellenjegyzett példiny az Hivatalnal marad. Az
ellenjegyzett rendeléshez az Intézmény csatolja a teljesitésrdl sz6l6 — szakmai
teljesitésigazoldssal ellatott - szamlat, amelyet megkiild érvényesitésre az Hivatalnak.

3.5. A teljesités szakmai ipazoldsira - az adott kotelezettségvallaldshoz, vagy a
kotelezettségvallalasok elére meghatérozott csoportjaihoz kapcsolddéan - az Intézmény
vezetdje altal megbizott személyek jogosultak, amelyet a vonatkozo szabélyzatban
rogziteni kell.

3.6. Az datutaldssal teljesitendé szolgaltatasokrél, a szamldzashoz szilkséges anyag
megkiildése a Hivatalnak.

3.7. A meghatdrozott célra atvett és tamogatas értékii pénzeszkdzoket csak a cél szerint
hasznélhatja fel.

4.  Munkaeré-gazdsdlkodss

4.1. Az Intézmény a létszam- és szemelyi juttatds elSirdnyzattal 6nalldan gazdalkodik
(telies jogkdrrel rendelkezik elSiranyzatai felett, felelés a felhaszndlas alakuldsaért,
figyelemmel kiséri az engedélyezett allashelyek betoltsttségét, a havi illetménykeret
lekotésének alakulasat, rendszeres kifizetéseket).

4.2. Az Intézményvezet elvégzi a munkéltatéi jogkor gyakorldsdval egyiitt jard
feladatokat,

5.  Pénz- és értékkezelés

5.1. A folyamatos miikidés feltételeinek biztositasahoz készpénzelldtmanyt igényelhet,
amelynek sszegét az Hivatal a pénzkezelési szabalyzat mellékletében rogzit,

5.2. A felvett készpénzellatmannyal a Pénzkezelési Szabalyzatban meghatirozott médon
szamol el,

5.3.  Gondoskodik a pénztar készpénzillomanyaré).

5.4, A készpénz kifizetés szabalyszertiségéért az Intézmény vezetdje a felelés és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsagos tarol4sarol.



6.  Szabdlyzatok

6.1.  Elkeésziti a miikédéséhez sziikséges - nem gazdalkodasi jellegli - szabalyzatokat.

7.  Selejtezés, leltarozas

7.1. A Hivatal éltal rendelkezésre bocsatott selejtezési és leltdrozasi szabélyzat alapjan
elvégzi a ra haruld feladatokat.

7.2. A Selejtezési Szabalyzat alapjan Osszeallitja a selejtezésre szant eszkdzok listajat, a
rendeltetésszeriien nem hasznalhato vagyontargyak hasznositdsdra javaslatot tesz, elvégzi a
helyszini selejtezést, elkésziti a jegyzékonyveket.

7.3.  Atargyi eszkozok leltarozaséban az iitemtervben meghatdrozottak szerint részt vesz.

7.4. A leltarkiértékelés sordn feltdrt hidnyokkal kapcsolatos kartéritési felelésség
megéllapitas az Intézmény feladata.

8.  Egyéb adatszolgiltatisok

8.1. Az Intézmény megkiildi a Hivatalnak az Intézmény altal kotstt szerzédések Gsszes
példanyat nyilvéantartasba vétel és pénztigyi ellenjegyzés céljabol, amelybél egy példany az
Hivatalnal marad.

9. Bels6 ellendrzés

9.1. Az ecllenérzést a belsd kontrollrendszerben rogzitettek  szerint végzi. Az
intézményvezet$ feladata a kockdzatelemzés, az ellendrzési nyomvonal szerinti vezetdi
ellendrzés.

9.2. Az ellen6rzések a Herend Kérnyéki Onkormanyzatok Csalad és Gyermekjéléti
Szolgalatot Fenntarté Tarsulas ltal ktétt megbizési szerz6dés alapjan biztositott.

9.3. Az Intézmény vezetSje gondoskodik az ellendrzések koordindciéjarél és éves
bontdsban nyilvantartast vezet a kiilsé ellendrzések Javaslatai alapjan késziilt intézkedési
tervek végrehajtasarol.

9.4. Az Intézmény vezetdje javaslatot tesz az ellendrzends teriiletekre.

10. Vagyonhasznositis

10.1. Az intézményvezetd felelés az alapité okiratban az Intézmény részére megallapitott
vagyon rendeltetésszerli hasznalataért, a vagyon megoOrzeéséért, a rendelkezésre ali6
penziigyi eszkozok keretei kézott az eszkézok karbantartdsért, feltjitasért és potlasaért,
11. Zdro6 rendelkezések

Az Bgyiittmitkédési Megallapodds Herend Varos Onkorményzat Képvisels-testiiletének és a



Herend Kérnyéki Onkormanyzatok Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot Fenntarté Tarsulés
Tarsuldsi Tandcs jovahagydsaval 2018 ............ -€n lép hatélyba, egyidejlileg a kordbbi
munkamegosztési megéllapodas hatalyat veszti,

Herend, 2018. januér 3.

-----------------------------------------------------

Dr. Jager Gyorgy Peidlné Kiszlinger Zita
jegyzo intézményvezetd
Zaradék )
Herend Viéros Onkorményzat Képviselé-testillete ...... 12018.(....... ) szamu &nkormanyzati
hatdrozataval az egyiittmiikodést Jovihagyta.
Herend, 2018, ....................
Janszky Lajos Laszl6
polgdrmester
Zaradék
A Herend Kérnyéki Onkormanyzatok Csalad és Gyermekjoléti Szolgélatot Fenntarté Térsulds
Tarsuldsi Tandcs ...... /2018(.....) szamu tarsuldsi hatdrozatival az egylittmiksdést
jévahagyta,
Herend, 2018. ................

Janszky Lajos Laszlo
elnék

1. szamu melléklet

A Herend Kérnyéki Onkormanyzatok Csalad és Gyermekjéléti Szolgilata
100 ezer forint brutté értékhatirt el nem érg kifizetések kiséré dokumentuma

Igényl6 adatai
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upreny  HEREND VAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8440 Herend, Kossuth u.97.
Tel: (88) 513-703 Fax: (88) 513-705
. Ikt.sz.: 63-2/2018.
Targy: A Herendi Polgdrmesteri Hivatal és a gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd
6nkormédnyzati intézmények kozott kétendé munkamegosztisi megallapodds elfogaddsa
Készitette: Dr. Jager Gytrgy jegyzo / Henger Zsuzsanna gazdasagi vezetd

Elbterjesztés
amely késziilt a Képviseld-testiilet 2018. janudr 29-i iilésére

Tisztelt Képviselt-testiilet!

Az Allamhéztartsré] sz6lé torvény vegrehajtasardl sz616 368/2011.(X11.31.) Korm. rendelet
9.§ (5) bekezdése értelmében a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltsépvetési szerv és a
gazdasagi szervezettel rendelkez kéltségvetési szerv a munkamegosztas és felelosségvallalas
rendjét egytittmiikddési megallapoddsban rogziti,

. A Polgarmesteri Hivatal és az Onkormanyzati Intézmények kozstti egylittmikddési
megallapodasok az idékdzben bekovetkezett jogszabalyvéltozasok miatt feltilvizsgélatra
szorultak. A feliilvizsgélat eredményeként elkésziiltek az j megéllapoddsok tervezetei.

Az egyiittmiikodési megdllapodds kiterjed a koltségvetési szerv munkallgyi, tervezési,
gazdalkoddsi, finanszirozasi, adatszolgaltatdsi és beszdmoldsi feladatai ellatasanak
szabélyozasara.

A Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Csoportja latja el valamennyi az onkormanyzat altal
fenntartott intézmény vonatkozasdban a koltségvetési tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi,
adatszolgaltatasi és beszdmolasi feladatokat.

Kérem, hogy a megallapodasokat jovéhagyé hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek!

Hatarozati javaslat
Herend Viaros Onkorményzat Képvisel-testilete a Herendi
Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasigi szervezettel rendelkezd
koltségvetési szerv, valamint
a) a Herendi Hétszivilag Ovoda és Bslcséde,
b) a Herendi Miivel6dési Haz,
¢) a Herendi Vérosiizemeltetési Kozszolgaltaté Intézmény
mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szervek
kézotti a munkamegosztds és feleldsségvallalds rendjérdl szolé
munkamegosztdsi megallapodast a melléklet szerinti tartalommal
jovahagyja.
A Képviselé-testillet felkéri a polgdrmestert, hogy a szilkséges
intézkedéseket tegye meg.
Felelds: polgdrmester, intézményvezet
Hatéridé: azonnal



Az eldterjesztés (hatdrozati javaslat) mellékletei:

- Megallapodas-tervezet Herendi Polgérmesteri Hivatal, mint gazdasagi szervezettel
rendelkezé koltségvetési szerv, valamint a Herendi Hétszinivlag Ovoda és Bolcséde,
mint gazdasigi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv kozott a
munkamegosztés és felelosségvallalas rendjérdl

- Megallapodas-tervezet Herendi Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasagi szervezettel
rendelkez$ koltségvetési szerv, valamint a Herendi Virosiizemeltetési Kozszolgéltato
Intézmény, mint gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetdsi szerv kozott a
munkamegosztés és felel6sségvallalas rendjérél

- Megéllapodas-tervezet Herendi Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasagi szervezettel
rendelkezd koltségvetési szerv, valamint a Herendi Miivelddési Haz, mint gazdasagi
szervezettel nem rendelkezd kéltségvetési szerv kozott a munkamegosztas és
felelosségvallalds rendjérsl

Herend, 2018. janudr 19.

Tisztelettel:

/1 4 L4sz16 |

\ éadl garmester



MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészrél a Herendi Polgirmesteri Hivatal (képviseli: dr. Jager Gyorgy
jegyz0, 8440 Herend, Kossuth u 97.) tovébbiakban: Hivatal, mint gazdasagi szervezettel
rendelkez6 koltségvetési szerv, mésrészrél Herendi Hétszinvilig Ovoda és Boleside
(képviseli: Weiszné Bod Szilvia mb. intézményvezetd, székhelye: 8440 Herend, Fasor u 2-4)
mint gazdasigi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv (a tovabbiakban: Intézmény)
kozott az alulirott napon és helyen az alibbiak szerint:

A gazdasigi szervezettel rendelkezi kdltségvetési szerv azonosité adatai:

Név: Herendi Polgirmesteri Hivatal
Cim: 8440 Herend, Kossuth u 97.
Adédszam: 15428770-2-19
Térzskonyvi azonosité szama: 428776
Szdmlaszama: 11748007-15428770
Alapitasanak idépontja: 1991.04.02.

A gazdasdgi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv azonosité adatai:

Neév: Herendi Hétszinvilag Ovoda és Bélcséde
Cim: 8440 Herend, Fasor u 2-4

Adészam: 15589875-2-19

Térzskényvi azonosité szam: 589871
Szdmlaszam: 11748007-15589875

Alapitas datuma: 2007.08.30.

I A megdllapodds tdrgya:

L1. A Hivatal és az Intézmény egymas kozotti munkamegosziisi és felel6sségvallalasi
rendjének szabalyozasa.

A felek megallapodnak abban, hogy egylittmiiksdésiiket a mindenkori kéltségvetési torvény,
az allamhaztartisrol szélé 2011, évi CXCV. torvény, az allamhéztartdsral sz6lé torvény
végrehajtdsirél szolé 368/201 1.(XI1.31.) Korm. rendelet, a szdmvitelrdl sz6l6 2000. évi C.
torveény, a 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet az allamhaztartas szamvitelérdl, a 38/2013. (IX.19.)
NGM rendelet az Allamhéaztartisban felmeriild egyes gyakoribb gazdasagi események
kitelezd elszdmoldsi modjarél, valamint a mindenkori adéjogszabalyok, tovibbi a
koltségvetési szervek gazdalkodasaval Osszefiiggd egyéb jogszabalyok - ideértve
Onkormanyzat vonatkozé rendeleteit is - szerint jarnak el,

Il. Az egyiittmiikédés dltaldnos Sszempontjai:

1. A Hivatal és az Intézmény egyiittmiikédésének celja, a hatékony, szakszeri, ésszerii &s
takarékos intézményi gazddlkodas szervezeti kereteinek megteremtése. A Hivatal az
Intézmény pazdalkodaséhoz szakmai segitséget nyljt, adatszolgaltatassal segiti a hatékony
miikGdést.

2, Az egyiittmiikédés nem csorbithatja az Intézmény koltségvetési eléiranyzatok feletti
szakmai dontési rendszerét, snallé jogi személyiségét és felelGsségét.



3 A Hivatal gazdasagi szervezete ttjan biztositja a szabalyszerti, trveényes és ésszerii
gazdalkodas feltételeit, elsésorban az érvényesitési, ellenjegyzési jogkérének gyakorlasén és a
belsé kontrollrendszeren keresztiil.

4, Az Intézmény vezetSje (és az 4altala irdsban kijellt ~szakmai személy)
kételezettségvallaldsi, teljesitésigazolési és utalvanyozési joggal rendelkezik.

5 Az Intézmény szakmai tevekenysége kapcsdn vezetett analitikak tartalmaért, ez
alapjdn teljesitett adatszolgaltatdsok valodisagaért, a hataridék pontos betartdsdért az
Intézmeény vezetéje a felelds, mig az egyeb pénziigyi informécio-szolgaltatasok tekintetében a
Hivatal.

6. Az Intézmény koltségvetési pazdalkoddsanak Ugyvitele tovabbra is kiilén
adatbdzisban, az ASP Onkormanyzati Gazdalkodasi Szakrendszer alkalmazasdval torténik.

7. A Hivatal és az Intézmény kapcsolatdban az adattovébbitds, tdjékoztatas torténhet
irdsban, e-mailben, vagy elektronikus adathordozén is, A kotelezettséggel, vagy
jogosultsaggal biré hivatalos iratokat, bizonylatokat, szerzédéseket, vagy ezt helyettesitd
okmanyokat hagyoményos médon, hiteles alirdssal és bélyegziével kell ellatni.

8. A gazdasigi eseményekhez kapesolddo, azok soran keletkezett bizonylatokat az
Intézmény és a Hivatal, illetve a Hivatal és az Intézmény kozott atadas-atvétel kényvvel kell
kézbesiteni, amelybé] megéllapithatd, hogy a keletkezett iratot (bizonylatot) mikor és kinek
adtdk ét ligyintézés végett.

9. Felek a tudomasukra jutd és sajat miikddésiiket, jelen megallapodast, vagy az
egyltimiiksdésiiket érinté dolgokrél - kiilénés tekintettel a jogszabily-véltozasokra - egymast
haladéktalanul tajékoztatjak.

IIl. Az egyiittmiikddés teriiletei:

Az éves koltségvetés tervezése

Az eves koltségvetési elSiranyzatok felhaszndlas, mddositésa
Kételezettségvallalas, utalvanyozas
Munkatigyi feladatok

Pénz- és értékkezelés

Szabalyozas, szabalyzatkészités
Koényvvezetés

Analitikus nyilvéntartas

Selejtezés, leltarozas

Beszamol6 készités

Egyéb adatszolgaltatdsok
Belséellendrzési tevékenység
Palyazatok kezelése
Vagyonhasznositas

Az Intézmény, mint koltségvetdsi szerv jogi személy, szakmailag onallo, sajat gazdasigi
szervezettel nem rendelkezik.

A megéllapodas nem sértheti az Intézmény szakmai déntéshozé szerepét.

Az Intézmény az el8iranyzatok feletti rendelkezés szempontjabol teljes jogkorrel rendelkezik.
A Hivatal vezetbje és az Intézmény vezetdje kozésen feleldsek a munkamegosztas
megszervezéséért és végrehajtasdért, az éves koltségvetésben és annak médositdsaiban
meghatérozott  eléirdnyzatok figyelemmel kiséréséért és betartasdért, tovabba a
munkafolyamatban épitett ellendrzésért.



Az Intézmény a Hivatal szamviteli politikdja keretében elkészitett szabalyzatok (eszkozok és
orrasok értékelési szabdlyzata, leltdrozasi szabalyzat, pénzkezelési szabdlyzat, a felesleges
vagyontargyak hasznositdsinak é&s selejtezésének szabalyzata és a szamlarend elbirasit
alkalmazza, az abban elirtak kételez érvénnyel betartja.

IV. A HIVATAL feladatai:

1. Azéves kéltségvetés tervezése

LI. A kéltségvetési koncepcidhoz az Intézménnyel folytatott szakmai elékészités alapjan
elkésziti az adatszolgaltatasokat, tartalmilag és szamszakilag ellenérzi,

1.2. A koltségvetési koncepeié Képviseld-testiileti elfogadasa utdna, az abban foglaltak
figyelembe vételével alakitja ki sajat és az Intézmény kéltségvetési elSiranyzatait,

1.3. Az Intézmény 4ltal elékészitett részletes szakmai szempontok, szdmitdsok és szdveges
érickelések figyelembevételével elkésziti az Osszesitett elemi koltségvetést, annak
dokumentécidjat, a vonatkozé Jogszabalyokban eléirt forméban és tartalommal.

L4 A koltségvetési rendelet clfogadasit koévetden gondoskodik az eléiranyzatok
elkiilonitett nyilvantartasarél, errél az Intézmény vezetsjét tajékoztatja, tovabba
gondoskodik az intézményi koltségvetés jogszabalyban rogzitett hatdridéig vals
tovébbitdsarol a Magyar Allamkincstar felé.

1.5, Gondoskodik az analitikus nyilvantartdsok év elgji megnyitdsirdl, egyeztetésrol ds
tovabbi vezetésérsl.

1.6. A Képvisels-testiilet 4ltal jovéhagyott koltségvetést cljuttatja az Intézményhez.

2. Azéves koltségvetési eléiranyzatok felhasznil4s, médositisa

2.1. Az Intézmény eléirdnyzat modositasi igényét a Hivatal felé negyedévenként negyedév
végét kovetben hénap 10-ig jelzi. Az eléirdnyzat médositasat az Intézmény egyidejii
tdjékoztatdsaval a Hivatal kezdeményezheti, melyben megjeléli annak fedezetdt és a
kiadési eldiranyzatot, melyre a felhasznalds torténik.

22. Az Intézmény Altal kezdeményezett és a feltigyeleti szerv hataskérébe tartozé
eldirdnyzat modositdsi kérelmet feliilvizsgélja és egyezteti az Intézmény vezetdjével.
Amennyiben az eléirdnyzat médositas; kérelem megalapozott, azt beterjeszti.

2.3, Amennyiben az elbirnyzatok mddositasdt nem az Intézmény kezdeményezi, és
feliigyeleti hatiskérbe tartozik, a Hivatal a kéltségvetési rendelet médositasat kbvetben a
végrehajtott médositasrol tajekoztatja az Intézményt.

24. A Képviselb-testiilet 4ltal Jovahagyott eléirdnyzat médositisok kéltségvetésen torténd
dtvezetéséért a Hivatal felel§s.

3. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas

3.1. A gazdalkodssi és ellenérzési Jogkérdk gyakorldsdra vonatkozo altalanos szabalyokat
a Hivatal Gazdalkodasi Szabalyzata tartalmazza, melyek hatilya az Intézményre is
kiterjed. Az abban foglaltak, a jogksrok gyakorlasara felhatalmazottak részére kételezé
érvénytiek.



3.2. A gazdilkodasi jogositvanyok betartdsa mellett az az allamhaztartasi torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011.(XI1.31) Korm. rendeletben (tovabbiakban: Avr.) el&irt
dsszeferhetetlenségi kdvetelmenyeket figyelembe kell venni.

3.3. Az Avr. 53.§ (1) bekezdése alapjén elézetes irasbeli kotelezettségvallaldst nem igényld
kifizetések - amelyek nem érik el a bruttd 100 ezer forintot — esetében utdlagos irasbeli
kitelezettségvallalas, illetve kotelezettségvallalds ellenjegyzése az 1. melléklet szerinti
nyomtatvany felhasznalasaval térténik.

34. Az intézményi kotelezettségvallalas és utalvanyozas ellenjegyzését a Hivatal
Gazdalkodasi szabalyzatdban meghatarozottak szerint térténik.

3.5. A kotelezettségvillaldsok ellenjegyzésére az erre vonatkozé szabélyzat elirdsainak
megfelelden keriilhet sor.

3.6. Az Intézmény szakmai kotelezettségvallaldsanak és utalvanyozasanak ellenjegyzését a
megbizott személy akkor tagadhatja meg, ha a kotelezettségvallalas jogszabalyba titkozik,
illetve a kotelezettségvallalashoz és utalvanyozashoz sziikséges alapdokumentumok
hianyoznak, vagy a kiadas pénziigyi fedezete nem &ll rendelkezésre. E tényt, valamint az
ellenjegyzés megtagadasdnak indokait irdsban kozli az Intézmény vezet6jével.

37. A Hivatal az Intézmény irdsbeli adatszolgiltatdsa alapjan nyilvantartja az
Intézménynél arra kijelolt kotelezettségvallalasra, utalvanyozdsra és teljesités igazoldsra
jogosultak névsorat, valamint aldirds mintdjat. Kotelezettségvallalasra  illetve
utalvanyozasra jogosult az Intézmény mindenkori vezetéje, tavollétében kijelslt helyettese,
ennek hianyaban, az tigyrendben meghatdrozott személy.

3.8. A kotelezettségvdllalds ellenjegyzése elozetesen, kizardlag {rdsban torténhet.
Szerzédéses kotelezettségvillalds esetében a szerz6dés ellenjegyzésével, megrendelés
esetén a kotelezettségvallalds szabalyzat mellékletét képezd, erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyon. A kotelezettségvallalas ellenjegyzéséhez az elézményekkel kapcsolatos
papirok (pl.: palyazati anyag) csatoldsa szitkséges.

3.9. Ervényesitést csak az ezzel irdsban megbizott, az Avr. 58.§ (4) bekezdése szerinti
szakképesitésl dolgozo végezhet.

3.10. Az érvényesitésnek az "érvényesitve" megjelélésen kiviil tartalmaznia kell a
megallapitott dsszeget, a kdnyvviteli elszdmoldsra utalé fokényvi szdmlaszdmokat, az
AFA elszamolasra utald jelzést, valamint az érvényesités datumat is.

3.11. Az utalvanyrendelet elkészitése az Hivatal feladata.

3.12, Az utalvanyozas irasban torténik, a szdmla beérkezését kovetben az ASP
dnkormanyzati gazdalkodasi szakrendszerben t6rténé el6adlitassal.

3.13. A Hivatal elvégzi a kotelezettségvallalasok nyilvantartdsba vételét az ASP
dnkorményzati gazddlkodési szakrendszerben. Negyedéves zardsok sordn gondoskodik a
kotelezettségek Osszesitésérdl, illetve az dllomany megéllapitasardl.



3.14. A szamlak pénziigyi teljesitése utaldssal, illetve készpénzes kifizetése a Hivatal
feladata.

3.15. A Hivatal az elsd negyedévet kovetben havi gyakorisdggal az Intézmeny részére
megkiildi az eldirdnyzatok- és azok felhasznalasarol késziilt tajékoztatot.

4, Munkaiigyi feladatok

4.1. Az Intézményvezetével egyeztetetten elokésziti a kltségvetési targyaldshoz szitkséges
bér és 1étszamadatokat.

A2. A Hivatal elkésziti a kozalkalmazotti jogviszonyok létesitésével, megsziintetésével,
atsoroldsaval, hatdrozott idére adott bérelemek régzitésével el6dllo értesitések, valamint
egyéb bérelemet nem érint6, jogviszony modositasokkal kapcsolatos okmanyokat.

43. Valamennyi szerzédés és nyilatkozat illetmény-szdmfejtési rendszerben tSrt€nd
rogzitése.

4.4, Az ellenjegyzett munkaiigyi papirok tovabbitasa a szamfejtd hely fele.
4.5. Szamfejti a nem rendszeres juttatdsokat.

4.6. Konyveli a MAK A&ltal biztositott bizonylatok alapjan a személyi juttatasok és
jarulékok teljesitésct.

4.7. Elvégzi a kinevezések, értesitések, nem rendszeres bérelemek pénziigyi ellenjegyzését.

5. Pénz- és értékkezelés

5.1. Az Intézménynél hazipénztir miikodik, kifizetéseinek teljesitése érdekében havonta
ellatméanyban részesiil, melynek igénylési, felhasznélasi és elszamolasi szabalyait a Hivatal
Pénzkezelési Szabalyzata rogziti.

6. Szabalyozas, szabalyzatkészités

6.1. Kiterjeszti a szamvitel politikdjat az Intézményre, amelynek keretében elkésziti a
jogszabalyokban eldirt szamviteli és gazdalkodashoz sziikséges egyéb szabalyzatokat:
- Eszkozok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyzatat,
- Selejtezési szabalyzatat,
- Eszk6zok és forrdsok értékelési szabalyzatat,
- Onkoltségszamitas rendjét,
- Pénz- és értékkezelési szabalyzatot,
- Szamlarendjét.
6.2. A Hivatal sziikség esetén segitséget nyljt az Intézmény sajat Szervezeti és Mikddési
Szabdlyzatanak elkészitésében.

7. Konyvvezetés

7.1.  Elldtja az Intézmény szamviteli feladatait a szamlarendben megfogalmazottak szerint.

8. Analitikus nyilvantartas
8.1. Vezeti a szamlarendnek megfelelden az analitikus nyilvantartasokat.



8.2. A szamvitel részét képezd analitikus nyilvantartasi rendszerbél az Hivatal vezeti:
- az eléirdnyzatok nyilvantartasat,
- kotelezettségvallalasok, mas fizetési kdtelezettségek nyilvantartasat,
- az immateridlis javak, targyi eszkozok, beruhdzasok, feltjitdsok nyilvantartasat,
- a kbvetelések nyilvéntartdsat,
- apénzeszkdzok és a sajitos elszdmoldsok nyilvantartasat,
- akapott el6legek nyilvantartasat,
- bevételek, kiaddsok azonositas alatt 4116 tételeinek nyilvéantartasat.

9. Selejtezés-leltarozas

9.1.  Elvégzi a selejtezési és leltarozasi szabdlyzatban régzitett feladatokat, ellendrzi és
koordinalja az intézményben folyd leltarozdsi és selejtezési tevékenységet.

9.2. Elvégzi az intézménnyel kézosen a vagyon teljes leltarozasat. A leltirozas
megkezdését megelézden legaldbb 10 munkanappal kordbban tajékoztatja az Intézményt
annak varhat6 idétartamarol, illetve a sziikséges helyi segitségnynjtasr6l az eszkozok és
forrasok leltdrozasi és leltarkészitési szabalyzata szerint.

9.3.  Aleltar kiértékelés és a leltarkiilonbozetek szdmviteli elszdamolasa a Hivatal feladata.

10. Beszamolas

10.1. A jogszabélyokban, illetve a meghatarozott hataridére és adattartalommal elkésziti az
eves és 1dgszaki beszamoldkat.

10.2. Intézményi informdciok adataibdl széveges értékelést készit a gazdalkodas, a
feladatellatas feltételeirdl, melyet az Intézmény is megkap.

11. Egyéb adatszolgaltatas

11.1. A Hivatal ellitja - az Intézmény adatszolgéltatdsa alapjan - az allamhaztartdssal
szembeni adatszolgéltatasi feladatokat. A jogszabalyban eldirt adattartalommal, forméban
¢s hataridére elkésziti és tovabbitja:

- aNAV fele t6rténé bevalldsokat (PL: AFA, REHAB, cégauté add)

12. Belsodellendrzési tevékenység

12.1. A belsd ellenérzés a belst kontrollrendszerben meghatérozott médon és idében
torténik. A bels6 ellen6rzés a Herend Véros Onkorményzat altal a belsd ellenérzésre kotstt
polgéri jogi (megbizasi) szerzédés alapjan biztositott, az onalléan miksds kéltségvetési
SZErv szAmara.

12.2. A Hivatal és az Intézmény kozotti egyiittmiikodést, tajékoztatdst, informacidaramlast
folyamatosan biztositja.
13. Kérelmek, palyazatok kezelése

13.1. A kozbeszerzési, illetve helyi beszerzés hatdlya ald tartozo beszerzések pélyézati
anyaga a Hivatal ellenjegyzése mellett keriilhet kiirdsra.

13.2. A kozbeszerzési eljrast igényld beszerzések lebonyolitisa az Onkormanyzat
kozbeszerzési szabélyzata szerint torténik,



13.3. A palyazatok elbirdlasa sordn a birdld bizottsdg tagjai koéziil egy fonek a Hivatal
dolgozojanak kell lenni, illetve a netté 3 millié Ft-ot meghaladé Kozbeszerzési torvény
hatalya ala nem tartoz6 beszerzés esetén a Pénziigyi Bizottsag jar el birdlé bizottsagként.

14. Vagyonhasznositas
14.1. A Hivatal ellenjegyzi a hasznositdssal kapcsolatos szerzédéseket.

142, Ellen6rzi a vagyonrendeletben foglalt szabdlyok betartasat, illetve az egyéb
jogszabalyok el6irdsainak valé megfelelést.

14.3. A hasznositassal kapcsolatosan kibocsitja a szdmlakat, azok pénziigyi teljesitését
figyelemmel kiséri.

V. Az Intézmény feladatai

1. Eves koltségvetés tervezése

1.1. A koltségvetési rendelet elkészitéséhez szitkséges szakmai egyeztetések alapjan
elokésziti az éves szakmai intézményi adatokat.

1.2, Kidolgozza és elkésziti az elemi koltségvetés szakmai teriiletekre vonatkozd széveges
indoklasat az Hivatal 4ltal adott iranymutatas alapjan.

2. Az éves kiltségvetési eldiranyzatok felhasznalas, médositasa
2.1.  Kezdeményezi az év kdzbeni esetleges eléiranyzat médositasokat,

3. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas

3.1. A Hivatal altal részére az 1. negyedévet kovetben havi gyakorisaggal megkiildsit
koltségvetési tdjékoztaté alapjan elemzi sajét gazdalkodési tevékenységét és sziikség
esetén elbirdnyzat modositast kezdeményez, vagy mas gazdalkodasi intézkedéseket hoz.

3.2. Az Intézmény vezetGje az clbirdnyzatok felett - az aktualis kéltségvetési rendeletben
meghatarozott kiemelt eldirdnyzatok keretein beliil - 6nalléan rendelkezik azzal, hogy
minden kotelezettségvallalast, vagy més kiadast vagy bevételt eredményezd gazdasagi
esemény ellenjegyzésére (ideértve az atvett pénzeszkozoket is) kizarélag a Hivatal dltal
megbizott személy jogosult.

3.3. A Kkotelezettségvdllaldsra a Hivatal - Intézményre kiterjesztett — Gazdalkodasi
Szabalyzataban foglaltaknak megfeleloen keriilhet sor. A kotelezettségvallalds Hivatali
ellenjegyzésehez az elézményekkel kapcsolatos papirok (pl.: palyazati anyag) csatoldsa
szilkséges, amely az Intézmény feladata.

3.4. A szerzddésekb6l egy eredeti ellenjegyzett példany az Hivatalndl marad. Az
ellenjegyzett rendeléshez az Intézmény csatolja a teljesitésrél sz6l6 — szakmai
teljesitésigazolassal ellatott - szamldt, amelyet megkiild érvényesitésre az Hivatalnak.

3.5. A fteljesités szakmai igazoldsira - az adott kételezettségvallalishoz, vagy a
kotelezettségvallalasok elére meghatarozott csoportjaihoz kapesolédéan - az Intézmény
vezetbje altal megbizott személyek jogosultak, amelyet a vonatkozd szabélyzatban
rogziteni kell.



3.6. Az atutalassal teljesitendd szolgéltatdsokrdl, a szdmlézdshoz szikséges anyag
megkiildése a Hivatalnak.

3.7. A meghatdrozott célra atvett és tamogatds értékil pénzeszkoziket csak a cél szerint
hasznalhatja fel.
4. Munkaeré6-gazdalkodas

4.1. Az Intézmény a létszam- és személyi juttatis elbirdnyzattal 6nalldan gazdalkodik
(telies jogkdrrel rendelkezik elGirdnyzatai felett, felelés a felhaszndlas alakuldsaért,
figyelemmel kiséri az engedélyezett é4llashelyek betoltSttségét, a havi illetménykeret
lekotésének alakuldsat, rendszeres kifizetéseket).

4.2. Az Intézményvezetd elvégzi a munkaltatéi jogkér gyakorldsaval egylitt jaro
feladatokat.

5. Pénz- és értékkezelés

3.1. A folyamatos miikodés feltételeinek biztositdsahoz készpénzelldtmanyt igényelhet,
amelynek sszegét az Hivatal a pénzkezelési szabalyzat mellékletében rogzit.

5.2. A felvett készpénzelldtménnyal a Pénzkezelési Szabdlyzatban meghatdrozott médon
szamol el.

5.3, Gondoskodik a pénztar készpénzallomanyarél.

5.4. A készpénz kifizetés szabalyszer(iségéért az Intézmény vezetSje a felelés és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsagos térolasarol.

6. Szabalyzatok

6.1.  Elkésziti a mitk6déséhez szitkséges - nem gazdalkodasi jellegti - szabalyzatokat.

7. Selejtezés, leltarozas

7.1. A Hivatal éltal rendelkezésre bocsatott selejtezési és leltarozasi szabdlyzat alapjdn
elvégzi a ra harulé feladatokat.

7.2, A Selejtezési Szabalyzat alapjan osszedllitja a selejtezésre szant eszkézik listdjat, a
rendeltetésszerlien nem hasznalhat6 vagyontargyak hasznositdséra javaslatot tesz, elvégzi a
helyszini selejtezést, elkésziti a jegyz6konyveket,

7.3.  Atdrgyi eszkozok leltdrozasaban az iitemtervben meghatarozottak szerint részt vesz.

74. A leltarkiértékelés soran feltart hidnyokkal kapcsolatos Kkértéritési felelGsség
megallapitas az Intézmény feladata,

8. Egyéb adatszolgaltatisok

8.1. Az Intézmény megkiildi a Hivatalnak az Intézmény altal kotétt szerzédések osszes
példanyat nyilvantartasba vétel és pénziigyi ellenjegyzés céljabol, amelybél egy példény az
Hivatalnal marad.



9. Belsé ellentrzés

9.1. Az ellenorzést a belsé kontrollrendszerben rogzitettek szerint végzi. Az
intézményvezetd feladata a kockazatelemzés, az ellendrzési nyomvonal szerinti vezet6i
ellenérzés.

9.2. Az ellenérzések a Polgdrmesteri Hivatallal kétott egyiittmiikédési megallapodas
alapjan a Herend Véros Onkormanyzat altal kétott megbizasi szerz6dés alapjan biztositott.

93. Az Intézmény vezetéje gondoskodik az ellendrzések koordindci6jarol és éves

bontdsban nyilvantartdst vezet a kiilsé ellendrzések javaslatai alapjén késziilt intézkedési
tervek végrehajtasarol,

9.4. Az Intézmény vezetdje javaslatot tesz az ellenérzendd teriiletekre.

10. Vagyonhasznositis

10.1. Az intézményvezet6 felelds az alapité okiratban az Intézmény részére megéllapitott
vagyon rendeltetésszerli hasznalataért, a vagyon megorzeéseért, a rendelkezésre allé
penziigyi eszkdzik keretei kozott az eszkdzok karbantartasért, feltjitdsért és potlasaért.

11.Z3r6 rendelkezések
Az Egylttmiikdési Megallapodds Herend Varos Onkorményzat Képviselé-testitletének
jovéhagyasdval 2018, ......... -€n lép hatdlyba, egyidejiileg a korabbi munkamegosztasi

megallapodds hatalyat veszti.

Herend, 2018. jnaudr 3.

...............................................................................................

Dr. Jager Gyorgy Weiszné Bod Szilvia
jegyz6 mb.intézményvezetd
Ziradék
Herend Viros Onkorményzat Képviseld-testiilete co0/2018.(........) szdmd Gnkorméanyzat

hatdrozataval az egyiittmiikédést jovahagyta.

Herend, 2018. januar .....

Janszky Lajos Laszlé
polgarmester



A Herendi Hétszinvilag Ovoda és Bélcséde nevében

1.szamu melléklet

100 ezer forint brutto értékhatart el nem érd kifizetések kiséré dokumentuma

Igényld adatal

Osztaly/szerv.egység:

Cim:

Addszam:

Ugyintézé:

Szakmai teljesités igazolasdra kijeldlt személy

Név

Beosztas

Igényelt dru/szolgaltatas:

Az dru/szolgdltatds megnevezése

Osszesen Ft-ban |

Megjegyzés

Datum

Datum

Kotelezettségvallald

Pénziigyi
ellenjegyzd
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MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészrél a Herendi Polgarmesteri Hivatal (képviseli: dr. Jager Gyorgy
jegyz6, 8440 Herend, Kossuth u 97.) tovabbiakban: Hivatal, mint gazdasdgi szervezettel
rendelkezé kéltségvetdsi szerv, masrészrél Herendi Virosiizemeltetési Kozszolgaltato
Intézmény (képviseli: Hegyi Gabor intézményvezeté, székhelye: 8440 Herend, Kiiltelek 11.)
mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv (a tovabbiakban: Intézmény)
koz6tt az alulirott napon &s helyen az alabbiak szerint:

A gazdasigi szervezettel rendelkezd kéltségvetési szerv azonosité adatai:

Név: Herendi Polgarmesteri Hivatal
Cim: 8440 Herend, Kossuth u 97.
Addszam: 15428770-2-19
Torzskényvi azonosité szama: 428776
Szamlaszdma: 11748007-15428770
Alapitasinak idépontja; 1991.04.02.

A gazdasigi szervezettel nem rendelkezé kiltségvetési szerv azonosité adatai:

Név: Herendi Viarosiizemeltetési Kozszolgéltato Intézmény
Cim: 8440 Herend, Kiiltelek 11.

Adoszam: 15829573-2-19

Térzskényvi azonosité szam: 829579

Szémlaszam: 11748007-15829573

Alapitis datuma: 2015.01.01.

I. A megdllapodds tdrgya:

L1. A Hivatal és az Intézmény egymds kozotti munkamegosztési és felelésségvallaldsi
rendjének szabalyozisa.

A felek megéllapodnak abban, hogy egylittmiikddésiiket a mindenkori kéltségvetési trvény,
az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény, az 4llamhéztartasrol szolo torvény
végrehajtasard] sz6l6 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet, a szamvitelr6l széld 2000, évi C.
térveny, a 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet az allamhaztartas szamvitelérél, a 38/2013. (IX.19)
NGM rendelet az 4llamhaztartdsban felmeriilé egyes gyakoribb gazdasdgi események
kotelezd elszamolasi modjérél, valamint a mindenkori  ad6jogszabalyok, tovébba a
koltségvetési szervek gazdalkodssaval Osszefliggd egyéb jogszabalyok - ideértve
Onkorményzat vonatkozé rendeleteit is - szerint jérnak el.

II. Az egyiittmiik6dés dltaldnos szempontjai:

1. A Hivatal és az Intézmény egyiittmiikddésének célja, a hatékony, szakszeri, ésszerj és
takarékos intézményi pazdilkodds szervezeti kereteinek megteremtése. A Hivatal az
Intézmény gazdalkodasihoz szakmai segitséget nyujt, adatszolgaltatdssal segiti a hatékony

miikédést,

2. Az egyiittmiikodés nem csorbithatja az Intézmény koltségvetési eldiranyzatok feletti
szakmai déntési rendszerét, 5nalld Jogi személyiségét és felelésségét.



3. A Hivatal gazdasigi szervezete Utjan biztositja a szabélyszer(i, térvényes és ésszerli
gazdalkodas feltételeit, elsésorban az érvényesitési, ellenjegyzési jogkorének gyakorldsan és a
bels6 kontrollrendszeren keresztiil.

4. Az Intézmény vezetbje (és az 4ltala irdsban kijelolt szakmai személy)
kotelezettségvallalési, teljesitésigazolasi és utalvanyozasi joggal rendelkezik.

5. Az Intézmény szakmai tevékenysége kapcsin vezetett analitikak tartalmaért, ez
alapjan teljesitett adatszolgaltatdsok valodisdgaért, a hatdriddk pontos betartisaért az
Intézmény vezetdje a felels, mig az egyéb penziligyi informéci6-szolgaltatasok tekintetében a
Hivatal.

6. Az Intézmény koltségvetési gazdalkodasinak Ugyvitele tovabbra is kiilén
adatbézisban, az ASP Onkorményzati Gazdalkod4si Szakrendszer alkalmazasaval torténik.

7. A Hivatal és az Intézmény kapcsolatdban az adattovabbitds, tdjékoztatds térténhet
irasban, e-mailben, vagy elektronikus adathordozén is. A kételezettséggel, vagy
Jogosultsaggal biré hivatalos iratokat, bizonylatokat, szerzédéseket, vagy ezt helyettesitd
okmanyokat hagyoméanyos médon, hiteles aldirdssal és bélyegzével kell elltni.

8. A pazdasdgi eseményekhez kapcsolodd, azok soran keletkezett bizonylatokat az
Intézmény és a Hivatal, illetve a Hivatal és az Intézmény kozott atadas-atvétel kényvvel kell
kézbesiteni, amelybé] megallapithatd, hogy a keletkezett iratot (bizonylatot) mikor és kinek
adtak at tigyintézés végett.

9. Felek a tudomésukra juté és sajat miikddésiiket, jelen megdllapodast, vagy az
egylittmiikodésiiket érint6 dolgokrél - kiilonds tekintette] a Jogszabaly-valtozdsokra - egymast
haladéktalanul t4jékoztatjdk.

IIl. Az egyiittmiikédés teriiletei:

Az éves koltségvetés tervezése

Az éves koltségvetési eléiranyzatok felhasznalas, modositisa
Kotelezettségvallalas, utalvanyozas
Munkatigyi feladatok
Kozfoglalkoztatas

Pénz- és értékkezelés

Szabélyozas, szabalyzatkészités
Koényvvezetés

Analitikus nyilvantartas

Selejtezés, leltarozds

Beszamold készités

Egy¢éb adatszolgéltatasok
Belsoellendrzési tevékenység
Pélyazatok kezelése
Vagyonhasznositas

Az Intézmény, mint kéltségvetési szerv jogi szemely, szakmailag 6nallé, sajét gazdasdgi
szervezettel nem rendelkezik.

A megdllapodas nem sértheti az Intézmény szakmai déntéshozé szerepét.

Az Intézmény az eléiranyzatok feletti rendelkezés szempontjabol teljes jogkérrel rendelkezik.
A Hivatal vezetdje és az Intézmény vezetdje kozésen felelések a munkamegosztas
megszervezeseért és végrehajtisdért, az éves koltségvetésben és annak mddositdsaiban
meghatarozott  elSirdnyzatok figyelemmel kiséréséért €s betartdsdért, tovibba a
munkafolyamatban épitett ellenérzésért.



Az Intézmény a Hivatal szamviteli politikdja keretében elkészitett szabalyzatok (eszk6zok és
forrdsok értekelési szabalyzata, leltdrozasi szabélyzat, pénzkezelési szabalyzat, a felesleges
vagyontargyak hasznositasdnak és selejtezésének szabdlyzata és a szamlarend el6irasit
alkalmazza, az abban eléirtak kételezé €rvénnyel betartja.

IV. A HIVATAL feladatai:

1. Azéves kiltségvetés tervezése

I.1. A koltségvetési koncepcishoz az Intézménnyel folytatott szakmai elékészités alapjan
elkésziti az adatszolgaltatasokat, tartalmilag és szamszakilag ellenérzi.

1.2 A koltségvetési koncepcié Kepvisel6-testiileti elfogaddsa uténa, az abban foglaltak
figyelembe vételével alakitja ki sajat és az Intézmény koltségvetési eldirdnyzatait.

1.3. Az Intézmény 4ltal elékészitett részletes szakmai szempontok, szdmitisok és szdveges
ertckelések figyelembevételével elkésziti az Osszesitett elemi koltségvetést, annak
dokumentacidjat, a vonatkozé jogszabélyokban el8irt formdban és tartalommal.

14, A Kkoltségvetési rendelet elfogaddsat kovetden gondoskodik az eléirdnyzatok
elkiilonitett nyilvantartasarél, errél az Intézmény vezetéjét tdjekoztatja, tovabba
gondoskodik az intézményi kéltségvetés jogszabalyban rogzitett hatariddig  vald
tovabbitasarol a Magyar Allamkincstér felé.

1.5.  Gondoskodik az analitikus nyilvéntartasok év eleji megnyitasarél, egyeztetésrol és
tovabbi vezetéséral.

1.6. A Képvisel6-testiilet altal Jovahagyott koltségvetést eljuttatja az Intézményhez,

2. Az éves kéltségvetési eldiranyzatok felhasznalas, médositisa

2.1. Az Intézmény elSiranyzat modositasi igényét a Hivatal felé negyedévenként negyedév
vEgét kovetben hénap 10-ig jelzi. Az el6irdnyzat modositésit az Intézmény egyidejti
tdjékoztatdsaval a Hivatal kezdeményezheti, melyben megjeldli annak fedezetét és a
kiadasi eldirdnyzatot, melyre a felhasznalds térténik.

22, Az Intézmény 4&ltal kezdeményezett és a feliigyeleti szerv hatiskorébe tartozo
eléirdnyzat modositdsi kérelmet feliilvizsgélja és egyezteti az Intézmény vezet6jével.
Amennyiben az eléirdnyzat médositasi kérelem megalapozott, azt beterjeszti.

2.3.  Amennyiben az elSirdnyzatok médositdsit nem az Intézmény kezdeményezi, és
feligyeleti hatdskorbe tartozik, a Hivatal a koltségvetési rendelet médositdsat kivetden a
végrehajtott médositasré tajékoztatja az Intézményt.

24, A Képvisels-testiilet 4ltal Jovédhagyott eldirdnyzat moédositasok koltségvetésen torténd
atvezetéséért a Hivatal felelds.

3. Kotelezettségvallalis, utalvanyozas

3.1. A gazdalkodasi és ellenérzési Jjogkordk gyakorldsira vonatkozé altaldnos szabalyokat
a Hivatal Gazdalkodasi Szabélyzata tartalmazza, melyek hatilya az Intézményre is
kiterjed. Az abban foglaltak, a jogkorsk gyakorldsara felhatalmazottak részére kotelezo
érvényiiek.

32. A gazdilkoddsi Jogositvanyok betartisa mellett az az él[amhéztaﬂégi torvény
végrehajtasdrdl 52616 368/2011.(XI1.31) Korm. rendeletben (tovdbbiakban: Avr) eléirt
sszeférhetetlenségi kévetelményeket figyelembe kell venni.



33. Az Avr. 53.§ (1) bekezdése alapjan el6zetes irasbeli kotelezettségvallaldst nem igényls
kifizetések - amelyek nem érik el a brutté 100 ezer forintot — esetében utélagos irasbeli
kotelezettségvallalas, illetve kdtelezettségvallalds ecllenjegyzése az 1. melléklet szerinti
nyomtatvany felhasznaldsdval térténik.

34. Az intézményi kotelezettségvallalas &s utalvanyozis ellenjegyzését a Hivatal
Gazddlkodasi szabalyzataban meghatarozottak szerint torténik.

3.5. A kételezettségviéllalasok ellenjegyzésére az erre vonatkozé szabalyzat eldirdsainak
megfeleléen keriilhet sor.

3.6. Az Intézmény szakmai kotelezettségvallaldsanak és utalvanyozasanak ellenjegyzését a
megbizott személy akkor tagadhatja meg, ha a kételezettségvallalas jogszabslyba titkozik,
illetve a kotelezettségvallaldshoz és utalvanyozashoz szitkséges alapdokumentumok
hianyoznak, vagy a kiadas pénzilgyi fedezete nem 4ll rendelkezésre. E tényt, valamint az
ellenjegyzés megtagadésanak indokait irasban kézli az Intézmény vezetbjével.

3.7. A Hivatal az Intézmény irasbeli adatszolgéltatdsa alapjan nyilvantartja az
[ntézménynél arra kijelslt kotelezettségvallalasra, utalvdnyozéasra és teljesités igazolasra
jogosultak névsorat, valamint al4irds mintdjét. Kotelezettségvallaldsra  illetve
utalvanyozasra jogosult az Intézmény mindenkori vezetdje, tavollétében kijelslt helyettese,
ennek hianyaban, az igyrendben meghatérozott személy.

3.8. A kotelezetiségvallalas ellenjegyzése eldzetesen, kizdrolag irasban torténhet.
Szerzédéses kotelezettségvallalds esetében a szerzodés ellenjegyzésével, megrendelés
esetén a kotelezettségvallalds szabalyzat mellékletét képezd, erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyon. A kételezettségvallalas ellenjegyzéséhez az el6zményekkel kapcsolatos
papirok (pl.: palyazati anyag) csatoldsa szlikséges.

3.9. Ervényesitést csak az ezzel {rdsban megbizott, az Avr, 58.§ (4) bekezdése szerinti
szakképesitésli dolgozé végezhet.

3.10. Az érvényesitésnek az 'érvényesitve" megjelolésen kiviil tartalmaznia kell a

megallapitott Gsszeget, a konyvviteli elszémol4sra utalo f6kényvi szamlaszdmokat, az
AFA elszamolasra utalo jelzést, valamint az ervényesités datumat is.

3.11. Az utalvanyrendelet elkészitése az Hivatal feladata.

3.12. Az utalvanyozds irasban torténik, a szamla beérkezését kévetben az ASP
6nkormanyzati gazdalkodasi szakrendszerben t5rténd eléallitissal.

3.13. A Hivatal elvégzi a kotelezettségvallaldsok nyilvantartasba vételét az ASP
6nkormdnyzati gazdalkod4si szakrendszerben. Negyedéves zarasok sordn gondoskodik a
kotelezettségek dsszesitésérdl, illetve az allomany megallapitasarol.

3.14. A szamlak pénziigyi teljesitése utaldssal, illetve készpénzes kifizetése a Hivatal
feladata,

3.15. A Hivatal az elsé negyedévet kivetéen havi gyakorisaggal az Intézmény részére
megkiildi az el6irdnyzatok- és azok felhasznaldsaré] késziilt tajekoztatot,
4. Munkaiigyi feladatok

4.1. Az Intézményvezettvel egyeztetetten eldkésziti a kdltségvetési targyalashoz sziikséges
bér és létszamadatokat.

4.2. A Hivatal elkésziti a kézalkalmazotti jogviszonyok létesitésével, megszilintetésével,
atsoroldsaval, hatarozott idére adott bérelemek rogzitésével elodllo értesitések, valamint
egyéb bérelemet nem érintd, jogviszony médositdsokkal kapesolatos okmanyokat,

4.3. Valamennyi szerzédés és nyilatkozat illetmény-szamfejtési rendszerben torténd rogzitése.
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4.4. Az ellenjegyzett munkatigyi papirok tovabbitdsa a szamfejtd hely felé.
4.5. Szamfejti a nem rendszeres juttatdsokat.

4.6. Kényveli a MAK 4ltal biztositott bizonylatok alapjén a személyi juttatdsok és jarulékok
teljesitését.

4.7. Elvégzi a kinevezések, értesitések, nem rendszeres bérelemek penziigyi ellenjegyzését.

5. Kozfoglalkoztatas

5.1. Az Intézmény alkalmazasaban 4llg kézfoglalkoztatottak munkabér atutaldsars]
gondoskodik.

5.2. A kézfoglalkoztatds havi munkabér elszamoldsa soran kapott tdmogatdsi értéki
miikodési bevételt egyezteti a tényleges munkabér kifizetésekkel.

5.3. Ellen6rzi a munkabér és egyéb koltségek elszdmoldsat,

54. A tamogatasériékii bevételek sajat hataskérbe tartozod eléirdnyzat-modositasat —
egyeztetve az Intézménnyel- kezdeményezi.

5.5. Valamennyi szerzédés és nyilatkozat illetmény-szdmfejtési rendszerbe t&rténd
régzitése,

3.6. A kozfoglalkoztatottakkal kapesolatos munkailgyi Gigyintézés teljes folyamatanak
lebonyolitasa, valamint az el64ll6 papirok szamfe;jtd helynek valé megkiildése.

5.7. A kozfoglalkoztatassal kapcsolatos elélegekrél analitikus nyilvantartds vezetése,
valamint az elszdmol4sok egyeztetése a tényleges bérfelhasznalassal,

6. Pénz- és értékkezelés

6.1. Az Intézménynél hazipénztar miikodik, kifizetéseinek teljesitése érdekében havonta
ellatmanyban részesiil, melynek igénylési, felhasznalasi és elszdmoldsi szabalyait a Hivatal
Pénzkezelési Szabalyzata rogziti.

7. Szabalyozas, szabalyzatkészités

7.1. Kiterjeszti a szdmvitel politikdjdt az Intézményre, amelynek keretében elkésziti a
Jogszabalyokban eléirt szamviteli és gazdalkoddshoz sziikséges egyéh szabdlyzatokat:
- Eszk6z06k és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyzatat,
- Selejtezési szabalyzatat,
- Eszk$zok és forrasok értékelési szabdlyzatat,
- Onksltségszamitas rendjét,
- Pénz- és értékkezelési szabalyzatot,
- Szamlarendjét,
7.2. A Hivatal szikség esetén segitséget nyljt az Intézmény sajat Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatanak elkészitésében.

8. Konyvvezetés
8.1.  Ellatja az Intézmény szamviteli feladatait a szamlarendben megfogalmazottak szerint.

9. Analitikus nyilvantartis

9.1.  Vezeti a szamlarendnek megfeleléen az analitikus nyilvantartisokat.

9.2. A szamvitel részét képezé analitikus nyilvantartasi rendszerbé] az Hivatal vezeti:
- az elbiranyzatok nyilvantartasat,



- kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartsat,

- az immateriélis javak, targyi eszkozok, beruhazasok, felujitasok nyilvéantartasat,
- akovetelések nyilvantartasat,

- apénzeszkozok és a sajatos elszdmolasok nyilvantartdsat,

- akapott eldlegek nyilvantartasat,

- bevételek, kiadasok azonositas alatt 4116 tételeinek nyilvantartasat,

10. Selejtezés-leltiarozas

10.1. Elvégzi a selejtezési és leltdrozasi szabélyzatban régzitett feladatokat, ellendrzi és
koordinalja az intézményben foly6 leltdrozési és selejtezési tevékenységet.

10.2. Elvégzi az intézménnyel kézosen a vagyon teljes leltdrozasat. A leltirozas
megkezdését megel6zden legalabb 10 munkanappal kordabban tajékoztatja az Intézményt
annak varhat6 id6tartamarél, illetve a sziikséges helyi segitségnynijtasrd! az eszkozok &s
forrdsok leltdrozdsi és leltarkészitési szabdlyzata szerint.

10.3. A leltar kiértékelés és a leltarkiilénbozetek szamvitel; elszdmolasa a Hivatal feladata.

11. Beszamolas

11.1. A jogszabélyokban, illetve a meghatdrozott hatdridére és adattartalommal elkésziti az
éves és idbszaki beszamolékat.

I1.2. Intézményi informécidk adataibdl sziveges értékelést készit a gazdilkodas, a
feladatellatas feltételeirsl, melyet az Intézmény is megkap.

12. Egyéb adatszolgaltatss

12.1. A Hivatal ellitja - az Intézmény adatszolgaltatasa alapjdn - az allamhaztartassal
szembeni adatszolgaltatssi feladatokat. A jogszabdlyban el8irt adattartalommal, formaban
¢s hataridére elkésziti és tovibbitja:

- aNAV fele torténd bevalldsokat (PL: AFA, REHAB, cégaut6 ado)

13. Belséellenérzési tevékenység

13.1. A bels6 ellenérzés a belsd kontrollrendszerben meghatérozott médon és id6ben
torténik. A belsd ellenérzés a Herend Viros Onkorményzat 4ltal a belss ellen6rzésre kotott
polgari jogi (megbizdsi) szerzodés alapjén biztositott, az énalléan miiksds koltségvetési
Szerv szamara.

13.2. A Hivatal és az Intézmény kozitti egylittmiikédést, tajékoztatast, informaciddramlast
folyamatosan biztositja,

14. Keérelmek, palyazatok kezelése

14.1. A kozbeszerzési, illetve helyi beszerzés hatilya ald tartozé beszerzések palyézati
anyaga a Hivatal ellenjegyzése mellett keriilhet kifrasra.

14.2. A kozbeszerzési eljarast igényld beszerzések lebonyolitasa az Onkormanyzat
kézbeszerzési szabalyzata szerint t6rténik.

14.3. A pélydzatok elbirdldsa sordn a birdlé bizottsdg tagjai koziil egy fonek a Hivatal
dolgozéjénak kell lenni, illetve a netté 3 millié Ft-ot meghaladé Kézbeszerzési torvény
hatélya ald nem tartozé beszerzés esetén a Pénziigyi Bizottsag jar el biralo bizottsagként.

15. Vagyonhasznositas

15.1. A Hivatal ellenjegyzi a hasznositdssal kapcsolatos szerzédéseket.



15.2. Ellenérzi a vagyonrendeletben foglalt szabdlyok betartasat, illetve az egyéb
jogszabdlyok eldirdsainak valé megfelelést.

15.3. A hasznositissal kapcsolatosan kibocsétja a szamlakat, azok pénziigyi teljesitését
figyelemmel kiséri.

V. Az Intézmény feladatai

1.  Eves koltségvetés tervezése

L. A koltségvetési rendelet elkészitéséhes sziikséges szakmai egyeztetések alapjan
elékeésziti az éves szakmai intézményi adatokat,

1.2, Kidolgozza és elkésziti az elemi koltségvetés szakmai teriiletekre vonatkozé szdveges
indoklasat az Hivatal 4ltal adott irdnymutatds alapjan.

2. Az éves koltségvetési eldirdnyzatok felhasznalas, modositisa
2.1.  Kezdeményezi az év kézbeni esctleges el$irdnyzat médositasokat.

3. Kotelezettségvillalas, utalvanyozas
3.1. A Hivatal 4ltal részére az [. negyedévet kivetben havi gyakorisaggal megkiildott

kéltségvetési tdjékoztatd alapjén elemzi sajat pazdalkodasi tevekenységét és szikség
esetén eldirdnyzat modositast kezdeményez, vagy mas gazdalkoddsi intézkedéseket hoz.

32. Az Intézmény vezetbje az elbirdnyzatok felett - az aktuslis kbltségvetési rendeletben
meghatérozott kiemelt elbirdnyzatok keretein beliil - 8nalléan rendelkezik azzal, hogy
minden kdtelezettségvallaldst, vagy mas kiaddst vagy bevételt eredményez6 gazdasigi
esemeny ellenjegyzésére (ideérive az Atvett pénzeszkozoket is) kizarolag a Hivatal Altal
megbizott személy jogosult.

3.3. A Kkotelezettségvallalisra a Hivata] - Intézményre kiterjesztett ~ Gazdalkodas;
Szabalyzatdban foglaltaknak megfelelden keriilhet sor. A kotelezettségvallalas Hivatali
ellenjegyzéséhez az eldzményekkel kapcsolatos papirok (pl.: pélyazati anyag) csatoldsa
szilkséges, amely az Intézmény feladata.

34. A szerzédésekbol egy eredeti ellenjegyzett példany az Hivatalnal marad. Az
ellenjegyzett rendeléshez az Intézmény csatolja a teljesitésrol sz0l6 — szakmai
teljesitésigazolassal ellatott - szamlat, amelyet megkiild eérvényesitésre az Hivatalnak.

3.5. A teljesités szakmai igazoldsdra - az adott kételezettségvallalashoz, vagy a
kotelezettségvallalasok elére meghatdrozott csoportjaihoz kapcsolédéan - az Intézmény
vezetdje 4ltal megbizott személyek jogosultak, amelyet a vonatkozé szabalyzatban
rogziteni kell.

3.6. Az dtutalassal teljesitends szolgéltatasokrdl, a szamldzashoz szlikséges anyag
megkiildése a Hivatalnak.

3.7. A meghatdrozott célra atvett és tdmogatds értékii pénzeszkszoket csak a cél szerint
hasznalhatja fel,
4. Munkaeré-gazdilkodas

4.1. Az Intézmény a létszam- és személyi juttatas elSiranyzattal dnalléan gazdalkodik
(telies jogkérrel rendelkezik cloirdnyzatai felett, felelés a felhaszndlas alakulaséért,



figyelemmel kiséri az engedélyezett allashelyek betsltottségét, a havi illetménykeret
lek6tésének alakuldsét, rendszeres kifizetéseket).

4.2. Az Intézményvezetd elvégzi a munkaltatéi jogkér gyakorldsaval egyfitt jar6
feladatokat,

5, Kozfoglalkoztatas
5.1. Az éves kozfoglalkoztatasi igény megkiildése a Hivatalnak.

5.2.  Részt vesz a kérelmek kidolgozdsaban, ezzel egy idében a munkaer$ igények
elkészitése és megkilldése a Munkatigyi Kézpontnak.

5.3. A kézfoglalkoztatasi szerzédések esetében a havi elszdmoldsok megkiildése a
Munkatigyi Kézpont felé. A dologi és beruhdzasi eldlegekkel hataridére torténd
elszamolas.

5.4. A kozfoglalkoztatasi szerzddések elkészitése ¢s alairdsa.

6. Pénz- és értékkezelés

6.1. A folyamatos miiksdés feltételeinek biztositasahoz készpénzellatmanyt igényelhet,
amelynek 8sszegét az Hivatal a pénzkezelési szabalyzat mellékletében rogzit.

6.2. A felvett készpénzellstmannyal a Pénzkezelési Szabalyzatban meghatdrozott médon
szamol el.

6.3. Gondoskodik a pénztar készpénzélloményarél.

6.4. A készpénz kifizetés szabalyszerliségéért az Intézmény vezetSje a felelés és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsagos tarolasarol.
Szabdlyzatok

7.1, Elkésziti a mlikodéséhez sziikséges - nem gazdalkodasi Jellegli - szabalyzatokat.

8. Selejtezés, leltarozas

8.1. A Hivatal altal rendelkezésre bocsatott selejtezési és leltdrozasi szabélyzat alapjdn
elvégzi a ra harulé feladatokat,

82, A Selejtezési Szabdlyzat alapjan Osszeallitja a selejtezésre szant eszkézok listajat, a
rendeltetésszeriien nem haszndlhatd vagyontargyak hasznositasara javaslatot tesz, elvégzi a
helyszini selejtezést, elkésziti a jegyzékényveket.

8.3. A tdrgyi eszkozok leltarozasaban az litemtervben meghatarozottak szerint részt vesz.

8.4, A leltirkiértékelés soran feltart hianyokkal kapcsolatos kartéritési felel6sség
megallapitas az Intézmény feladata.

9. Egyéb adatszolgiltatisok

9.1. Az Intézmény megkiildi a Hivatalnak az Intézmény éltal kotott szerzédések Osszes
példanyat nyilvintartasba vétel és pénziigyi ellenjegyzés céljabol, amelybol egy példany az
Hivatalndl marad.



10. Belsd ellendrzés

10.1. Az ellenérzést a belsd kontrollrendszerben rogzitettek szerint végzi. Az
intézményvezetd feladata a kockdzatelemzés, az ellenérzési nyomvonal szerinti vezetdi
ellendrzés,

102. Az ellenérzések a Polgarmesteri Hivatallal kotott egyiittmiiksdési megallapodas
alapjan a Herend Varos Onkorményzat altal kététt megbizdsi szerz8dés alapjan biztositott.

,,,,,,

10.3. Az Intézmény vezetdje gondoskodik az cllenérzések koordinaci6jdrdl és éves
bontdsban nyilvéantartést vezet a kiilsé ellendrzések javaslatai alapjan késziilt intézkedés
tervek végrehajtasarol.

10.4. Az Intézmény vezetéje javaslatot tesz az ellen6rzendé terilletekre,

11. Vagyonhasznositis

11.1. Az intézményvezet felelés az alapité okiratban az Intézmény részére megidllapitott
vagyon rendeltetésszerii hasznalatéért, a vagyon megbrzeéséért, a rendelkezésre 4llo
pénziigyi eszkéz6k keretei kézdtt az eszkdzék karbantartasért, felujitdsért és potlasaért,

12.Zar6 rendelkezések

Az Egyiittmikodési Megdllapodds Herend Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének

jovéhagyasaval 2018, ........... -én lép hatalyba, egyidejileg a korabbi munkamegosztasi
megallapodas hatdlyét veszti.

Herend, 2018. januar 3.

...............................................................................................

Dr. Jager Gyérgy Hegyi Gébor
Jjegyzé intézményvezet
Ziradék ‘
Herend Vdros Onkormanyzat Képviselé-testiilete .. .... /2018.(......) szamu dnkormanyzati

hatdrozataval az egyiittmiikédést jovéhagyta,

Herend, 2018. januar.......

Janszky Lajos Laszlo
polgarmester



1. szdmu melléklet

A Herendi Virosiizemeltetési Kdzszolgaltaté Intézmény
100 ezer forint brutté értékhatart el nem érg kifizetések kiséré dokumentuma

Tgénylﬁ adataj

Osztaly/szerv.egység:
Cim:

Addszam:

Ugyintézé:

Szakmai teljesités igazolasara kijelslt személy Neév Beosztds

Igényelt dru/szolgiltatas:
Az dru/szolgdltatas megnevezése Osszesen Ft-l::aan1

,T\negjegyzés
Datum
Kotelezettségvallalg
Datum
Pénziigyi
ellenjegyzé
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MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészr6l a Herendi Polgdrmesteri Hivatal (képviseli: dr. Jager Gyorgy jegyz0,
8440 Herend, Kossuth u 97,) tovabbiakban: Hivatal, mint gazdaségi szervezettel rendelkezé
koltségvetési szerv, masrészr6l Herendi Miivelédési Haz (képviseli: Dr. Laszlé David Marton
intézményvezetd, székhelye: 8440 Herend, Kossuth u 136.) mint gazdasdgi szervezettel nem
rendelkezd kéltségvetési szerv (a tovabbiakban: Intézmény) kézétt az alulirott napon és helyen az
alabbiak szerint:

A gazdasigi szervezettel rendelkezé koltségvetési szerv azonosité adatai:

Neév: Herendi Polgarmesteri Hivatal
Cim: 8440 Herend, Kossuth u 97.
Addszam: 15428770-2-19
Torzskdnyvi azonosité szama: 428776
Szamlaszama: 11748007-15428770
Alapitdsénak idépontja: 1991.04.02.

A gazdasagi szervezettel nem rendelkez kiltségvetési szerv azonosité adatai:

Név: Herendi Miivelddési Haz

Cim: 8440 Herend, Kossuth u 136.
Adoészdm: 16883141-1-19
Torzskényvi azonosité szam: 665339
Szamlaszam: 11748007-16883141
Alapitds datuma: 2002.06.01.

I. A megdllapodds tdrgya:

1. A Hivatal és az Intézmény egymas kozotti munkamegosztasi és feleldsségvallaldsi rendjének
szabalyozésa.

A felek megallapodnak abban, hogy egyiittmiikédésiiket a mindenkori kdltségvetési torvény, az
dllamhaztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. térvény, az éllamhéztartasrél sz6lo térvény
vegrehajtasarol sz616 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet, a szamvitelrdl szolé 2000. évi G
torvény, a 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet az Allamhaztartis szamvitelérél, a 38/2013. (1X.19.)
NGM rendelet az &llamhaztartdsban felmeriils egyes gyakoribb gazdasagi események kotelezé
elszamolasi m6djarsl, valamint a mindenkori adojogszabalyok, tovabba a koltségvetési szervek
gazdalkoddsdval Gsszefiiggd egyéb jogszabdlyok - ideértve Onkormanyzat vonatkozd rendeleteit is
- szerint jarnak el.

Il. Az egyiittmiikidés dltaldnos szempontjai:

1. A Hivatal és az Intézmény egyiittmiikédésének célja, a hatékony, szakszerti, ésszerii és
takarékos intézményi gazdalkodas szervezeti kereteinek megteremtése. A Hivatal az Intézmény
gazdalkodéséhoz szakmai segitséget nyjt, adatszolgaltatéssal segiti a hatékony miik&dést.

2. Az egyiittmikddés nem csorbithatia az Intézmény koltségvetési eldirdnyzatok feletti
szakmai dontési rendszerét, 5nallé jogi személyiségét és felelésségét.



3. A Hivatal gazdasagi szervezete utjan biztositja a szabalyszerli, térvényes és ésszerl
gazdalkodas feltételeit, elsGsorban az érvényesitési, ellenjegyzési jogkorének gyakorlasan €s a
belsé kontrollrendszeren keresztiil.

4, Az Intézmény vezetbje (és az altala irasban kijel6lt szakmai személy)
kételezettségvallalasi, teljesitésigazolasi és utalvanyozasi joggal rendelkezik.

5. Az Intézmény szakmai tevékenysége kapcsan vezetett analitikak tartalmaért, ez alapjan
teljesitett adatszolgaltatasok valodisagaért, a hataridok pontos betartasaért az Intézmeény vezetdje a
felels, mig az egyéb peénziigyi informacio-szolgaltatasok tekintetében a Hivatal.

6. Az Intézmény koltségvetési gazdalkodasanak tigyvitele tovabbra is killén adatbdzisban, az
ASP Onkormanyzati Gazdalkod4si Szakrendszer alkalmazasaval torténik.

T A Hivatal és az Intézmény kapcsolatiban az adattovabbitds, tdjékoztatds térténhet irdsban,
e-mailben, vagy elektronikus adathordozén is. A kételezettséggel, vagy jogosultsdggal bird
hivatalos iratokat, bizonylatokat, szerzodéseket, vagy ezt helyettesité okmdanyokat hagyomanyos
mddon, hiteles aldirassal és bélyegzével kell ellatni.

3. A gazdasagi eseményekhez kapcsolddo, azok soran keletkezett bizonylatokat az Intézmény
¢s a Hivatal, illetve a Hivatal €s az Intézmény kozott atadas-atvétel kényvvel kell kézbesiteni,
amelyb6l megallapithat6, hogy a keletkezett iratot (bizonylatot) mikor és kinek adtak 4t igyintézés
végett.

9. Felek a tudomésukra jutd ¢s sajat mukodesiiket, jelen megallapodast, vagy az
egyiittmikodésiiket érinté dolgokrdl - killonds tekintettel a jogszabaly-valtozasokra - egymést
haladéktalanul tajékoztatjak.

III. Az eqgyiittmiikddés teriiletei:

Az éves koltségvetés tervezése

Az éves koltségvetési elbiranyzatok felhasznalas, modositasa
Kotelezettségvallalds, utalvanyozis
Munkatligyi feladatok

Pénz- és értékkezelés

Szabalyozas, szabalyzatkészités
Koényvvezetés

Analitikus nyilvantartas

Selejtezés, leltarozas

Beszamol6 készités

Egyéb adatszolgdltatisok
Belsoellendrzeési tevékenyseg
Palyazatok kezelése
Vagyonhasznositas

Az Intézmény, mint koltségvetési szerv jogi személy, szakmailag ©nalld, sajat gazdasagi
szervezettel nem rendelkezik.

A megallapodas nem sértheti az Intézmény szakmai dontéshozo szerepét.

Az Intézmény az eléiranyzatok feletti rendelkezés szempontjabdl teljes jogkorrel rendelkezik. A
Hivatal vezetdje és az Intézmény vezetdje kézdsen felelések a munkamegosztis megszervezéséért
¢s végrehajtasaért, az éves koltségvetésben és annak modositdsaiban meghatarozott eliranyzatok
figyelemmel kiséréséért s betartasaért, tovabba a munkafolyamatban épitett ellendrzésért.

Az Intézmény a Hivatal szamviteli politikdja keretében elkészitett szabélyzatok (eszkdzdk és
forrasok értékelési szabélyzata, leltirozasi szabalyzat, pénzkezelési szabdlyzat, a felesleges
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vagyontargyak hasznositdsinak és selejtezésének szabdlyzata és a szamlarend eléirdsit
alkalmazza, az abban elbirtak kételezé érvénnyel betartja.

IV. A HIVATAL feladatai:

1. Azéves kéltségvetés tervezése

1.1, A koéltségvetési koncepciéhoz az Intézménnyel folytatott szakmai el6készités alapjan
elkésziti az adatszolgaltatésokat, tartalmilag és szamszakilag ellenérzi.

12. A koltségvetési koncepcid Képviselo-testiileti elfogaddsa utdna, az abban foglaltak
figyelembe vételével alakitja ki sajit és az Intézmény koltségvetési eldiranyzatait.

13. Az Intézmény éltal el6készitett részletes szakmaij szempontok, szamitdsok és szbveges
ertékelések figyelembevételével elkésziti az Osszesitett elemi koltségvetést, annak
dokumentécidjét, a vonatkozé jogszabalyokban eléirt formaban &g tartalommal.

1.4, A koltségvetési rendelet elfogaddsit kovetéen gondoskodik az eldirdnyzatok elkiilénitett
nyilvantartasarol, errd! az Intézmény vezetGjét tdjékoztatja, tovabba gondoskodik az intézményi
koltségvetés jogszabalyban régzitett hatérid8ig valé tovabbitdsardl a Magyar Allamkincstar
felé.

1.5. Gondoskodik az analitikus nyilvantartasok év eleji megnyitdsarol, egyeztetésrél és tovabbi
vezetéserdl,

1.6. A Képvisel6-testiilet altal Jovahagyott kéltségvetést eljuttatja az Intézményhez.

2. Az éves koltségvetési el6iranyzatok felhasznalis, médositisa

2.1. Az Intézmény eléiranyzat médositasi igényét a Hivatal felé negyedévenként negyedév
veget kovetden hoénap 10-ig jelzi. Az eléirdnyzat modositasat az Intézmény egyidejii
tdjékoztatisdval a Hivatal kezdeményezheti, melyben megjelsli annak fedezetét és a kiadisi
el6irdnyzatot, melyre a felhasznalds torténik.

2.2. Az Intézmény altal kezdeményezett és a felligyeleti szerv hatdskérébe tartozo eloiranyzat
modositasi kérelmet feliilvizsgélja és egyezteti az Intézmény vezetbjével. Amennyiben az
eléirdnyzat modositasi kérelem megalapozott, azt beterjeszti.

2.3.  Amennyiben az elSirinyzatok médositisét nem az Intézmény kezdeményezi, és feliigyeleti
hatéskérbe tartozik, a Hivatal a koltségvetési rendelet moédositdsat kovetden a végrehajtott
mddositasrol tajékoztatja az Intézményt.

24. A Képviselo-testiilet 4ltal Jovdhagyott elSirdnyzat modositdsok kdltségvetésen torténd
atvezetéséért a Hivatal felelds,

3. Kotelezettségvillalds, utalvanyozas

3.1. A gazdilkodasi és ellendrzési Jogkorsk gyakorlasara vonatkozé 4ltalanos szabalyokat a
Hivatal Gazddlkoddsi Szabalyzata tartalmazza, melyek hatalya az Intézményre is kiterjed. Az
abban foglaltak, a jogkérsk gyakorlasara felhatalmazottak részére kitelezo érvényliek.

3.2. A gazdalkoddsi jogositvanyok betartdsa mellett az az allamhaztartdsi torvény végrehajtdsarsl
sz0l6 368/2011.(X1L.31) Korm. rendeletben (tovabbiakban: Avr) eldirt Gsszeférhetetlenségi
kévetelményeket figyelembe kell venni.

3.3. Az Avr. 53.§ (1) bekezdése alapjdn clézetes frésbeli kételezettségvallaldst nem igényls
kifizetések - amelyek nem érik el a brutté 100 ezer forintot — esetében utdlagos irdsbeli
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kitelezettségvallalds, illetve kotelezettségvéllalas ellenjegyzése az 1. melléklet szerinti
nyomtatvany felhasznaldsaval térténik.

34. Az intézményi kételezettségvallalds és utalvanyozas ellenjegyzését a Hivatal Gazdalkodasi
szabalyzataban meghatérozottak szerint térténik.

3.5. A Kkotelezettségvallaldsok ellenjegyzésére az erre vonatkoz szabdlyzat el6irdsainak
megfelel6en keriilhet sor.

3.6. Az Intézmény szakmai kotelezettségvallaldsanak és utalvanyozdsinak ellenjegyzését a
megbizott személy akkor tagadhatja meg, ha a kotelezettségvallalas jogszabdlyba iitkszik,
illetve a kotelezettségvallaldshoz és utalvanyozashoz sziikséges alapdokumentumok
hianyoznak, vagy a kiadas peénziigyi fedezete nem 4ll rendelkezésre. E tényt, valamint az
ellenjegyzés megtagadasanak indokait irdsban kézli az Intézmény vezetdjével.

3.7. A Hivatal az Intézmény irasbeli adatszolgaltatdsa alapjan nyilvéntartja az Intézménynél
arra kijeldlt kotelezettségvallalsta, utalvanyozésra és teljesités igazolasra jogosultak névsorat,
valamint alairds mintajat. Kotelezettségvillaldsra illetve utalvanyozésra jogosult az Intézmény
mindenkori vezetdje, tavollétében kijelolt helyettese, ennek hianydban, az tigyrendben
meghatarozott személy.

3.8. A kotelezettségvallalas ellenjegyzése elézetesen, kizar6lag irasban torténhet, Szerzédéses
kotelezettségvallalds esetében a  szerzddés ellenjegyzésével, megrendelés esetén a
kotelezetiségvallalas szabalyzat mellékletét képezé, erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon.
A kotelezettségvillalés ellenjegyzéséhez az elézményekkel kapecsolatos papirok (pl.: pélyazati
anyag) csatoldsa sziikséges.

3.9. Ervényesitést csak az ezzel irisban megbizott, az Avr. 58.§ (4) bekezdése szerinti
szakkeépesitésii dolgozd végezhet.

3.10. Az érvényesitésnek az "érvényesitve" megjelslésen kivil tartalmaznia kell a megallapitott
Osszeget, a kényvviteli elszamolasra utalé fékdnyvi szamlaszémokat, az AFA elszamolésra talé
jelzést, valamint az érvényesités datumat is.

3.11. Az utalvanyrendelet elkészitése az Hivatal feladata,

3.12. Az utalvanyozas irasban torteénik, a szdmla beérkezését kivetden az ASP Onkorményzati
gazdélkodasi szakrendszerben t6rténé rogzitésel.

3.13. A Hivatal elvégzi a kotelezetiségvallaldsok nyilvantartasba vételét az ASP Onkorményzati
gazdalkodasi szakrnedszerben. Negyedéves zérdsok sordn gondoskodik a kotelezettségek
Osszesitésérdl, illetve az allomany megallapitasarol.

3.14. A szamldk pénziigyi teljesitése utaldssal, illetve készpénzes kifizetése a Hivatal feladata.
3.15. A Hivatal az els§ negyedévet kivetden havi gyakorisdggal az Intézmény részére megkiildi
az el6irdnyzatok- €s azok felhasznaldsars] késziilt tajékoztatot.

4. Munkaiigyi feladatok

4.1. Az Intézményvezetével cgyeztetetten eldkésziti a koltségvetési targyalashoz szitkséges bér
¢s létszamadatokat,

42. A Hivatal elkésziti a kézalkalmazotti jogviszonyok létesitésével, megsziintetésével,
atsoroldsaval, hatdrozott idére adott bérelemek rogzitésével eléalls értesitések, valamint egyéb
bérelemet nem érintd, jogviszony médositasokkal kapcsolatos okmanyokat.



4.3.  Valamennyi szerz6dés és nyilatkozat illetmény-szamfejtési rendszerben térténé rogzitése,
4.4. Az ellenjegyzett munkatigyi papirok tovabbitdsa a szamfejté hely felé.
4.5. Szamfejti a nem rendszeres juttatasokat.

4.6. Kényveli a MAK altal biztositott bizonylatok alapjan a személyi juttatisok és jarulékok
teljesitését.

4.7.  Elvégzi a kinevezések, értesitések, nem rendszeres bérelemek pénziigyi ellenjegyzését.

5. Pénz- és értékkezelés

5.1. Az Intézménynél hézipénztar mikédik, kifizetéseinek teljesitése érdekében havonta
ellitmédnyban részesill, melynek igénylési, felhaszndldsi és elszamoldsi szabalyait a Hivatal
Pénzkezelési Szabélyzata rogziti.

6. Szabdlyozas, szabalyzatkészités

6.1. Kiterjeszti a szdmvitel politikdjét az Intézményre, amelynek keretében elkésziti a
jogszabalyokban eléirt szamviteli és gazdélkodashoz szilkséges egyéb szabélyzatokat:
- Eszkozok és forrasok leltérozési és leltarkészitési szabdlyzatat,
- Selejtezési szabdlyzatat,
- Eszk&z6k és forrasok értékelési szabélyzatat,
- Onkoltségszamitas rendjét,
- Pénz- és értékkezelési szabalyzatot,
- Szamlarendjét.

6.2. A Hivatal szilkség esetén segitséget nyujt az Intézmény sajit Szervezeti és Miiksdési
Szabélyzatanak elkészitésében.

7. Kobnyvvezetés
7.1, Ellatja az Intézmény szdmviteli feladatait a szamlarendben megfogalmazottak szerint.

8. Analitikus nyilvantartas
8.1.  Vezeti a szdmlarendnek megfelel6en az analitikus nyilvantartdsokat.
8.2. A szémvitel részét képez0 analitikus nyilvantartdsi rendszerbd! az Hivatal vezeti:

- az elbirdnyzatok nyilvantartasat,

- kotelezettségvallaldsok, mas fizetési kitelezettségek nyilvantartasat,

- az immaterialis javak, tdrgyi eszkdzok, beruhazasok, feltjitasok nyilvantartasat,
- akovetelések nyilvantartasat,

- apenzeszk6zok és a sajatos elszdmolasok nyilvantartasat,

- akapott elélegek nyilvantartdsat,

- bevételek, kiaddsok azonosités alatt 4ll6 tételeinek nyilvantartsét.

9. Selejtezés-leltarozas

9.1.  Elvégzi a selejtezési és leltdrozasi szabdlyzatban rogzitett feladatokat, ellenérzi és
koordinalja az intézményben folyd leltérozasi és selejtezési tevékenységet.

9.2.  Elvégzi az intézménnyel kézdsen a vagyon teljes leltdrozasat. A leltirozas megkezdését
megelézoen legalabb 10 munkanappal korabban tdjékoztatja az Intézményt annak vérhatd
id6tartamarol, illetve a sziikséges helyi segitségnyjtasrol az eszkozok és forrdsok leltdrozasi és
leltarkészitési szabalyzata szerint,



9.3. A leltar kiértékelés és a leltarkiilénbdzetek szamviteli elszamoldsa a Hivatal feladata.

10. Beszamolis

10.1. A jogszabélyokban, illetve a meghatarozott hatéridére és adattartalommal elkésziti az éves
¢s idészaki beszamoldkat.

10.2.  Intézményi informéaciok adataibol széveges értékelést készit a gazdalkodas, a feladatellatas
feltételeirdl, melyet az Intézmény is megkap.
11. Egyéb adatszolgaltatas

I1.1. A Hivatal ellatja - az Intézmény adatszolgaltatdsa alapjan - az 4llamhaztartissal szembeni
adatszolgéltatasi feladatokat. A jogszabalyban el&irt adattartalommal, formédban és hataridére
elkésziti és tovabbitja: ,

- aNAV fele torténd bevallasokat (Pl.: AFA, REHARB, cégautd ado)

12. Belséellenérzési tevékenység

12.1. A bels ellenérzés a belsé kontrollrendszerben meghatdrozott mdédon és idében térténik. A
belsd ellendrzés a Herend Varos Onkormanyzat 4ltal a belsd ellendrzésre kotott polgéri jogi
(megbizasi) szerz6dés alapjan biztositott, az 6nalléan mitksds koltségvetési szerv szamdra.

12.2. A Hivatal és az Intézmény kozotti egylittmiikodést, tdjékoztatast, informaciddramlast
folyamatosan biztositja.

13. Kérelmek, palyazatok kezelése

13.1. A kézbeszerzési, illetve helyi beszerzés hatalya al4 tartozé beszerzések palydzati anyaga a
Hivatal ellenjegyzése mellett keriilhet kiirasra.

13.2. A kozbeszerzési eljarast igénylé beszerzések lebonyolitdsa az Onkorményzat
kozbeszerzési szabalyzata szerint torténik.

13.3. A pélyazatok elbirdlisa sordn a birdlé bizottsag tagjai koéziil egy fnek a Hivatal
dolgozdjanak kell lenni, illetve a nettd 3 millié Ft-ot meghaladé Kozbeszerzési térvény hatilya
ald nem tartozo beszerzés esetén a Pénziigyi Bizottsdg jar el birals bizottsagként.

14. Vagyonhasznositas

14.1. A Hivatal ellenjegyzi a hasznositassal kapesolatos szerzédéseket.

14.2. Ellenérzi a vagyonrendeletben foglalt szabilyok betartdst, illetve az egyéb jogszabalyok
eléirdsainak valé megfelelést.

143. A hasznositdssal kapcsolatosan kibocsdtja a szamldkat, azok pénziigyi teljesitését
figyelemmel kiséri.

V. Az Intézmény feladatai

1. Eves koltségvetés tervezése

L1, A kéltségvetési rendelet elkészitéséhez szilkséges szakmai egyeztetések alapjin eldkésziti
az eves szakmai intézményi adatokat.

1.2, Kidolgozza és elkésziti az elemi koltségvetés szakmai terilletekre vonatkozé szbveges
indokldsat az Hivatal dltal adott irdnymutatas alapjan.



2. Az éves koltségvetési eldiranyzatok felhasznalas, modositasa

2.1.  Kezdeményezi az év kozbeni esetleges elbirdanyzat modositasokat.

3. Kitelezettségvallalas, utalvanyozas

3.1. A Hivatal altal részére az L negyedévet kivetben havi gyakorisdggal megkiildstt
koltségvetési tdjékoztaté alapjan elemzi sajat gazdalkodasi tevékenységét és sziikség esetén
elbiranyzat médositast kezdeményez, vagy mas gazdalkodasi intézkedéseket hoz.

3.2. Az Intézmény vezetGje az elSirdnyzatok felett - az aktudlis kéltségvetési rendeletben
meghatarozott kiemelt el8irdnyzatok keretein beliil - énalldan rendelkezik azzal, hogy minden
kételezettségvallalast, vagy mas kiaddst vagy bevételt eredményezé gazdasigi esemény
ellenjegyzésére (ideértve az atvett pénzeszkozoket is) kizarélag a Hivatal altal megbizott
személy jogosult.

3.3. A kotelezettségvallalasra a Hivatal - Intézményre kiterjesztett — Gazdalkodasi
Szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen keriilhet sor. A kotelezettségvallalas Hivatali
ellenjegyzéséhez az elézményekkel kapcsolatos papirok (pl.: palyazati anyag) csatoldsa
sziikséges, amely az Intézmény feladata.

3.4. A szerz6désekbél egy eredeti ellenjegyzett példény az Hivatalnal marad. Az ellenjegyzett
rendeléshez az Intézmény csatolja a teljesitésrdl sz616 — szakmai teljesitésigazoldssal elltott -
szamlat, amelyet megkiild érvényesitésre az Hivatalnak.

3.5, A teljesités szakmai igazoldsira - az adott kotelezettségvillalashoz, vagy a
kotelezettségvallalasok elére meghatdrozott csoportjaihoz kapesolédéan - az Intézmény

vezetdje dltal megbizott személyek jogosultak, amelyet a vonatkozé szabalyzatban régziteni
kell.

3.6. Az atutalassal teljesitendé szolgéltatdsokr6l, a szdmlazashoz sziikséges anyag megkiildése
a Hivatalnak.

3.7. A meghatérozott célra dtvett és tdmogatds értékii pénzeszkozoket csak a cél szerint
hasznalhatja fel.

4. Munkaerd-gazdalkodas

4.1, Az Intézmény a létszam- és személyi juttatés eldiranyzattal 6nalléan gazdalkodik (teljes
jogkdrrel rendelkezik elSiranyzatai felett, felelds a felhasznélds alakuldsaért, figyelemmel kiséri
az engedélyezett allashelyek betoltottségét, a havi illetménykeret lekdtésének alakuldsat,
rendszeres kifizetéseket).

4.2, Az Intézményvezetd elvégzi a munkaltatoi jogkor gyakorldséval egyiitt jaré feladatokat.

5. Pénz- és értékkezelés

5.1. A folyamatos mikodés feltételeinek biztositisahoz készpénzellatmanyt igényelhet,
amelynek Osszegét az Hivatal a pénzkezelési szabalyzat mellékletében régzit.

5.2. A felvett készpénzellitménnyal a Pénzkezelési Szabalyzatban meghatirozott médon
szamol el.

5.3.  Gondoskodik a pénztar készpénzallomany4rél,



54. A készpénz kifizetés szabalyszerliségéért az Intézmény vezetdje a felelés és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsagos tarolasarol.

6. Szabalyzatok
6.1.  Elkésziti a mlikddéséhez szlikséges - nem gazdalkodasi jellegii - szabélyzatokat.

7. Selejtezés, leltarozas

7.1. A Hivatal altal rendelkezésre bocsatott selejtezesi €s leltarozasi szabalyzat alapjan elvégzi
a ra harulé feladatokat.

7.2. A Selejtezési Szabalyzat alapjan Osszeallitja a selejtezésre szant eszkdzok listajat, a
rendeltetésszertien nem hasznalhatd vagyontargyak hasznositdsara javaslatot tesz, elvégzi a
helyszini selejtezést, elkésziti a jegyzokdnyveket.

7.3. A targyi eszk6zok leltarozdsdban az iitemtervben meghatdrozottak szerint részt vesz.

7.4. A leltarkiériékelés soran feltart hidnyokkal kapcsolatos kartéritési felelosség megallapitas
az Intézmény feladata.

8. Egyéb adatszolgaltatasok

8.1. Az Intézmény megkiildi a Hivatalnak az Intézmény Aaltal kotott szerzodések Gsszes
példanyat nyilvantartisba vétel és pénziigyi ellenjegyzés céljabdl, amelyb6l egy példany az
Hivatalnal marad.

9. Belso ellenorzés

9.1. Az ellendrzést a belsd kontrollrendszerben rogzitettek szerint végzi. Az intézményvezetd
feladata a kockazatelemzes, az ellendrzési nyomvonal szerinti vezetdi ellenbrzés.

9.2. Az ellendrzések a Polgarmesteri Hivatallal kotétt egyiittmikddési megéllapodas alapjan a
Herend Véros Onkormanyzat 4ltal k&tstt megbizasi szerz8dés alapjén biztositott.

9.3. Az Intézmény vezetdje gondoskodik az ellendrzések koordindcidjardl és éves bontdsban
nyilvantartdst vezet a kiilsé ellenérzések javaslatai alapjan készilt intézkedési tervek
végrehajtasarol.

9.4, Az Intézmény vezetdje javaslatot tesz az ellenérzendé teriiletekre.

10. Vagyonhasznositis

10.1. Az intézményvezetd felelos az alapitd okiratban az Intézmény részére megallapitott
vagyon rendeltetésszerti hasznalataért, a vagyon megérzéséért, a rendelkezésre allé pénziigyi
eszkdzok keretei kozott az eszk6zok karbantartasért, feltjitasért és potlasaért.



11.Z3ro rendelkezések

Az Egytttmikodési Megallapodds Herend Viros
Jovéhagyésdval 2018. januér
megdllapodés hatéalyat veszti.

Onkorményzat Képviseld-testiiletének
........ -én lép hatdlyba, egyidejiileg a korabbi munkamegosztasi

Herend, 2018. januar 3.

...............................................................................................

Dr. Jager Gyosrgy Dr. Laszlé David Mérton
jegyzé intézményvezet

Zaradék

Herend Véros Onkorményzat Képviselé-testiilete

W d2018.0 ) szamu Gnkormanyzati
hatdrozatdval az egyiittmiikédést jovahagyta,

Herend, 2018

.......................

Janszky Lajos Laszlé
polgarmester



1. szamu melléklet

A Herendi Miivelddési Haz
100 ezer forint brutté értékhatart el nem éré kifizetések kiséré dokumentuma

Igénylé adatai

Osztdly/szerv.egység:

Cim:

Addszam:

Ugyintéza:

Név Beosztas

Szakmai teljesités igazolasara kijelslt személy

Igenyelt aru/szolgdltatas:

Az dru/szolgéitatis megnevezése Osszesen Ft-ban

Megjegyzés
Datum
Kotelezettségviéllald
Datum
Pénziigyi
ellenjegyzd
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upwny  HEREND VAROS ONKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE
8440 Herend, Kossuth u.97.
Tel: (88) 513-700 Fax: (88) 513-705

Ikt.sz.: 63-2/2018.
Targy: A polgarmester 2018. évre vonatkozé cafetéridjanak megallapitasa

Elfterjesztés
amely késziilt a KépviselO-testiilet 2018. januér 29-i {ilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztvisel6krol sz616 2011. évi CXCIX. torvény 151, § (1) bekezdése szerint a
korméanytisztvisel (kdztisztviseld)cafetéria-juttatisra jogosult.

A koézszolgdlati tisztviselokrél szolé 2011. évi CXCIX. torvény 225/L. § (1) bekezdése
eléirja, hogy a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra megfeleléen alkalmazni kell e
torvény 151. §-4t is, vagyis cafetéria-juttatasban kell részesiteni a foallasa polgarmestert is.

A f64llast polgarmester felett a munkaltatdi jogkort a Képvisel6-testiilet gyakorolja, tehét a
Képviselé-testiilet dont cafetéria-juttatds éves keretGsszegérol.

A kozszolgalati tisztviselok részére adhatd juttatdsokrol és egyes illetménypdtlekokrol szolo
249/2012. (VII1.31.) Korm. rendelet 9. § rendelkezésére tekintettel a polgarmester cafetéria
juttatdsa nem térhet el az adott hivatalban a kdzszolgdlati tisztvisel6k szdmara meghatarozott
keretdsszegtol. A kozszolgdlati tisztviselok részére megallapitott cafeteria keret Osszege
brutt6é 200.000 Ft/fé/év.

A fentiek alapjan javaslom Jénszky Lajos Laszlé polgdrmester 2018. évre vonatkozo
cafetéridjanak brutté 200.000 Ft-ban torténd megallapitasat.

Hatarozati javaslat
Herend Varos Onkorményzat Képviseld-testillete Janszky Lajos

Léaszl6 polgarmester 2018. évre vonatkozd cafetéria-juttatdsinak
éves, kozterheket is tartalmazo Osszegét 200.000 Ft/f6/év
Osszegben hatdrozza meg.

A polgarmester cafetérigjanak igénybevételére a Herendi
Polgarmesteri Hivatal cafetéria szabalyzata iranyado.

Hataridd: azonnal

Felelts: jegyzo

Herend, 2018. januar 18.
Tisztelettel:

Csétai Csilla (.
alpolgarmester



HERERY HEREND VAROS ONKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE
8440 Herend, Kossuth 4.97.
Tel: (88) 513-700 Fax: (88) 513-705
Ikt.sz.: 63-2/2018.
Targy: A polgdrmester 2018. évi szabadsagolasi iitemtervének jévéhagyasa

Eloterjesztés
amely készillt a Képviseld-testiilet 2018. janudr 29-i iilésére

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A kézszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX (a tovabbiakban: Kittv.) 225/A. § (1)
bekezdése alapjén a f64llasu polgarmester foglalkoztatdsi jogviszonya a képviseld-testiilet és
a polgarmester kozott valasztassal létrej6vo, sajatos kozszolgalati jogviszony. A polgarmester
felett a képvisel6-testiilet gyakorolja a munkaltatoi jogokat, amely jogkor részeként jogosult a
polgdrmester munkaidé beosztasérél, szabadsdgénak engedélyezésérél és annak rendjérol
ddnteni.

A Kittv. 225/C. § (1) bekezdése egyértelmilien meghatarozza a féallasn polgarmesterek
alapszabadsdganak és potszabadsdganak mértékét, ami alapjén a féallasu polgarmester évi 25
munkanap alapszabadsagra és 14 munkanap potszabadsagra jogosult. A polgarmestert a
2018.évben tehat tsszesen 39 munkanap szabadség illeti meg,

A Kittv. 225/C. §-a alapjén minden év januér 31-ig a jegyz6 altal vezetett nyilvantartas alapjan
meg kell dllapitani a polgarmester eléz6 évben igénybe vett szabadsiganak mértékét, és a ki
nem adott szabadsagot a targyévi szabadsaghoz hozzd kell szémitani. A polgarmesternek a
szabadsdgot az esedékesség évében, de legkésdbb a kivetkezé év marcius 3 1-ig kell igénybe
venni vagy kiadni. A jegyzé altal vezetett nyilvéntartas szerint 2017. évben 19 nap ki nem
adott szabadsaggal rendelkezik a polgédrmester.

A polgarmester elGterjesztésére a Képviselé-testiilet minden ¢v februdr 28-ig jovahagyja a
polgarmester szabadsdgénak iitemezését,

Az eléterjesztés mellékletét képezé szabadsdgolasi iitemtervben szerepel a polgarmester 2018.
¢vi rendes szabadsdganak iitemezése.

Fentiekre tekintette] kérem Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni
¢s a hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjék.

Hatdrozati javaslat
Herend Védros Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete (a tovdbbiakban:
Képviseld-testitlet) — a kozszolgalati tisztviselékrs] sz6l6 2011, évi CXCIX
torvény 225/C. §-ban foglalt hatiskérében eljdrva, Jénszky Lajos Ldszlo
polgdrmester szabadsigolasi iitemtervét — a hatdrozat 1. szami mellékletében
foglaltak szerint — jovahagyija.

Hatarid6: folyamatos
Felelds: Janszky Lajos Lészl6 polgérmester #
Dr. Jager Gyérgy jegyzé /,"". p
g f
Herend, 2018. janudr 25, {
Tisztelettel: \
Csétai Cilld\ -

alpolgdrmester



Janszky Lajos Lészlé Polgdrmester

Szabadsdgnapok szdma
2018. évi 39 nap
Elézb évi 19 nap _—
Osszesen: 58 nap
Szabadséagolasi titemterv
2018, év
Honap nap
Januar 3(01.29.-31.)
Februér 10 nap (02.15.-02.28.)
Marcius 9 nap (03.19.-03.29))
Aprilis 5 nap (04.16.-04.20.)
Mijus 5 nap (05.14.-05.18.),
Jinius 5 nap (06.11.-06.15.)
Jilius 10 nap (07.02.-07.06.), (07.23.-07.27.)
Augusztus 6 nap (08.13.-08.21.)
Szeptember 5 nap (09.10.-09.14,)
Oktaber
November
December

1. melleklet



HEREXD  HEREND VAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8440 Herend, Kossuth u.97.
Tel: (88) 513-701 Fax: (88) 513-705
Ikt. sz.: 63-2/2018.
Térgy: Herend Varos Onkorményzat és a Herendi Német Nemzetiségi Onkormanyzat kozotti
gazdalkodasi, pénziigyi feladatok ellatdsara étrej6tt megallapodas feliilvizsgalata

Eldterjesztés
amely késziilt a Képvisels-testiilet 2018. januér 29-i iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Herend Varos Onkorményzata a Herendi Német Nemzetiségi Onkormanyzattal 2014,
november 12-én egylittmitkddési megéllapodast kotott a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi
CLXXIX. térvény (a tovdbbiakban: Njtv.) alapjan a nemzetiségi 6nkormanyzat miikddéséhez
sziikséges feltételek biztositasarol. Az Njtv. 80. § (2) bekezdése értelmében az egylittmiikddési
megdllapodast minden év janudr 31. napjéig, altalinos vagy idékézi valasztds esetén az
alakulé dlést kovetd harmine napon belill feliil kell vizsgdlni. A helyi énkorményzat és a
nemzetiségi dnkormanyzat szervezeti és miikodési szabdlyzataban rogziti a megallapodds
szerinti milkddési feltételeket, a megdallapodas megkotését, a modositasat kovetd harmine
napon beliil.

A jogszabilyi kitelezettségnek eleget téve a Herendi Polgarmesteri Hivatal az egytittmiikodési

megallapodast felilvizsgalta, és az egyiittmiiksdési megallapodasban elsésorban - a

jogszabélyvaltozasnak megfelelden - az aldbbi médositasokat tartja szitkségesnek:

1. Az 1. oldalndl a jogszabélyok felsorolasanal kiegésziil »Magyarorszag gazdasagi
stabilitasarol sz616 2011. évi CXCIV. torvény” szivegrésszel.

2. Az 2. oldal, L. fejezet 1. pontjéban szereplé ,clézetes egyeztetés alapjan”™ szivegrész
torlendS, a ,tizenhat Ordban” szOvegrészt harminckét draban szovegre szikséges
modositani az Njtv. 80. § (1) bekezdés a) pontja alapjn.

3. A 2. oldal ¢) pontjdban ,Huménpolitikai Irod4ja” szOvegrészt Pénziigyl és
Humanpolitikai Csoportja szévegre kell modositani, a Polgérmesteri Hivatal Szervezeti
és Mik&dési Szabalyzata szerint. Ugyanez vonatkozik az V. fejezet elsé bekezdésére,
valamint az 5. oldal 3. pontjara.

4. A2 oldal II fejezet 3. pontjahoz az Aht. 23. §-anak sz6 szerinti szerepeltetése indokolt.

5. A3.oldal IL. fejezet kiegészill a zarszamadas elkészitésére vonatkozé 7. ponttal

6. A 4. oldal V. fejezet Kételezettségvallalas rendje alcim 1. pontjdnak mondatat az alabbi
szbveggel kell kiegésziteni: ,,az ASP 6nkorméanyzati gazdalkodasi szakrendszerben,”

7. Az 5. oldal, V. fejezet Pénziigyi ellenjegyzés alcim 3. pontjaban az 4dllamhaztartisrol
52016 torvény végrehajtdsardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 53/A.§ (1)
bekezdése alapjan modosul a pénziigyi ellenjegyzés rész.

8. Az 5. oldal, V. fejezet Ervényesités alcim 5. pontja mondatdbol ,utalvanyon keriil
atvezetésre” szoveg térlendd, helyette a _ASP Onkorményzati gazdalkodési
szakrendszerben kiallitott utalvanyon torténik” szévegre szitkséges modositani.

9. A 6. oldal V. fejezet Utalvanyozas alcim 7. pontja, utolsé mondatabol a »koltségvetési
tgyintéz$” szoveg helyett a ,,gazdasagi vezet$” szévegre sziikséges modositani.

10. A 8. oldal, IX. fejezet els6 francia bekezdésébél ,,A helyi onkormanyzat koltségvetési
rendeletét” széveg térlendd, helyette a , Herendi Hétszinvildg Ovoda és Bolcséde
koltségvetését” szévegre sziikséges modositani.



I1. A 8. oldal, IX. fejezet mésodik francia bekezdéséb6l az .4prilis 10-ig” datumot ,,méjus
31-ig” datumra sziikséges modositani,

Kérem a Tisztelet Képvisel6-testilletet, hogy a fent leirtaknak megfeleléen a kévetkezd
hatédrozati javaslatot elfogadni sziveskedjék!

Hatarozati javaslatot
Herend Viaros Onkormanyzat Képvisel-testillete a Herendi Német
Nemzetiségi  Onkormdanyzattal  kotott nemzetiségi  Snkormanyzati
egylittmiikbdéshez szitkséges feltételek biztositdsdrdl szolé egyiittmiikodési
megallapodast feltilvizsgdlta, és a megallapodds moédositdsit a beterjesztés
szerint jovahagyja. A modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt
egyiittmiikodési megallapodas a hatarozat melléklete.
Felelés: polgarmester
Hataridé: azonnal

Herend, 2018. januar 22.

Tisztelettel:




Egyiittmiikddési megillapodas
tervezet

mely létrejott egyrészrél Herend Viros Onkorményzata Képvisel6-testiilete (székhelye: 8440
Herend, Kossuth u. 97., adészima: 15734068-2-19, torzskényvi nyilvantartdsi szima: 734060,
keépviseli Janszky Lajos Laszld polgarmester)

a tovibbiakban: helyi snkormdnyzat

masreszrél a Herendi Német Nemzetiségi Onkorményzat Képviseld-testiilete (székhelye: 8440
Herend, Kossuth u. 97., adészama: 15779485-1-19, térzskényvi nyilvéntartdsi szama: 779485,
képviseli: Etlinger Gaborné elnsk)

a tovibbiakban: nemzetiségi snkormdn yzat
- felek egyiittesen: Szerzédé felek -

k6zétt, a nemzetiségek jogairdl sz616 2011, évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Njtv.) 80.§ (2)
bekezdése, valamint az 4llamhdztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) 6. §
(2) bekezdés b) pontja alapjin a Nemzetiségi Onkormanyzat miikédéséhes sziikséges feltételek
biztositdsarel az alulirott helyen és id6ben az alabbi tartalommal:

Szerz8d6 felek jelen megéllapodasban rogzitik a nemzetiségi énkormanyzat helyiséghasznalataval,
a Njt. 80.§ (1) bekezdésében meghatdrozott énkorményzati miiksdési feltételek biztositdasaval
kapesolatos feladatok ellatdsanak, a koltségvetés elkészitésének, Jovahagyésanak eljarasi rendjével
€s a koltségvetési gazdalkodassal, az informacids és adatszolgdltatdsi, a beszamoldsi kételezettség

teljesitésével, valamint a nyilvantartasi tevékenységgel, illetve a vagyonkezeléssel dsszefiiggd
szabdlyokat,

A megallapodas alapvetd célja, hogy biztositsa a hatékony egylttmiikédést, az egytittmiikodés
soran a jogszabélyi el6irdsok betartdsat, valamint elosegitse a Herendi Német Nemzetiségi
Onkormanyzat munkajat a svab kulturalis Orokség megbrzésében és a nemzetiségi hagyomanyok
apoldsaban,

A megallapodés szabélyainak kialakitdsa az aldbbi jogszabalyok figyelembevételével tortént:

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (Njtv.),

*  Magyarorszag helyi Gnkorményzatairél sz616 2011, évi CLXXXIX, torvény (Métv.)

* 4z dllamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht.),

*  az allamhaztartasrd] sz6l6 torveny végrehajtdsardl sz6l6 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
(Avr.),

* anemzeti kéznevelésrol sz616 2011, évi CXC. torvény

* az dllamhéztartds szamvitelérél sz616 4/2013.(I.11.) Korm. rendelet (Ahsz.)

* 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet a kdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és
bels6 ellendrzésérél.
Magyarorszdg gazdasdgi stabilitdsdrol sz616 2011 . évi CXCIV, torvény

L
Az dnkormdnyzati mitkiidés személyi és targyi feltételeinek biztositisa

I. A helyi 6nkormanyzat a nemzetiségi dnkormdanyzat részére a Herendi Viroshaza épiiletében,

1



3.

4.

elozetes egyeztetés alapjan havonta igény szerint, de legaldbb harminckét réban ingyenesen
biztosilja az 6nkorményzati feladat ellatisihoz szilkséges helyiséghasznalatot. A helyiség
hasznalatahoz kapcsolodé targyi infrastruktira és rezsikoltséget a helyi 6nkormanyzat viseli.
A helyi énkormdnyzat a Herendi Polgdrmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgérmesteri
Hivatal) utjan biztositja a nemzetiségi onkorményzat részére az Snkorményzati miksdéshez
szilkséges targyi és személyi feltételeket, melynek keretében a Polgarmesteri Hivatal ellatja:

a)a nemzetiségi &nkorméanyzat képviseld-testiileti iiléseinek elékészitésével kapesolatos

feladatokat (meghivok, eléterjesztések, hivatalos levelezés elokeszitése, postizasa) a testiileti
tilések jegyzokonyveinek elkészitése, feltéltése, nyilvantartéssal és iratkezeléssel kapcsolatos
feladatokat,

b) a képviselo-testiileti és tisztségvisel6k déntéseinek elékészitésével kapcsolatos feladatokat, a

donteshozatalhoz szitkséges nyilvantartési, sokszorositasi és postazasi feladatokat,

c) a nemzetiségi onkorményzat mikodésével, gazdalkoddsaval kapcsolatos nyilvantartasi,

adatszolgaltatdsi, iratkezelési feladatokat, A gazddlkodassal kapcsolatos feladatokat a
Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi-, és Huménpolitikai Csoportja Gtjén.
A 2. pontban meghatdrozott feladatellatashoz kapcsoléds koltségeket - a képviseld-testiileti
tagok ¢s tisztségvisel6k telefonhasznalata kivételével- a helyi 6nkormanyzat viseli.
A jegyzb vagy annak - a jegyzével azonos képesitési el6irdsoknak megfelels - megbizottja —
Lampertné Szolloéskei Melinda fétandcsos, vagy Princzes Gyérgyi fétandcsos a helyi
onkorményzat megbizasabol és képviseletében részt vesz a nemzetiségi 6nkormdnyzat testiileti
iilésein €s jelzi, amennyiben tdrvénysértést észlel.
Az Onkormédnyzat gazdalkodasival osszefiiggé sajatos feladatokat a szamviteli politika
keretében elkészitett - leltarkészitési &s leltarozdsi szabélyzata, az ~ eszkozok és  forrasok
értékelési szabalyzata, a pénzkezelési szabalyzat - tovabbd a felesleges vagyontargyak
hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata és a szamlarend tartalmazza,
A szabilyzatok hatdlya a nemzetiségi onkorményzatra is kiterjednek.

II.

A nemzetiségi inkormdnyzat koltségvetési hatdrozatdnak és zdarszimaddsinak elokészitése,

tartalma, hatdrideje

A jegyzb, vagy az dltala megbizott személy a helyi nemzetiségi dnkorményzat kéltségvetési
hatérozatanak elékészitéséhez sziikséges adatokat - a koltségvetési torvénybol adodo részletes
informaciok rendelkezésre éllast kévetden - kozli a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat elnskével.
A helyi nemzetiségi énkorméanyzat elemi koltségvetési hatdrozatanak szerkezetére az Aht. 23.
§-aban és az Avr, 24. és 27-28. §-dban foglalt szabélyokat kell megfeleléen alkalmazni.
A helyi nemzetiségi 5nkormanyzat kéltségvetése tartalmazza
@) a helyi onkormdnyzat koliségvetési bevételi eldiranyzatait és koliségvetési kiaddsi
eldirdnyzatait
aa) mikodési bevételek és miikodési kiaddsok, Jelhalmozdsi bevételek és felhalmozdsi
kiaddsok, kiemelt eldirdnyzatok, és
ab) kételezé feladatok, onként vdllalt feladatok és dllamigazgatdsi feladatok szerinti
bontdsban,
b) a helyi énkormdnyzat dital irdnyitott koltségvetési szervek koltségvetési bevételi
eldiranyzatait és koliségvetési kiaddsi eldirdnyzatait
ba) kiemelt elGirdanyzatok,
bb) kitelez6 feladatok, énként vdllalt feladatok és dllamigazgatdsi feladatok szerinti
bontdsban,
¢) a koltségvetési egyenleg Gsszegét mitkodési bevételek és mikodési kiaddsok egyenlege és a
Jelhalmozdsi bevételek és a felhalmozdsi kiaddsok egyenlege szerinti bontdsban,



d) a kiltségvetési higny belsd finanszirozdsdra szolgdld, a 6. § (7) bekezdés q) pont ab) és ac)
alpontja szerinti finanszirozdsi bevételi eléirdnyzatokat,

e) a d) ponton tili koltségvetési hidny kilsé finanszirozdsdra vagy a koliségvetési tobblet
Jelhaszndldsdra szolgdld finanszirozdsi bevételi eldirdnyzatokat és finanszirozdsi kiaddsi
eldirdnyzatokat,

1 a kiltségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvalésitaschoz a Gst. 3. § (1) bekezdése
szerinti addssdgot keletkeztetd vigylet megkotése vdlik vagy valhat sziikségessé, az adssdgot
keletkeztetd uigyletek vdrhatd egyiittes osszegével egyiitt,

8 a Gst. 3. § (1) bekezdése szerinti addssdgot keletkeztels iigyletekbdl és az onkormdnyzati
garancidkbdl és onkormdnyzati kezességekbdl fenndllo kitelezettségeit az adéssdgot
keletkeztetd iigyletek futamidejének végéig, illetve a garancia, kezesség érvényesithetdségéig,
és a Gst. 45. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazds alapjdn kiadott jogszabdlyban
meghatdrozottak szerinti sajdt bevételeit, és

h) a koltségvetés végrehajtdsaval kapcsolatos hatdskiroker, igy killonésen a Metv, 68. § (4)
bekezdése szerinti értékhatdrt, a Jinanszirozdsi bevételekkel és a Jinanszirozdsi kiaddsokkal
kapesolatos hatdskéroket, valamint a 34, § (2) bekezdése szerinti esetleges Jelhatalmazast.

4. A Polgarmesteri Hivatal altal elkészitett kéltségvetési eloterjesztést és a hatirozat tervezetét, a
nemzetiségi dnkormdanyzat elnéke terjeszti a nemzetiségi dnkorményzat képviselStestiilete elé.

5. A koltségvetési hatérozat elfogadasénak hatarideje targyév februar 12. napja.

6. A Nemzetiségi Onkormanyzatnak a telepiilési 6nkormanyzat fenntartdséban miik6do, alapité
okirata szerint nemzetiségi 6vodai nevelést végzd nevelési-oktatisi intézmény koltségvetése
tekintetében egyetértési joga van. Erre tekintettel az Onkorményzat koltségvetési rendelet-
tervezetét - amely magaban foglalia a fenntartdsdban lévd nevelési-oktatasi intézmény
koltségvetését - a Nemzetiségi Onkormanyzatnak el8zetesen véleményeznie kell, Ennek
¢rdekeben a jegyzé a jogszabélyokban meghatrozott hataridkre tekintettel ugy késziti el az
Onkormanyzat kéltségvetési rendelet-tervezetét, hogy azt a Nemzetiségi Onkormanyzat -
véleményezni tudja.

7. A zdrszdmadds elkészitésére és elfogaddsdnak rendjére a kiltségvetés elkészitésére vonatkozé
szabdlyok az irdnyadéak azzal hogy a Polgdrmesteri Hivatal dltal eldkészitelt zdarszdmaddsi
hatdrozatot a Nemzetiségi Onkormdnyzat elngke lerjeszti a Nemzetiségi Onkormdnyzat
képviseld-testillete elé 1igy, hogy az a képviseld-testiilet elé lerjesztését kovetd harminc napon
beliil, de legkésébb a kiltségvetési évet kivetd étodik hénap utolsé napjaig hatdlyba lépjen.

I1.
A koltségvetési elirinyzatok médositdsdinak rendje

Ha a nemzetiségi 6nkormanyzat az eredeti eléiranyzatan feliil tébbletbevételt ér el, bevételkiesése
van, illetve kiadasi elSirdnyzatain beliil atcsoportositast hajt végre, ahhoz modositja a
koltségvetésrél sz616 hatarozatat.

Iv.
Kéliségvetési informdcid-szolgdltatds ren dje

A Polgarmesteri Hivatal az Aht. 6/C. § (2) bekezdése b) pontja szerint ellatja a helyi nemzetiségi
onkormanyzat bevételeivel és kiad4saival kapcsolatban a tervezési, gazdadlkodasi, ellenbrzési,
finanszirozési, adatszolgaltatasi és beszdmol4si feladatokat. A feladat elltasdval kapcsolatos
Jjogosultsdgokat és kotelezettségeket a gazdalkodas rendjét szabalyozd belsé szabalyzataiban a
helyi nemzetiségi énkorményzatra vonatkozdan elkiiloniilten szabélyozza.

A bels6 szabélyzatok megismerését a nemzetiségi dnkormanyzat elnske és gazdalkodasi feladattal
megbizott képviseldje aldirasdval igazolja.



V.
A kiltségvetési gazdilkodds rendje

A nemzetiségi 6nkormdnyzat gazdalkoddsdnak végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat a
Polgérmesteri Hivatal Pénziigyi Csoportja latja el.

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkoddsanak ellendérzése megbizési szerzddés alapjan fiiggetlen
belsd ellendr uUtjdn torténik. A belss ellendrzés Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkoddsaval
kapcsolatos megallapitasainak realiz4ldsa a Nemzetiségi Onkorményzat Elnskének a feladata, aki a
képvisel6-testiiletet tdjékoztatja a belss ellendrzés megéllapitdsairél és a realizalasrol.

A bels6 ellendrzési iitemtervet a Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete fogadia el.

A Polgérmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzatinak folyamatba épitett elézetes és
utdlagos vezetési ellendrzési rendszerre (FEUVE) vonatkozé rendelkezéseinek a hatalya kiterjed a
Nemzetiségi Onkormanyzatra is.

A Kotelezettségvillalis rendje:

A helyi nemzetiségi onkormanyzat nevében a helyi nemzetiségi 6nkorményzat feladatainak
ellitisa  soran fizetési vagy mads teljesitési kotelezettséget  vallalni (tovabbiakban:
kotelezettségvallalds) kizirélag az elnsk (clntkhelyettes) vagy az 4ltala felhatalmazott
nemzetiségi dnkormanyzati képvisel jogosult.
A kotelezettségvallalas el6tt a kotelezettséget vallalonak meg kell gyézédnie arrdl, hogy a
rendelkezésre 4ll6, fel nem hasznalt cléiranyzat biztositja-e a kiadds teljesitésére a fedezetet.
Az Aht. 1. § 15. pontjban lefrtak alapjdn kotelezettségvallaldsnak mindsiil: a kiad4si
eldiranyzatok, és - ha Jogszabaly azt lehet6vé teszi - a 49. § szerinti lebonyolité szerv szaméra a
Kormény rendeletében meghatérozottak szerinti rendelkezésre bocsatott Gsszeg terhére fizetési
kotelezettség vallaldsardl szolo - igy kiilsndsen a foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitésére,
szerz0dés megkotésére, koltségvetdsi tamogatas biztositdsara iranyulé - szabélyszerlien megtett
jognyilatkozat, A kotelezettségvallalas csak irdsban és az arra jogosult személy pénziigyi
ellenjegyzése utdn torténhet.
Elbzetes irasbeli kotelezettségvallalas szilkséges a gazdasigi eseményenként 100.000 Ft-ot
meghaladé 6sszegii kifizetésekhez.
Nem kell el6zetes frasbeli kételezettségvallalds az olyan kifizetés teljesitéséhez

- amelynek értéke a szdzezer forintot nem éri el,

- a fizetési szamlakrol a szémlavezetd altal leemelt dij, juttatds, a kiilfoldi pénzértékben

vallalt kételezettségi arfolyamvesztesége, vagy

- az Aht, 36. § (1) bekezdése szerinti egyéb fizetési kéotelezettségnek mindsiil.
Més fizetési kotelezettségnek a jogszabalyon, jogerés vagy fellebbezésre tekintet nélkiil
végrehajthaté birdsagi, hatéségi dontésen, vagy mds, a fizetési kotelezetiség Gsszegét vagy az
Osszeg megéllapitdsdnak médjat, tovabba a felek valamennyi jogét és kotelezettségét megallapitéd
kételez6 eléirason alapul6 fizetési kotelezettség mindsiil.
A kotelezettségvéllalasok teljesitésére (érvényesités, utalvanyozas, teljesitésigazolds) és
nyilvéntartdsara vonatkozd szabélyokat fenti esetekben is alkalmazni kell.
L. A kotelezettségvallalast kivetden gondoskodni kell annak nyilvéntartasba vételérél, az ASP

Onkormadnyzati szakrendszerben,
2. A nyilvantartdsnak tartalmazni kell legalabb:

- akotelezettségvallalds azonosito SZamat,

- akdtelezettségvallalas alapj4ul szolgalé dokumentum megnevezését, iktatdszdmat és keltét,

- akotelezettségvallal nevét,

- akotelezettségvallalds targyat,

- akdtelezettségvallalas osszegét,

- akotelezettségvallalas évek és elbirdnyzatok szerinti megoszlasat,




- akifizetési hataridéket és azok jogosultjait, tovdbba
- ateljesitési adatokat,

3. A kotelezettségvallaldsok nyilvantartasat folyamatosan, naprakészen kell vezetni. A
nyilvantartdst a Pénziigyi Csoport pénziigyi ligyintézdje vezeti, A kotelezettségvallalas
nyilvéntartd - nyilvantartds adatai alapjén - haladéktalanul kételes jelezni a jegyzo felé, ha
valamelyik kiemelt eléirdnyzat a kotelezettségvallalasok kovetkeztében teljes egészében
lekétésre keriilt.

Pénziigy ellenjegyzés:

1. A kotelezettségvallalds ellenjegyzésére a Polgarmesteri Hivatal gazdasagi vezetOje, vagy az
altala irasban kijelslt, a hivatal dllomanyaba tartozéd pénziigyi szakképzettséggel rendelkezd
koztisztviseld jogosult. A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére feljogositott
személynek a felsGoktatdsban szerzett pénziigyi-szamviteli végzettséggel, vagy legalabb
kozépfoku iskolai végzettséggel és emellett pénziigyi-szamviteli képesitéssel kell rendelkeznie.

2. A pénzigyi ellenjegyzést a penziigyi  teljesités esedekességét megeldzben, a
kételezettségvallalds dokumentuman a ditum és a pénziigyi ellenjegyzés tényére torténd utalds
megjelélésével, valamint az arra jogosult személy alairasaval kell elvégezni.

3. A pénziigyi ellenjegyzének az Aht, 37. § (1) bekezdése szerinti pénziigyi fedezet vizsgdlata
sordn arr6l kell meggy6zédnie, hogy a tervezett kifizetési iddpontokban megfelels mennyiségii
pénzeszkoz (likvid fedezet) 41l rendelkezésére.

4. Amennyiben a kotelezettségvallalds nem fele] meg a fentiekben leirtaknak, a pénziigyi
ellenjegyzésre jogosultnak errdl irasban tajckoztatni kell a kotelezettségvallalét.

5. Ha a kételezettséget vallalé a tajékoztats ellenére irdsban utasitist ad az ellenjegyzésre, az
ellenjegyz6 koteles az utasitasnak cleget tenni és az Avr. 54, § (4) bekezdésében foglaltak
szerint eljarni.

1. Az érvényesitést a Polgdrmesteri Hivatal gazdasagi vezetdje éltal megbizott pénziigyi-
szamviteli szakképesitésii koztisztviselSje végzi.

2. A teljesités-igazolds alapjan az érvényesitének ellendrizni kell
- az Osszegszeriliséget,

- afedezet meglétét és azt, hogy '
- a megeldzé ligymenetben az Aht,, az Avr., és az Ahsz., tovabba e Szabalyzat eléirasait
betartottak-e.

3. Amennyiben az érvényesité az érvényesités soran a jogszablyok, illetve a belsd szabalyzatok
megsértéseét tapasztalja, koteles azt jelezni az utalvinyozénak, Az érvényesités nem tagadhaté
meg, ha ezt kévetben az utalvinyoz6 erre frashan utasitja. A tovabbi eljarasi szabdlyokra az
AVr. 54. § (4) bekezdésében foglalt szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.

4. Az érvényesitésnek - az ~Ervényesitve” megjeldlésen kiviil - tartalmaznia kell
- amegdllapitott sszeget,

- az érvenyesités datumat s
- az érvényesitd aldirasat,

5. Az érvényesités az ASP onkormdnyzati gazddlkoddsi szakrendszerben kidgllitott utalvinyon

torénik.

A teljesités igazoldsa:

1. A teljesités igazolasaval kapcsolatos feladatok elvégzésére jogosult kételezettségvallald tovabba
az dltala irdsban kijelslt személy.

2. A teljesités igazoldsa a kiad4s utalvanyozésa el6tt torténik.

3. A teljesités igazolas sordn ellendrizhetd okmanyok alapjan ellendrizni, igazolni kell



- akiadésok teljesitésének jogossagat,
- akiaddsok 6sszegszerliségét,
- cllenszolgéltatést is magaban foglalé kotelezettségvallalas estében annak teljesitését,

4. A teljesitésigazolas

- aszamlan LA teljesitést Osszegszerliségében is igazolom” szbveg ravezetésével,
- ateljesités igazoldsanak datumaval, és
- ateljesitésigazoldsra jogosult személy aldirdsdval torténik.

Utalvinyozis:

1.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzatnal a kiadds teljesitésének, a bevétel beszedésének vagy
elszdmoldsanak elrendelésére (tovabbiakban: utalvanyozasra) kizarélag az elnsk vagy az altala
felhatalmazott nemzetiségi Onkormdnyzati  képviselé jogosult, Utalvédnyozni csak az
ervényesités utan lehet. Pénziigyi teljesitésre az utalvanyozds utin keriilhet sor, Készpénz a
hézipénztarbél akkor fizethets ki, ha a helyi nemzetiségi énkorményzat elnske a kifizetés

teljesitéséhez szitkséges dokumentumokat (szerzédés, szdmla) bemutatja, és szandékat, a

pénzfelvételt legalabb két nappal megeldzéen a helyi 6nkormanyzat hivatala pénztéri

feladatokkal megbizott koztisztviseljének jelzi.

Utalvanyozni készpénzes fizetési mod esetén az érvényesitett pénztarbizonylatra rivezetett,

mas esetben az utalvanyrendeletre rdvezetett {rasbel; rendelkezéssel lehet.

A készpénzes fizetési méd kivételével az utalvinyon fel kell tiintetni:

- az,utalvany” szdt,

- akoltségvetési évet,

- abefizetd és a kedvezményezett megnevezéset, cimét, bankszamlajanak a szamat,

- afizetés idépontjat, modjat, Gsszegét, devizanemét,

- amegterhelendd, jovairandé pénzforgalmi szamlaszamat és megnevezését,

- a bevétel, kiadis egységes rovatrend é&s kormanyzati funkcié szerinti szimat és
megnevezeset, a terheléssel, jovairdssal (kifizetéssel, bevételezéssel) érintett pénzeszksz
allamhaztartdsi szamviteli kormanyrendelet szerinti kényvviteli szamldjanak szdmat és
megnevezését,

- akotelezettségvallalas nyilvéantartési Szamat,

- akeltezést, valamint az utalvanyozo alairdsat,

- az érvényesitést,

- a roviditett utalvanyon - készpénzfizetési mod bizonylaton - az el6zéekben felsoroltak
koziil a szdmla okméanyon mér feltiintetett adatokat nem kell megismételni.

Nem kell kiilsn utalvanyozni az Avr. 59. § (5) bekezdésében meghatérozott kiaddsokat és

bevételeket.

A kotelezettségvallald és a pénziigyi ellenjegyz6 ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében

azonos személy nem lehet,

Az  érvényesitd ugyanazon gazdasdgi esemény tekintetében nem lehet azonos a

kotelezettségvéllalasra, utalvanyozdsra jogosult és a teljesitést igazold szeméilyel.

Kotelezettségvallaldsi, pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozdsi &s teljesités

igazoldsdra irdanyuld feladatot nem végezheti az a személy, aki ezt a tevékenységét a Ptk,

szerinti kézeli hozzatartoz6ja vagy maga javdra latna el.

A kotelezettségvéllalasra, az utalvanyozasra, a pénziigyi ellenjegyzésre, az érvényesitésre és a

teljesitésigazolasra jogosult személyek nevérdl és aldiras mintdjarél a helyi onkormanyzat

hivatala nyilvantartast vezet. A nyilvantartds vezetéséért a gazdasdgi vezetd a felelés,



VI
A nemgetiségi énkormdnyzat szamlavezetése

I. A helyi nemzetiségi onkorményzat 6nallo pénzforgalmi szdmlat vezet. A nemzetiségi
6nkormanyzat szabadon valaszthat pénzintézetet, A nemzetiségi énkormanyzat a nemzetiségi
Onkormanyzat elndke javaslatira hatdrozatban dént a szamlavezeté megvaltoztatisarél. A
szamlavezeté megvaltoztatdsarsl hozott dontésré] a Magyar Allamkincstar Veszprém Megyei
Igazgatosagat a valtozas tervezett idépontja elstt harminc nappal megelézéen a Polgdrmesteri
Hivatal gazdasagi vezetéje értesiti,

2. A helyi nemzetiségi onkorményzat onallo peénzforgalmi szamlat vezet. A nemzetiségi
6nkorményzat fizetési szamlajat a helyi Gnkorményzat altal valasztott OTP Bank Nyrt.
penzforgalmi szolgéltats, szdimlavezeténél vezeti.

VIL.
Vagyoni és szdmviteli nyilvintartis, adatszolgdltatds rendje

I. A Polgérmesteri Hivatal a helyi nemzetiségi énkorményzat vagyoni, szamviteli nyilvantartdsait
a helyi 6nkormanyzat nyilvantartdsain beliil elkiilénitetten vezeti.

2. Az allamhaztartésrol sz616 t6rvény végrehajtasarol szol6 368/2011.(X11.31 .) Korm. rendeletben
meghatdrozott adatszolgéltatds sordn szolgaltatott adatok valodisdgdért, a szamvitelj
szabilyokkal és a statisztikai rendszerrel valé tartalm; cgyezOségéért a helyi nemzetiségi
onkorményzat tekintetében a helyi nemzetiségi dnkorméanyzat képvisels-testiiletének elnske a
felelgs.

3. A nemzetiségi Snkorményzat szaméra az onkormanyzati hivatal kézérdekli adatokra
vonatkozo kozzétételi kotelezettségét Herend Viros Onkorményzat honlapjén teljesiti,
amellyel kapcsolatosan a nemzetiségi 6nkormanyzatot koltség nem terheli.

4. Az informéciés 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz6lé 2011, évi CXIL
torvény alapjan az 4ltaldnos kozzétételi listdt a 3. pont szerint teszik kézzé.

VIIL.
Egyéb rendelkezéseknek

A nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 84. § (9) bekezdése szerint a Herendj
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének, a nemzetiségi nevelési-oktatasi
feladatot ellaté Herendi Hétszinvilag Ovoda és Bélcséde esetében egyetértési joga van:

- az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, nevének megallapitasdval,

- koltségvetésének meghatdrozasaval és médositasdval

- vezetdjének megbizésaval, megbizdsdnak visszavonssaval 8sszefiiggt esetekben.

IX.
Vegyes rendelkezések

A Nemzetiségi Onkormanyzat 6nként vallalt feladatként részt vesz a telepillés lakossdga szocidlis
alapelltasanak biztositasival kapcsolatos 6nkorményzati feladatok elldtdsaban. Erre tekintettel a
Nemzetiségi Onkorményzat a tulajdonat képezé OPEL VIVARO tipusu tizemi gépjarmiivet az
Veszprémi Kistérség Tobbeélti Tarsulsa ltal fenntartott Egyesitett Szocialis Intézmény herendi
telephelyti Idések Klubja szaméra személyszallitasra-, és a szocidlis étkeztetéshez étel szallitas
céljara haszonkéleson szerz8dés keretében téritésmentes hasznélatba adata,

A koltségvetés tervezésével, végrehajtasaval kapcsolatos feladatok, hataridék Gsszegzése:



A nemzetiségi nkorményzat hatdrozatban véleményezi:
- A Herendi Hétszinvildg Ovoda és Béleséde kiltségvetését targyév februar 12-ig;

A nemzetiségi 6nkorményzat hatirozatot hoz:
- Nemzetiségi 6nkormanyzat kéltségvetésérsl targyév februar 12-ig;
- Nemzetiségi dnkorményzat zarszamadasars] targyév mdjus 31-ig;
- Nemzetiségi 6nkormanyzat éves beszdmolé targyévet kivetd februdr 28-ig;
- Nemzetiségi onkorményzat kéliségvetési elSirdnyzatainak modositasarol, azonnal.

X.
Zdrd rendelkezéselk

1. Szerzédé felek kij
koltségvetési tery
el, €s az elfogado
betartjak.

clentik, hogy a jévében az éves koltségvetési beszamolé és az dves
elkészitése soran jelen megdllapodasban rogzitett eljardsi rend szerint jarnak
tt koltségvetés végrehajtasa sordn az egyiittmiikddés szabalyait kélesénésen

2. A megiéllapodasban nem szabdlyozott kérdésekben a szamvitel] €s a pénziigyi, gazdasagi
jogszabalyokban és a Polgarmesteri Hivatal belsé szabdlyzataiban foglaltak szerint kel| eljarni.

3. Szerzédé felek jelen megallapodast hatarozott idére, a nemzetiségi dnkormanyzat
megbizatdsinak idejére kotik, de az Njtv. 80. § (2) bekezdése alapjan minden év januar 31.

jai i i - A jegyz6 a megéllapodasra vonatkozs
jogszabélyok valtozdsa miatti modositasok szilkségességét a telepiilési és a nemzetiségi

Onkormanyzatnak jelzi, A telepiilési és a nemzetiségi onkormanyzat képviseld-testiilete a
megallapodast sziikség esetén hatdrozataval médosithatja.

Az egyiitimitkodési megdllapoddst Herend Varos Onkormdnyzat Keépviseld-testiilete a ...../20]8,
(--...) szdmii hatdrozatdval, a Herendi Német Nemzetiségi Onkormdnyzat Képvisels-testiilete a
o /2018.(......) szdmii hatdrozatdval Jjovdhagyta. Rendelkezéseir 2018 Jebrudr 1., napjatdl kell
alkalmazni.

Herend, 2018. januar

....................................

Etlinger G4borné
Herendi Német Nemzetiségi Onkormanyzat Elnke

......................................

Janszky Lajos Laszld Dr. Jager Gyérgy
Herend Viros Onkorményzat polgérmestere jegyzo



ngreny HEREND VAROS ONKORMANY ZAT
POLGARMESTERE
8440 Herend, Kossuth u.97.
Tel: (88) 513-703 Fax: (88) 513-705

Ikt.sz.: 63-2/2018.

Targy: A Herendi Polgérmesteri Hivatal és a gazdasigi szervezettel nem rendelkezd
onkormdnyzati intézmények kézott kétends munkamegosztisi megallapodas elfogadasa
Készitette: Dr. Jager Gyorgy jegyz6 / Henger Zsuzsanna gazdasagi vezetd

Eloterjesztés
amely késziilt a Képviselo-testiilet 2018. Janudr 29-i iilésére

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az Allamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasarél szolo 368/2011.(XIL.31.) Korm. rendelet
9.§ (5) bekezdése értelmében a gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv és a
gazdasagi szervezettel rendelkez koliségvetési szerv a munkamegosztas és felelésségvallalds
rendjét egylittmiikddési megallapodasban rogziti,

A Polgérmesteri Hivatal és az Onkorményzati Intézmények kézotti egyiittmiikodési
megallapodasok az idékézben bekdvetkezeti Jogszabélyvaltozdsok miatt feliilvizsgalatra
szorultak. A feliilvizsgélat eredményeként elkésziiltek az j megdllapodésok tervezetei,

Az egyiittmikodési megallapodas kiterjed a koltségvetési szery munkaligyi, tervezési,
gazdalkodési, finanszirozési, adatszolgaltatdsi és beszdmolasi feladatai ellatasdnak
szabdlyozasira.

A Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Csoportja l4tja el valamennyi az Onkormdnyzat altal
fenntartott intézmény vonatkozasaban a kéltségvetési tervezési, gazdalkodsdsi, finanszirozasi,
adatszolgaltatsi és beszamoldsi feladatokat.

Kérem, hogy a megallapodésokat jovahagyé hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek!

Hatdrozati javaslat
Herend Viros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Herendi
Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasagi szervezettel rendelkezd
koltségvetési szerv, valamint
a) a Herendi Hétszivilag Ovoda és Bolesdde,
b) a Herendi Miivel6dési Haz,
¢) aHerendi Véarosiizemeltetési Kozszolgaltatd Intézmény
mint gazdasdgi szervezettel nem rendelkez6 kéltségvetési szervek
k6zétti a munkamegosztis és felel6sségvallalas rendjérél sz6l6
munkamegosztasi megéllapoddst a melléklet szerinti tartalommal
jovahagyja.
A Képviselé-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a szitkséges
intézkedéseket tegye meg.
Felelbs: polgarmester, intézményvezetd
Hatdridé: azonnal



Az el6terjesztés (hatdrozati javaslat) mellékletei:

- Megéllapodas-tervezet Herendi Polgdrmesteri Hivatal, mint gazdasigi szervezettel
rendelkez6 kéltségvetési szerv, valamint a Herendi Hétsziniviag Ovoda és Boleséde,
mint gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv kozott a
munkamegosztas és felel§sségvallalas rendjérol

- Megéllapodés-tervezet Herendi Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasagi szervezettel
rendelkez6 koltségvetési szerv, valamint a Herendi Virosiizemeltetési Kézszolgéltatd
Intézmeény, mint gazdasgi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv kozott a
munkamegosztas és feleldsségvallalds rendjérsl

- Megallapodis-tervezet Herendi Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasagi szervezettel
rendelkez6 kéltségvetési szerv, valamint a Herendi Miivelédési Hdz, mint gazdasagi
szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv kozstt a munkamegosztds és
felelésségvillalas rendjérdl

Herend, 2018. januar 19.

Tisztelettel: |
(5] g

\*\ Fan

%,ky Lajos Laszlé
lgdrmester



HEREND  HEREND VAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8440 Herend, Kossuth u.97.
Tel: (88) 513-701 Fax: (88) 513-705
Ikt. sz.: 63-2/2018.
Térgy: Onkorményzati vélemény kinyilvanitdsa a Herendi Német Nemzetiségi Nyelvoktatd
Altalanos Iskola, mint kételezd felvételt biztosité iskola kérzethatarardl

Eldterjesztés
amely késziilt a Képviselo-testiilet 2018. januar 29 -1 tilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésr6l szolo 2011, évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) 50. § (8) bekezdése
alapjan a korméanyhivatal meghatarozza és kozzéteszi az iskolak felvételi korzetet.

A nevelési-oktatasi intézmények mitkddésérdl és a kiznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése szerint a felvételi korzet megallapitasihoz a
Veszprémi Jardsi Hivatal 2017. oktéber utolsdé napjaig bekérte a Képviselo-testiiletek véleményét
tartalmazo hatarozatokat, az EMMI rendelet 24.§ (1) bekezdése alapjan a megyeszékhely szerinti
jarasi hivatal januar 15-ig tdjékoztatja a teleplilési Gnkormanyzatokat a kijelolt korzetek
tervezetérol. Az EMMI rendelet 24.§ (la) bekezdése értelmében a telepiilési énkormanyzat a
véleményér6l, vagy a korzethatdrt modosité javaslatarél februar 15. napjaig tajékoztatjia a
megyeszékhely szerinti jarasi hivatalt.

A telepiilési Onkormanyzat véleményének tartalmaznia kell a telepiilés jegyzéjének
nyilvantartdsaban szerepld, a telepiilésen lakdhellyel, ennek hianydban tartézkodasi hellyel
rendelkezé halmozottan hatranyos helyzeti, 4ltaldnos iskolaba jard gyermeke 1étszdmat intézményi,
tagintézményi bontasban.

A Veszprém Megyei Kormanyhivatal VE-09B/HAT/151-1/2018, tigyszdm levelében megkiildte a
Veszprémi jaras kotelezd felvételt biztositd 4ltalanos iskoldinak a korzethatarokra vonatkozo
tervezetét, és kérte a Képviseld-testillet véleményét a korzethatarokkal kapcsolatban.

A Veszprémi Jdrdsba tartozo telepillésekre vonatkozo felvételi korzetek tervezetét az elGterjesziés
melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet, hogy az eléterjesztést megvitatni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen!

HATAROZATI JAVASLAT
Herend Viéros Onkormanyzat Képviselo-testilete a  Veszprém  Megyei
Kormanyhivatalnak a Veszprémi Jaras vonatkozasaban megkiildott , kitelezé felvételt
biztosité altalanos iskoldinak — a felvételi korzethatdrok meghatirozdsanak”
tervezetében foglaltakkal egyetért. A tervezet szerint a Herendi Német Nemzetiségi
Nyelvoktatasi Altaldnos Iskola (8440 Herend, Iskola u. 8.), mint kételezé felvételt
biztosité iskola beiskolazdsi korzete Herend. Herend Varos Jegyzdjének
nyilvantartdsiban szerepld, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnydban tartézkodasi
hellyel rendelkezé halmozottan hatrdnyos helyzetti, altaldnos iskolaba jaré gyermekek
létszama a Herendi Német Nemzetiségi Nyelvoktato A]tal;:’mos Iskoléban 16
Felelos: polgarmester fie ] ¢
Hatéridd: azonnal ( < =

Herend, 2018. januar 19. i
Tisztelettel:
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VESZPREM MEGYEI
KORMANYHIVATAL

VESZPREMI JARASI FIIVATALA

Ugyiratszam: VE-09B/HAT/151-1/2018. Targy: véleménykérés
Ugyintéz6: Bodor Barbara
Telefon: 88/550-432 Melléklet: a kételezé felvétalt
biztositd iskolak kérzethatarainak
tervezete

Veszprémi jaras
illetékességi teriiletén miikéds Telepiilési Onkormanyzatok
Polgarmesterei részére

Székhelyén

Tisztelt Polgarmester Asszony!
Tisztelt Polgarmester Uyl

A nemzeti kéznevelésrél széld 2011, évi CXC. térvény 50. § (8) bekezdése alapjan a
kbznevelési feladatokat ellatd jarasi hivatal meghatarozza és kézzéteszi az iskolak
felveteli korzetét.

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérsl és a kéznevelési intézmeények
nevhasznalatardl szolo 20/2012. (VI.31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban EMMI
rendelet) 24. § (1) bekezdése szerint a felvételi kérzet megallapitadsahoz a Veszprémi
Jarasi Hivatal 2017, oktéber utolsé napjaig bekérte a Képvisels-testiiletek véleményét
tartalmazé hatarozatokat,

Az EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése alapjan a megyeszekhely szerintj jarasi hivatal
januar 15-ig tajékoztatja a teleptlési 6nkormanyzatokat a kijelolt kbrzetek tervezetérdl.

Az EMMI rendelet 24, § (1a) bekezdése értelmében a teleplilési dnkormanyzat a
velemenyéré| februar 15. napjaig tajékoztatja a megyeszékhely szerinti jarasi hivatalt.

A véleményezéshez mellékeiten megkuldém a kotelezé felvételt biztosité iskolak
kérzethatarainak meghatarozasara vonatkozo tervezetet.

HATOSAGI FOOSZTALY
8200 Veszprém, Mindszenty Jozsef utca 3-5., levelezési cim: 8210 Veszprém, Pf.: 2042
telefon: 88/550-495, fax: 88/550-819, e-mail: veszprem.hatfo@veszprem.gov.hu
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Fentiekre tekintettel kérem, hogy a Képviselé-testilet veleményét tartalmazéd
hatarozatot elektronikusan, tovabba e-mailen a
veszprem.hatosag@veszprem.gov.hu cimre legkésébb 2018. februar 15. napjaig
sziveskedjen megkildeni.

Veszprem, 2018. januar 12,
Tisztelettel:

Benczik Zsolt
jarasi hivatalvezeté
;;3‘; nevében és megbizasabol
%

g

Dr. Sagi Petronella
féosztalyvezeto



A kotelez6 felvételt biztositd
altalanos iskola kérzethatara

Herend Varos Onkormanyzata



Jéras székhelye: Veszprém

Telepiilés teljes kozigazgatasi teriiletére vonatkozé felvételi kdrzetek

Telepllés Kételezd felvitelt biztositd iskola
Hareind 037130 - Herendi Német Nemzetiséqai Nyalvoktats Altalénos Iskola
8440 Herend, Iskola u. 8.




rreae HEREND VAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8440 Herend, Kossuth u.97.
Tel: (88) 513-701 Fax: (88) 513-705
Ikt.sz.: 63-2/2018.
Targy: A 2018. évi munkaterv elfogadésa

Eloterjesziés

amely késziilt a Képvisel6-testiilet 2018. janudr 29-i {ilésére
Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Képviseld-testiilet miikddésének alapja a munkaterv, amely tartalmazza az elkévetkezd idBszak
fobb feladatait.

A 2018. évi munkaterv-tervezethez érkezett Javaslatok, valamint jogszabalyvéltozasok figyelembe
vételével a munkaterv tervezete elkésziilt.

A munkaterv-tervezet elsésorban az elbre lathaté, valamint a kételez8en megtargyalando témakat
tartalmazza. Az elmult évek tapasztalatai is azt bizonyitjak, hogy a tervezett napirendeken kiviil
tébb, elére nem tervezhetd (ij rendelet alkotésara, meglévl mddositasara és egyéb aktualis téma
napirendre tiizésére is sziikség lesz.

Tajékoztatom a Tisztelt Képviselket arrél, hogy a korabbi évek gyakorlatdnak megfelelden julius
honapra rendes iilést nem terveztiink.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a munkatervet megvitatni és elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT
Herend Varos Onkormanyzatédnak Képvisel6-testillete a 2018. évi
munkatervét jovahagyja.
Felkéri a Jegyzét, hogy a jovdhagyott munkatervrdl az érintetteket
tajékoztassa.
Hatéridé: azonnal
Felelds: jegyz6

Herend, 2018. janudr 19. £l

Tisztelettel:

4@5_05;1;&5216

Jars
polgarmester



Herend Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
2018. évi munkaterve

Januar

Herend Viros Onkormanyzat és a Herendi Német Nemzetiségi Onkorményzat kozotti
gazdalkodasi, pénziigyi feladatok elldtasara létrejétt megallapodas feliilvizsgalata

2. Herend Viéros Polgarmestere részére éves cafeteria keretOsszegének meghatdrozasa

3. A polgarmester 2018. évi szabadsagolasi litemtervének jovahagyésara

4. A Herendi Polgdrmesteri Hivatal kbztisztviselSinek 2018, évi illetménykiegészitésérdl sz616
rendelet modositasa

5. A Herendi Polgérmesteri Hivatal és a gazdasagi szervezettel nem rendelkezé dnkormanyzati
intézmények kézotti munkamegosztasi megallapodas feliilvizsgélata

6. A Herendi Polgdrmesteri Hivatal és a Herend Kornyéki Onkormanyzatok Csalid és
Gyermekjaléti Szolgalata kozotti munkamegosztési megallapodas feliilvizsgalata

Februir

I. Herend Varos Onkormanyzata 2017. évi kéltségvetésének modositdsa

2. Herend Véros Onkorményzaténak 2018. évi koltségvetése (1. olvasat)

3. Herend Véros Onkorményzaténak 2018. évi kltségevetése elfogadésa

4. Herend Viros C)nkorményzat 2018. évi Kulturalis rendezvénytervének targyalasa

5. Herend Véros Onkorményzat 2018. évi kézbeszerzési tervének elfogaddsa

6. A Herendi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti & Miikodési Szabiélyzatanak feliilvizsgalata

7. Herend Véros Helyi Epitési Szabélyzatanak (szabalyozasi tervének) médositisa

8. Helyi Szavazatszamlal6 bizottsagok tagjainak megvalasztasa

Mircius

I. A polgarmester, és az énkormanyzati bizottsagok beszdmoldja a Képviseld-testiilet altal
atruhdzott hataskérben hozott déntéseikrol

2. Beszamol6 a véd6néi tevékenységrol

3. Egyesitett Szociélis Intézmény beszamoldja Herend kozigazgatasi teriiletén végzett szocilis

tevékenységérol

4. Beszdmol6 az dnkormdanyzati tarsuldsok tevékenységérdl
5. A személyes gondoskoddst nyujto gyermekj6léti ellatasok téritési dijardl sz6l6 énkormanyzati

~1 o

rendelet mdodositdsa

. Fogorvosi feladat-ellatési szerzédés feliilvizsgalata
. Az egészségiigyi alapellatasi korzetekrél szold 6nkorményzati rendelet feliilvizsglata

Aprilis

1.

Osszefoglalé jelentés a 2017. évi FEUVE é&s belsé ellendrzési tevékenységrol

2. Beszamol6 az Onkorményzat 2017. évi kdltségvetésének végrehajtisarol (zérszdmadas)

3. Herend Kornyéki Onkormanyzatok Csalad és Gyermekjoléti Szolgalaténak Gyermekvédelmi
tandcskozasrol késziilt beszamoldja

4. Beszamol6 az dvodai beiratkozasokrdl

Majus

Az 6nkorményzat 2018. évi kéltségvetésének modositdsa



Junius

Az 6nkorményzati kzalapitvanyok beszdmoldja tevékenységiikrol

2. A gyermekvédelmi térvénybdl eredo feladatok végrehajtiasanak értékelése

Julius

Uléssziinet

Augusztus
1. Téjékoztatd a 2017. évi ipariizési ad6-, és gépjarmii addbevétel varhato alakulasarol
2. Herend Véros Onkormanyzat 2018. évi kéltségvetésének modositasa
3. Herend Véros Onkorméanyzat 2018. évi koltségvetésének 1. féléves teljesitése

Szeptember

8

A polgarmester, és az Onkormdanyzati bizottsigok beszamoldja a képviseld-testiilet altal
atruhdzott hataskdrben hozott déntéseikrol

2. A Herend Kornyéki Onkorményzatok Csalad és Gyermekjoléti Szolgilata beszamoléja
tevékenységérdl
3. Bursa Hungarica 6nkormanyzati 6szténdijprogramon valo részvétel
4. A Veszprémi Renddrkapitinysag beszamoldja Herend telepiilés kézbiztonsaganak
helyzetérol, a kozbiztonsidg érdekében tett intézkedésekrél és az azzal kapcsolatos
feladatokrol
5. A Herendi Polgéar6r Csoport tajékoztatdja tevékenységérdl
Oktober
. Polgéarmesteri Hivatal beszamoldja tevékenységérol
November
1. Herend Véros Onkorményzat 2018. évi kéltségvetésének madositésa
2. Téjékoztatd az Onkorményzat 2018. évi gazdalkoddsinak harmadik negyedéves
teljesitésértl
3. A személyes gondoskodést nyijté szocidlis intézmény értékelése
4. A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltaté tevékenység értékelése
5. Belso ellenor megbizasa a 2018. évi belsd ellendrzési feladatok ellatasaval
6. Herend Varos Onkorményzat 2019. évi belsé ellenérzési munkatervének jovahagyasa
7. Bursa Hungarica énkormanyzati 6sztondijprogram elbiralasa

December-kizmeghallgatds

Tajékoztato a lakossagi kornyezet 4llapotardl

2. Kozérdeki javaslatok, bejelentések
December
I. A temetdkrdl és temetkezésekrol™ sz616 helyi rendelet feliilvizsgalata
2. A Képvisel6-testiilet 2019. évi Munkatervének elfogadasa
3. A Polgarmester munkéjanak értékelése



tereND HEREND VAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8440 Herend, Kossuth u.97.
Tel: (88) 513-701 Fax: (88) 513-705
Ikt. sz.: 63-2/2018.
Targy: Csatlakozds a ,,Védjiik meg telepiiléseinket, védjiik meg hazankat” felhivashoz

Eldterjesztés
amely késziilt a Képviselé-testiilet 2018. janudr 29-i iilésére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Megyei Jogh Vérosok Szovetsége 2017. januar 12-én konferenciat szervezett Budapesten
annak érdekében, hogy a hazai telepiilések vezet6ivel kézosen lépjen fel a falvainkat és
varosainkat veszélyezteto felsé korlat nélkiili betelepitési kvota és a Soros-szervezetek ellen.
Briisszel ugyanis olyan hatérozatot akar teté ald hozni, amelynek értelmében az unié teriiletére
lép6 migransokat szétosztandk a tagorszagok kozott. Mégpedig tgy, hogy a betelepitések
célpontjai elsdsorban azok a tagéllamok lennének, amelyek eddig nem, vagy kevés migrénst
fogadtak be, €s ilyen hazink is. Ezzel parhuzamosan a helyi kézosségeinkben is egyre- mésra
jelennek meg olyan szervezetek, amelyek a bevandorlast kivanjék elékésziteni és elfogadtatni,
mikézben a magyar emberek elsopré tobbsége egyértelmiien kifejezte, nem akarja, hogy hazénk
bevandorloorszag legyen.

A konferencidn jelenlévok éppen ezért elfogadtak egy felhivast, amelynek célja az, hogy
egységbe kovécsolja mindazokat, akiknek feleldsségiik van hazank biztonsagdnak
mego6vasaban, Ezért kérik Onkormanyzatunkat, hogy csatlakozzunk a felhivashoz, és hozzunk
hatarozatot annak érdekében, hogy gyermekeink és unokdink tovabbra is egy biztonsagos
orszagban néhessenek fel.

Az elbterjesztés mellékletét képezi a csatlakozdsi felhivds.

HATAROZATI JAVASLAT
Herend Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete megtérgyalta a ,,Védjiik
meg telepiiléseinket, védjiik meg hazankat” felhivasrol sz6l6 eldterjesztést
¢s az alabbi hatarozatot hozta:
1. Herend Véros Onkormanyzat Képviselé-testiilete elutasitja a Soros-tervet,
¢s azt, hogy a teleptilésiinkén bevandorlasszervezd irodat mitkadtessenek.
2. Herend Véros Onkorményzat Képvisel6-testiilete ugy hatérozott, hogy a
teleptilésekre komoly fenyegetést jelentd tomeges betelepités miatt felkéri
Magyarorszag Korményat, hogy ha kell, jogszabalyokkal lépjen fel a Soros-
terv €s a bevandorlasszervezd Soros-szervezetek ellen.
Felel6s: polgdrmester
Hataridd: azonnal

Herend, 2018. januar 24.

P |
Tisztelettel: ( A ‘

Janszky Lajgs Laszlé
polgarmester



FELHIVAS
VEDJUK MEG TELEPULESEINKET, VEDJUK MEG HAZANKAT!

Mi, magyar polgarmesterek a kormanyhoz és hazink valamennyi énkorményzatdhoz fordulunk
annak érdekében, hogy egyiittes erdvel, dsszehangoltan lépjiink fel a Soros-tervvel és a
bevéndorlasszervezd Soros-szervezetekkel szemben. Lépjiink fel kizosen azért, hogy megbrizzitk
a magyar falvak és varosok s a magyar emberek biztonsdgat és jovojét!

A magyar emberek elsépré tébbsége teljesen vilagossd tette, nem akarja, hogy hazank
bevandorldorszag legyen. Szeretnék, ha gyermekeink és unokéink tovabbra is egy biztonsigos
orszagban nbhetnének fel. Nekiink, polgarmestereknek kételességiink, hogy a telepiilésiink és az
ott €lok érdeket képviseljilk, és legfontosabb feladatunk, hogy megbrizziik vérosaink, falvaink
biztonségét. Felelésnek érezzilk magunkat, hogy Magyarorszagot megtartsuk magyar orszagnak,
ahogyan elédeink is megtartottdk annak. Nem akarjuk feladni kultarankat és szokasainkat, nem
akarjuk, hogy félelem uralkodjon el a magyar telepiiléseken,

Mi a biztonsdgos jelenre és a biztonsigos j&vére szavazunk, s készek vagyunk arra, hogy
egylittes erbvel védjlik meg telepiiléseinket, s védjilk meg hazankat.

Felkérjilk ezért a korményt, hogy ha kell, torvényekkel, jogszabélyokkal 1épjen fel a Soros-terv és
a bevandorlasszervezé Soros-szervezetek ellen, mert a témeges betelepités komoly fenyegetést
jelent a magyar telepiilésekre. Miutin ez a veszély minden egyes falut és vérost kézvetleniil
fenyeget, felkérjiik a magyar telepiilések képviseld-testiileteit és kozgyliléseit is, hogy
Gnkormanyzati hatdrozatban utasitsik el a Soros-tervet, és foglaljanak 6k is 4llast a migransparti
Soros-szervezetek ellen. Ne engedijilk, hogy bevéandorlasszervezé irodakat és programokat
hozzanak létre!

Tegyiink egyitt a békés és biztonsagos Magyarorszagért!

Budapest, 2018. januar 12.



Herend Viros Onkorméinyzata Képviselo-testiiletének
1/2018.(1.29.) 6nkormdnyzati rendelete

»a Herendi Polgdrmesteri Hivatalnil foglalkoztatott kiiztisztviseldk illetményalapjanak,
vezetdi illetménypotlékanak, valamint illetménykiegészitésének megallapitdsarol” sz616
rendelet médositdsa

Herend Véros Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés
a) pontjaban meghatérozott feladatksrében eljarva, a kdzszolgalati tisztviseldkrdl sz6l6 2011,
évi CXCIX. torvény 234, § (3) bekezdés c) pontjéban, a 234.§ (4) bekezdésében, a 236.§ (4)
bekezdés a) pontjdban, valamint Magyarorszag 2018. évi kdzponti koltségvetésérél szold
2017. évi C. torvény 59. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezoket
rendeli el:

I. § Herend Viros Onkorményzata Képviselé-testiletének ,a Herendi Polgérmesteri
Hivatalndl foglalkoztatott koztisztviseldk illetményalapjanak, vezetdi illetménypétlékanak,
valamint illetménykiegészitésének megéllapitisaré]” sz6l6 22/2017.(XI1.22.) Snkorményzati
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 2. §-a helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

»2.§ A Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselékre vonatkozé illetményalap 2018. év
februdr 1. napj4tol 46 000,- Forint.”

2. § (1) Ez a rendelet 2018. februar 1. napjan lép hatalyba.
(2) Hatdlyat veszti:

a) ,a Herendi Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott  koztisztviselbk
illetménykiegészitésrol” sz6l6 2/2016.(11.22.) énkorményzati rendelete,

b) ,a Herendi Polgirmesteri Hivatalban foglalkoztatott  koztisztviselok
illetménykiegészitésérél” sz616 22/2015.(1X.30.) dnkormanyzati rendelete,

¢) »a Herendi Polgdrmesteri Hivatalban foglalkoztatott kéztisztviseldk ds
kozszolgalati tigykezelok kézszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl” szolo
3/2013 (IIL.1.) 6nkorményzati rendelet 4.§-a.
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dr. Jager Gyorgy
jegyzb
Kihirdetési zdradék: —
A rendelet 2018. janudr 29-én kihirdetésre keriilt. =l % s [%hh

Dr. Jager Gysrgy
jegyz6




