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MEGBIiZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrél

Herend Varos Onkormanyzata
székhely: 8440 Herend, Kossuth u. 97.
ad6szam: 15734068-2-19

képviseli: Janszky Lajos Laszlé polgarmester
mint megbizé (a tovdbbiakban: Megbiz6)

mésrészrél az

ADITUS Tanacsado és Szolgaltaté Zartkortien Mikods Részvénytarsasag
székhely: 1054 Budapest, Bathori u. 3.

cégjegyzékszam: 01-10-045902

addészam: 14206728-2-41

szamlavezet$ pénzintézet: Fontana Credit Takarékszovetkezet

pénzforgalmi jelz6szdm: 57400217-11138460-00000000

képviseli: Gombi Attila vezérigazgato

mint megbizott (a tovdbbiakban: Megbizott)

- a tovibbiakban egyiittesen: Felek - kozott az alulirott helyen és napon az alabbi feltételek szerint.
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1. A megbizas targya

Jelen megbizasi szerz6dés (a tovébbiakban: Szerz6dés) tirgya az Uj Széchenyi Terv
Teriilet és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretében meghirdetett TOP-3.1.1-15
kédszam, ,Fenntarthaté telepiilési kozlekedésfejlesztés” ciml palyazati felhivasban
foglaltak szerint és a Megbiz6 altal teljeskoriien szolgaltatott szakmai informéciok, valamint
pénziigyi, illetve szervezeti és gazdasigi adatok alapjan a palyazati projekt mellékletét
képez6 megvalosithatosagi tanulmany elkészitése és Osszeallitasa.

2. Megbiz6 nyilatkozatai, jogai és kotelezettségei

Megbiz6 jogosult a megbizis rendszeres, barmikor torténé ellenérzésére, a megbizas
mindenkori allasarél Megbizottol informéciot kérhet.

Megbiz6 a tevékenység soran véleményezési joggal bir minden olyan kérdésben, ami annak
érdemi részét érinti.

Megbiz6 véllalja, hogy a megbizas ellatdsdhoz sziikséges irasos anyagokat, informécidkat
haladéktalanul, teljeskoriien, végleges tartalommal és forméban, folyamatosan, kiilén erre
vonatkozé nyilatkozat nélkiil is Megbizott rendelkezésére bocsitja. A dokumentumok
hidnyos, téves dtadasabol fakad6 kért minden koriilmények kozott Megbizo viseli.

Megbizé tudomésul veszi, hogy a jelen Szerz6dés alapjan Megbizott altal készitett
megvaldsithatosdgi tanulmény és egyéb tandcsad6i anyagok vonatkozdsiban Megbizd
felhasznaléi jogosultsdga nem terjed ki az azok feletti, a jelen Szerzédés kereteit meghaladd
rendelkezésre. A Szerzédés keretein beliili felhasznaldsnak mindstil minden, a vonatkozo
pélyazati felhivasban és ttmutatéban, vagy a péalydzatra vonatkozé mas kotelezd érvényl
dokumentumban megjel6lt felhasznélds, amelynek biztositdsa nélkiil a megvalosithatdsagi
tanulmény koltsége a palyazat keretein beliill nem lenne elszdmolhat6. Ezen talmenden a
Megbizd a nevezett megvaldsithatésagi tanulmény és tanidcsadéi anyagok atdolgozasara,
modositisira, tovabbfejlesztésére, illetve ezek harmadik személyek részére torténd
atengedésére nem jogosult.

Megbizd kijelenti, hogy a jelen Szerzédésben meghatirozott feladatok ellenértékének
kiegyenlitéséhez sajat forrdssal rendelkezik, amely fedezi a jelen Szerzédésben rogzitett
feladatok ellenértékét.

Megbizd elfogadja, hogy Megbizottnak jogaban &ll Megbizét lgyfeleként megnevezni
ajanlataiban, marketing anyagaiban és harmadik felekkel torténd hasonlé tartalmu
levelezésében. Megbizott Megbiz6érél mindemellett egyéb informéciét nem kozdlhet.
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3. Megbizott nyilatkozatai, jogai és kitelezettségei

Megbizott az 1.1. pont alatt részletezett tevékenységgel Osszefiiggésben megbizési dijra
jogosult, jelen Szerz6dés 4. pontjdban meghatarozottak szerint. -
Megbizott a fentebb meghatarozott feladatainak ellatdsa soran véllalja, hogy sziikség esetén
a lehetd legrovidebb idén beliil - a felmeriil§ részfeladat jellegének megfeleld moédon
(pl.: személyesen, telefonon, telefaxon, stb.) - Megbizé rendelkezésére all.

Megbizott jelen Szerz8dés teljesitése sordn Megbizé utasitdsai szerint és érdekeinek
megfelelSen, a téle elvarhaté legnagyobb gondossiggal koteles eljarni. Megbizo részérl
utasitasi joggal a Megbizo képviselSje vagy az éltala meghatalmazott személy rendelkezik.
Megbiz6 szakszer(itlen utasitasa esetén Megbizott koteles erre Megbizé figyelmét irdsban
felhfvni. Amennyiben Megbiz6 az utasitast tovabbra is fenntartja, Ggy Megbizott koteles azt
Megbizd kockézatira végrehajtani azzal, hogy az abbdl ered§ karokért Megbizott
felelGsséget nem véallal.

Megbizott a jelen Szerzédésben meghatarozott tevékenysége soran fokozott gondossaggal, a
legjobb tudasa szerint jar el. Megbizott nem felelds barminemii kovetelés, igény, veszteség
vagy koltség megtéritéséért, amennyiben az a Megbizé szandékosan vagy gondatlansagbol
elkovetett szerz6désszegésébdl adodik.

Megbizott a feladatok teljesitéséhez alvallalkozot (teljesitési segédet) igénybe vehet.
Megbizott véllalja, hogy a jelen Szerz8désben meghatirozott feladatok ellatasdhoz
igazoddan szilkséges, megfeleld tapasztalattal és szaktudassal rendelkezd személyeket a téle
az adott helyzetben elvarhaté legnagyobb gondossaggal jeldli ki.

4. Megbizasi dij

Megbizottat a jelen Szerz6dés 1.1. pontjdban megnevezett megvalosithatosagi tanulmany
elkészitéséért és a kapcsolédd tandcsaddi feladatok ellatdséért 4 250 ooo Ft + 4fa, azaz
Négymillio-kétszazotvenezer forint és altaldnos forgalmi add Gsszegl megbizasi djj illeti
meg, amelyet Megbizé a megvalésithatéségi tanulmény elkészitését kovetden kiallitott
szamla kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil, atutalassal fizet meg Megbizott részére.

A késedelmes fizetés esetére Felek a Ptk. 6:155. § alapulvételével szamitjak a késedelmi
kamat 0sszegét. '

5. Titoktartasi kotelezettség

Felek tudomasul veszik, hogy a Szerz8dés teljesitése soran bizalmas informéaciok keriilnek,
illetve keriilhetnek kozlésre, illetve atadésra.

Megbizottat titoktartasi kotelezettség terheli minden olyan tényt és adatot illetSen, amelyrdl
a Megbiz6tél kapott megbizéassal kapcsolatban, tevékenységének ellatésa soran szerzett
tudomast, és annak nyilvanossagra keriilése Megbizonak nem 4ll érdekében. Megbizott ezen
tilmenden sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely megbizési
tevékenységével Osszefiiggésben jutott tudomasara, és amelynek kozlése Megbizora vagy
més személyre hatranyos kovetkezménnyel jarna. Szigoruan izleti titoknak mindsil tobbek
kozott Megbizd pénziigyi, gazdaségi helyzete, az alkalmazottak bérezése, a kiilénbéz8 belsd
szabéalyzatok, programtervek, adatbazisok. ;

Megbizé tudomasul veszi, hogy Megbizott 4ltal elkészitett megvaldsithatosagi tanulmény es
egyéb tandcsaddi anyagok a szerzi jog és szellemi alkotésok védelme alatt 4116 know-how-t
képeznek, amelyeket nem hasznélhat fel, harmadik személyek tudomésara, nyilvanossagra
nem hozhat, a Szerz8dés 2.4. pontjéban rogzitettek figyelembevételével.

Megbizé koteles a feladat ellatdsa sordn rendelkezésére bocsatott, illetve egyéb méddon
tudomasara jutott minden informaciét, tényt, adatot, dokumentumot, megoldast — ideértve,
de nem csak erre korlatozva know-howt, eljarasokat, levelezést, szamitogépes programokat,
bels§ szabalyzatokat, programterveket, tigyfélkor, szerzék és szakemberek listait, adatait,
adatrendszerekre, Megbizott pénziigyi, gazdaségi helyzetére, az alkalmazottak bérezésére, a
szerz8déses jogviszonyokra és tartalmukra vonatkozd informéciokat —, valamint a
Megbizottra, illetve a tevékenységére vonatkozd alapvet§ fontossagli informaciokat
szigortan bizalmasan kezelni és megérizni. A jelen pontban foglaltak iizleti titoknak
mindsiilnek.



5.5. Megbizo a jelen Szerz8dés 5.4. pontjaban meghatirozottakon tilmenden harmadik személy
részére nem tehet hozzaférhet6vé és nem kozdlhet olyan adatot, amely jelen Szerzédéssel
Osszefiiggésben jutott tudomésara, és amelynek kozlése Megbizott pénziigyi, gazdasigi vagy
piaci érdekeit sértené vagy veszélyeztetné.

5.6. Felek az adatokat harmadik személy irdnydba kizarélag a masik Fél kifejezett, elGzetes
irasbeli jovahagyaséval szolgéltathatjak ki, mielétt ilyen adat harmadik személy szdméra
hozzaférhet6vé valik.

5.7. A titoktartasi kotelezettség Felek alkalmazottaira megfelelden irdnyadé. E kotelezettség
fiiggetlen a tandcsadéi megbizési jogviszony fennélldsatol, és a tanicsadéi mikodés
megsziinése utdn hatarozatlan ideig fennmarad.

6. A Szerz6dés hatalya

6.1.  Jelen Szerzddést Felek a Szerzddés 1.1. pontjdban meghatérozott tevékenység ellatéséra,
hatirozott id8tartamra kotik, amelynek kezdd idépontja a SzerzGdés Felek &ltal torténd
alairdsanak napja, zar6 idépontja pedig a Szerz6dés 1.1. pontjdban meghatarozott feladatok
és az ezekhez tartoz6 dijfizetési kitelezettség teljesitésének napja.

7. Egyéb rendelkezések

7.1.  Felek kijelentik, hogy jelen Szerz&dés megkotésére vonatkozd jogszabalyokat betartotték,
bels§ elbirdsaiknak megfeleléen jartak el, a Szerz6dés érvényességéhez tovéabbi
hozzé4jarulasra vagy nyilatkozatra nincs sziikség.

7.2.  Felek jelen Szerzddés teljesitése sordn kotelesek kolesonosen egyiittm(ikodni egyméssal; a
jelen Szerzédés moédositasat igényl koriilményrsl kotelesek haladéktalanul téjékoztatni
egymast. Jelen Szerzddés barmilyen modositésa kizardlag irdsban érvényes.

7.3.  Felek a jelen Szerz8désbél eredd esetleges jogvitdikat elssorban targyalédsos tton kotelesek
rendezni.

7.4. A jelen Szerz6désben nem vagy nem kell§ részletességgel szabdlyozott kérdések
tekintetében a felek a Polgéri Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. térvény és a magyar jog
egyéb rendelkezéseit tekintik iranyadoénak.

7.5.  Jelen Szerz&dés magyar nyelven négy egymassal mindenben megegyezd — harom szdmozott
oldalbél és hét pontbdl 4ll6 — példanyban késziilt, amelyb6l — miutan azt Felek elolvastak,
megértették, majd mint akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairtak — kettd
példany Megbizd, kettd példany pedig Megbizott birtokédban marad.

Kelt Budapesten, 2016. februar 15. napjan
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